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ABSTRAKS

Perkembangan permasalahan di daerah dan potensi konflik sosial merupakan
hal dinamis, dapat berubah sewaktu-waktu dalam tempo singkat. Oleh karenanya,
kecepatan, keakuratan dan ketepatan data dan informasi merupakan hal yang
sangat krusial untuk mengambil langkah-langkah strategis dan penentuan arah
kebijakan. Direktorat Intelijen Keamanan Polda Aceh selaku pengemban fungsi
intelijen, diharuskan dapat mengambil langkah-langkah terpadu dalam membangun
sinergitas dan koordinasi secara cepat, akurat, tepat dan terintegrasi.

Direktorat Intelkam Polda Aceh bersinergi dengan komunitas intelijen yang
ada di daerah Aceh dan Stakeholder terkait dalam memberikan data dalam bentuk
data digital didukung Aplikasi Saboh Hatee, sehingga memudahkan dalam
menentukan kebijakan terhadap konflik sosial yang terjadi ditengah masyarakat dan
hal tersebut merupakan bentuk sinergitas diantara pemangku kepentingan dalam
rangka penyelesaian konflik sehingga masyarakat merasa aman dapat melakukan
aktifitas perekonomian dengan baik.

Untuk mendukung deteksi dini atas adanya potensi konflik yang terjadi
ditengah masyarakat, telah dilakukan pembentukan jaringan intelijen yang tersebar
di provinsi aceh agar setiap potensi konflik yang muncul dapat terdata dengan baik
selanjutnya dapat dilakukan langkah pencegahan agar potensi konflik tidak
berkembang menjadi konflik terbuka.

Dalam proses penyelesaian konflik sosial, ditawarkan kepada pemerintah
daerah untuk memberdayakan kelompok masyarakat suka rela yang dapat dijadikan
mitra dalam proses penyelesaian konflik, kelompok penggiat perdamaian ini ada
diamanatkan dalam Undang-Undanng Nomor 7 Tahun 2012 tentang Penanangan
Konflik Sosial adanya keterlibatan Komunitas Penggiat Perdamaian, disini Project
Leader membentuk proyek percontohan dengan membentuk sebuah Komunitas
Penggiat Perdamaian yang diberi nama Komunitas Penggiat Perdamaian Cinta
Nanggroe ini dapat dimanfaatkan sebagai mitra Pemerintah Daerah dalam proses
penyelesaian konflik.

Dari hasil laboratorium Kepemimpinan Tingkat 1l Angkatan XVIII Tahun 2022
yang telah dijabarkan dalam laporan inplementasi proyek perubahan Project Leader,
maka dapat disimpulkan bahwa Proyek Perubahan Strategi Polda Aceh Dalam
Rangka Penanganan Konflik Melalui Deteksi Dini Berbasis Digital secara umum telah
terlaksana seperti yang diharapkan.
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BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Aceh sebagai salah satu Provinsi yang memiliki 8 Sub Suku Aceh
yaitu 1. Aceh; 2. Gayo; 3. Tamiang; 4. Alas; 5. Aneuk Jame; 6. Kluet; 7.
Singkil dan 8. Simeulue ditambah lagi dari berbagai ragam suku, budaya,
bahasa, dan agama. Namun demikian, keanekaragaman tersebut juga
mengandung potensi kerawanan, karena semua jenis perbedaan itu sangat
mudah memicu terjadinya konflik. Seiring dengan bergulirnya era reformasi
yang ditandai dengan terbukanya keran kebebasan di sejumlah bidang
kehidupan berbangsa dan bernegara, ternyata tidak selalu berdampak
positif, tetapi juga membawa dampak munculnya berbagai potensi ancaman,
tantangan, hambatan dan gangguan (ATHG) di daerah, khususnya dalam
kehidupan masyarakat.

Beberapa isu strategis pertahanan dan keamanan negara yang
berhubugan langsung dengan pemerintahan dalam negeri. Isu-isu tersebut di
antaranya krisis politik, konflik sosial, dan desentralisasi urusan
pemerintahan. Pada kepemimpinan Kapolri Jenderal Polisi Drs. Listyo Sigit
Prabowo, M.Si. menerapkan strategi dengan mengangkat 16 Program
Prioritas Kapolri Optimalisasi menuju Polri yang “Prediktif, Responsibilitas
dan Transparansi Berkeadilan” yang dikenal dengan singkatan Polri yang

Presisi.
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Dari 16 Program Prioritas tersebut, pada Program ke-sepuluh yaitu
‘Penguatan Penanganan Konflik Sosial” menggambarkan suatu Inisiatif
kegiatan dalam meningkatkan penanganan konflik sosial yang dilaksanakan
oleh Institusi Polri guna mewujudkan situasi keamanan dalam negeri.

Kondisi penyelesaian konflik di Provinsi Aceh belum terlaksana
maksimal dibuktikan dari data konflik yang terdata selama 5 tahun terakhir
yaitu total konflik 266, selesai 171 dan 97 belum selesai (36,5%). Beberapa
alas an konflik yang tidak dapat terselesaikan secara tuntas karena
permasalahan sosial politik yang mempengaruhi terhambatnya proses
penyelesaian. Hal lainnya dalam penyelesaian konflik dan potensi konflik
berjalan lambat karena banyaknya kasus yang muncul sehingga tidak
terkontrol dengan baik terhadap konflik / potensi konflik akan dapat timbul
disuatu saat tertentu yang akan menyebabkan terganggunya situasi
keamanan dan ketertiban masrakat disamping itu juga peran Stakeholder
terkait yang diharapkan ikut berpartisipasi dalam penyelesaian konflik juga
tidak sebagaimana yang diharapkan.

Masalah penyelesaian konflik diatur dalam Undang-undang Nomor 7
Tahun 2012 tentang Penanganan Konflik Sosial yang selanjutnya diterbitkan
Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2015 tentang Peraturan Pelaksana
Undang-undang Nomor 7 Tahun 2012 tentang Penanganan Konflik Sosial.
Adapan Stakeholder dimaksud dalam penanganan konflik sosial merupakan
tugas bersama antar Pemerintah dengan Tokoh Mayarakat, Tokoh Adat,

Tokoh Agama dan Penggiat Perdamaian sesuai isi, yaitu :
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1. Pemerintah;

2. Tokoh Masyarakat;

3. Toko Adat;

4. Tokoh Agama;

5. Penggiat Perdamaian;

6. Wakil Pihak yang berkonflik.

Landasan Hukum

1. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2006 tentang Pemerintahan Aceh;

2. Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2012 tentang Penanganan Konflik
Sosial;

3. Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2002 tentang Kepolisian Negara
Republik Indonesia;

4. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2015
tentang Peraturan Pelaksanaan Undang-undang Nomor 7 Tahun 2012
tentang Penanganan Konflik Sosial;

5. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 42 Tahun

2015 tentang Pelaksanaan Koordinasi Penanganan Konflik Sosial;

Permasalahan

Masih belum maksimalnya penangan konflik di Provinsi Aceh
dikarenakan belum maksimalnya peran Stakeholder terkait dalam Early
Warning System bersinergi dalam memberikan informasi akan terjadinya

sebuah konflik sehingga potensi konflik dapat diatasi atau diturunkan
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eskalasinya agar tidak pecah konflik. Pemanfaatan teknologi sebagai Early
Warning System juga belum teraplikasi dengan baik sehingga informasi dan
langkah pencegahan menjadi terlambat. Selanjutnya dalam pengelolaan
Konflik yang sudah terjadi jarang sekali bahkan tidak sama sekali melibatkan
Tim Penggiat Perdamaian sehingga konflik yang terjadi menjadi berlarut-larut
tidak tertangani.

Dari data konflik yang terdata di Provinsi Aceh selama 5 tahun terakhir

yaitu Total Konflik 266 selesai 171 dan belum selesai 97 kasus.

STATUS POLITIK | EKONOMI | SOSBUD | KAMNEG | TOTAL

JUMLAH 58 51 117 42 266

SELESAI 30 26 85 30 171
BELUM SELESAI 28 25 32 12 97

Tabel 1. Data konflik 5 tahun terakhir

Kondisi Ideal

Mengamati kondisi ideal yang ingin dicapai, perlu dicermati terlebih
dahulu gambaran kondisi kekikinan (existing) dalam penanganan konflik
yang menjadi fokus rencana proyek perubahan ini. Kondisi kekinian
penanganan konflik dipandang perlu untuk dijelaskan sebagai gambaran
umum tentang kondisi penanganan konflik di Provinsi Aceh. Adapun kondisi
ideal yang diharapkan adalah jumlah kasus konflik social di Provinsi Aceh
dapat ditekan menjadi lebih lebih rendah dimana hal tersebut dapat di

lakukan pencegahan maupun pengelolaan terhadap potensi konflik tidak

menjadi konflik terbuka, ataupun terhadap konflik yang sudah terjadi atau
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sedang terjadi dapat diselesaikan dengan cepat dengan melibatkan semua

Stakeholder terkait yang berkolaborasi dalam memberikan informasi

selanjutnya bersama-sama dalam penyelesaian konflik sosial.

E. Analisa GAB

1.

Kondisi Saat Ini

a)

b)

Peran Stakeholder terkait dalam andil penyelesaian konflik belum
maksimal.

Data konflik / potensi konflik masih terdata dalam bentuk manual
dan belum ada pemetaan konflik menurut skala prioritas.
Pemanfaatan Penggiat Perdamaian belum terlihat perannya

dalam penyelesaian konflik dilapangan.

Kondisi Yang Diharapkan

a)

b)

Peran Stakeholder terkait dalam andil penyelesaian konflik
semakin meningkat.

Data konflik / potensi konflik terdata dengan baik dalam bentuk
digital dan terpetakan secara analisis system pemetaan potensi
konflik menurut skala prioritas.

Terbentuknya Komunitas Tim Penggiat Perdamaian untuk

membantu penyelesaian konflik.
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KONDISI IDEAL

= Peran Stakeholder terkait

KONDISI £XISTING

_ INDVASI
s Peran  Stakeholder terkait GABASAN

dalam andil penyelesaian konflik PERUBAHAN
belum maksimal.

» Data konflik / potensi konflik
masih terdata dalam bentuk
manual dan belum ada
pemetaan  menurut  skala
prioritas.

* Pemanfaatan Penggiat
Perdamaian belum terlihat
perannya dalam penyelesaian
konflik dilapangan

Gambar 1. Analisa GAB

Gagasan Proyek Perubahan

Berdasarkan uraian diatas, untuk mewujudkan tercapainya kondisi
ideal dalam penanganan konflik di Provinsi Aceh yang holistik, komprehensif,
cepat dan tepat sasaran, maka diperlukan gagasan perubahan melaui
inovasi berupa : Strategi Polda Aceh Dalam Rangka Penangan Konflik
Melalui Sistem Peringatan Dini, yang merupakan kolaborasi Stakeholder
terkait dalam penanganan konflik social di Provinsi Aceh yang didukung oleh
sebuah Aplikasi Digital Saboh Hatee.

Implementasi Proyek Perubahan ini dilakukan secara bertahap dari
dukungan Stakeholder terkait khususnya yang tergabung dalam Komunitas

Intelijen Daerah Aceh dibawah Kordinasi Badan Intelijen Daerah Aceh,
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selanjutnya melakukan pembentukan jaringan khusus yang dapat

memberikan informasi terkait adanya potensi konflik dan terbentuknya

komunitas Penggiat Perdamaian yang ikut berpartisipasi dalam proses

mediasi perdamaian diatara pihak-pihak yang berkonflik.

. Ruang Lingkup

Ruang Lingkup Proyek Perubahan ini antara lain :

1. Terbangunnya Early Warning System dengan jaringan intelijen dan
Komunitas Intelijen Daerah yang tergabung di Kominda Aceh.

2. Tersedianya Aplikasi Early Warning System dalam bentuk Digital yang
bisa digunakan oleh masyarakat Polri dan Stakeholder terkait.

3.  Terbentuknya Komunitas Penggiat Perdamaian “Cinta Nanggroe.

4. Tersosialisasinya hal tersebut diatas ke Polres Jajaran.

Deskripsi Umum Proyek Perubahan.

Early Warning System dalam penangan konflik adalah sebuah system
yang dibuat untuk memberikan peringatan awal kepada para stakeholder
apabila terjadi konflik atau potensi konflik yang terjadi di wilayah hukum

Polda Aceh.

Tujuan Proyek Perubahan.
1. Tujuan dalam jangka Pendek adalah :
a) Terbangunya Early Warning System dengan kegiatan :

1) Pembentukan jaringan Intelijen
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2) Membangun Forum Komunikasi Bersama diatara Komunitas
Intelijen Daerah dibawah Koordinasi Kominda Aceh.
b) Tersedianya aplikasi Early Warning System dalam bentuk Aplikasi
Digital yang dapat dipergunakan oleh masyarakat Polri dan
masyarakat Stakeholder terkait “Saboh Hatee”.

c) Membentuk Komunitas Tim Penggiat Perdamaian “Cinta Nangro”.

d) Sosialiasasi hal tersebut diatas ke Polres Jajaran dengan cara
membagi 2 (dua) Zona :
1) Zona 1 Wilayah Utara-Timur Aceh.
2) Zona 2 Wilayah Barat-Selatan Aceh.

Tujuan dalam jangka Menegah adalah :

a) Evaluasi terhadap Forum yang sudah dibentuk.
b) Melakukan evaluasi terhadap aplikasi dan upgrade.

c) Melakukan evaluasi terhadap Komunitas sadar Kamtibmas Tim

Penggiat Perdamaian.

Tujuan dalam jangka Panjang adalah :
a) Terkelolanya pemetaan dan pendataan potensi konflik dari tingkat
Kabupaten/Kota, Kecamatan sampai ke Desa.

b) Terkelolanya Harkamtibmas di Provinsi Aceh.

J. Manfaat Proyek Perubahan.

1.

Manfaat Internal

a) Polda Aceh dalam hal ini Direktorat Intelijen Kaeamanan memiliki
Early Warning System yang baik untuk mendeteksi adanya
potensi konflik sehingga cepat memberikan saran dan tindak lanjut

pencegahan terjadinya konflik.
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b) Cepat dan tepat dan akuntable dalam melakukan langkah-langkah
penanganan konflik /potensi konflik.

c) Dapat memberikan rekomendasi penyelesaian potensi konflik
kepada  Stakeholder internal sesuai tugas dan tanggung
jawabnya.

2. Manfaat Eksternal
a) Stakeholder terkait dapat berperan serta dalam pengelolaan dan
pencegahan terjadinya konflik.
b) Masyarakat merasa aman sehingga dapat melakukan aktifitas

perekonomian dengan baik didukung situasi aman dan kondusif.

K. Output dan Outcome.

JANGKA PENDEK 60 HARI

OUTPUT OUTCOME

1. Jaringan Intelijen. Terbentuknya jaringan informasi sampai
ditingkat Polsek.

2. Aplikasi Saboh Hatee. Tersedianya aplikasi Digital yang
menginformasikan tentang konflik dan potensi

konflik.

3. Forum Komunikasi Meningkatya partisipasi Stakeholder (Pemda,

Bersama Intelijen Daerah, Tokoh Masyarakat, Tokoh
Adat dan Tokoh Agama).

4. Komunitas Penggiat | Partisipasi masyarakat dalam penanganan
Perdamaian “Cinta | konflik sosial melalui Komunitas sadar
Nangroe” Kamtibmas Tim Penggiat Perdamaian “Cinta

Nanggroe”.

5. Draft SOP Direktur | Sebuah rancangan SOP Direktur Intelkam

tentang penggunaan | Polda Aceh memuat instruksi penggunaan
aplikasi Saboh Hatee. aplikasi digital Saboh Hatee tentang masalah
konflik.

Tabel 2. Output dan Outcome jangka pendek
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L. Tahapan Pencapaian Sasaran / Milestone.
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1. Jangka Pendek :
NO TAHAPAN TIMELINE EVIDENCE STAKEHOLDER
TERKAIT

1 2 3 5 6

1 | Pembentukan Minggu Il | - Spoting Jaringan - Tim Efektif
Jaringanintelijen; September

2022

2 | Pembuatan Aplikasi Minggu lll | - Aplikasi digital - Privat Sector

Saboh Hatee September Saboh Hatee - Tim Efektif TIK
2022

3 | Membangun Minggu IV | - Poto Undangan - Unsur Kominda
komitmenForum September | - Poto Rapat Aceh.
komunikasi 2022 Notulen Rapat - Tokoh Agama
Bersama - Tokoh Adat

- Tokoh Pemuda

4 | Pembentukan Tim Minggu | - Poto pembentukan - Sukarelawan
Penggiat Perdamaian Oktober Komunitas Penggiat Masyarakat
Cinta Nanggroe. 2022 Perdamaian Cinta

Nanggroe

5 | Sosialisasi Aplikasi Minggu Il | - Poto Kegiatan - Masyarakat Polri

Saboh Hatee Oktober Sosialisasi - Masyarakat
2022 Stakeholder
terkait.

6 | Peningkatan Minggu lll | - Poto kegiatan - Tim Efektif
kemampuan Jaringan Oktober pelatihan - Masyarakat
Intelijen. 2022 pembentukan terpilih.

jaringan.

7 | Sosialisasi Tim Minggu IV | - Poto Sosialisasi - Tim Efektif
Penggiat Perdamaian Oktober - Masyarakat
Cinta Nanggroe 2022 terpilih.

8 | Pelatihan Kompetensi Minggu | - Poto pelatihan. - Tim Efektif

November
2022

Tabel 3. Milestone jangka pendek
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2. Jangka Menengah :
NO TAHAPAN TIMELINE EVIDENCE STAKEHOLDER
TERKAIT

1 2 3 5 6

1 | Evaluasi terhadap Januari - Poto rapat kegiatan Unsur Pimpinan,
Forum yang sudah 2023 evaluasi Staff Dit Intelkam
dibentuk - Poto Rapat

- Notulen Rapat

2 | Melakukan evaluasi Pebruari - Surat keterangan Tim Efektif dan
terhadap aplikasi dan 2023 updating aplikasi Privat Sector
upgrade.

3 | Melakukan evaluasi Maret - Poto rapat kegiatan Unsur Pimpinan,
terhadap Komunitas 2023 evaluasi Staff Dit Intelkam
sadar Kamtibmas Tim - Poto Rapat
Penggiat - Notulen Rapat
Perdamaian.Cinta
nanggroe

Tabel 4. Milestone jangka menengah
3. Jangka Panjang :
NO TAHAPAN TIMELINE EVIDENCE STAKEHOLDER
TERKAIT

1 2 3 5 6

1 | Supervisi dan Juni-Juli - Poto Sprin supervisi | Unsur Pimpinan,
Monitoring 2023 - Poto kegiatan Staff Dit Intelkam
Implementasi - Laporan supervisi

2 | Penyempurnaan Agustus - Poto surat undangan | Unsur Pimpinan,

2023 rapat Staff Dit Intelkam

- Poto kegiatan rapat

- Notulen rapat

Tabel 5. Milestone jangka panjang
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M. Strategi Marketing.
1. Rencana Strategi Marketing :

Marketing sektor publik adalah serangkaian aktifitas, dan proses
yang saling berhubungan untuk mengidentifikasi, menciptakan,
berkomunikasi, dalam rangka melayani kebutuhan dan kepentingan
masyarakat pada umumnya. Salah satu lingkup marketing sektor publik
adalah penyedian produk barang dan jasa, ada yang bersifat gratis atau
dikenakan biaya kepada costumer. Agar produk bisa dikenal atau laku
dipasaran perlu dilakukan strategi marketing dengan memberdayakan
elemen marketing itu sendiri yang terdiri dari:

a) Product:
1) Aplikasi Saboh Hatee.

2) TimJaringan Intelijen

3) Komunitas Penggiat Perdamaian Cinta Nangroe
b) Price:

Masyarakat Polri dan masyarakat pada Stakeholder terkait mudah

dan gratis menggunakan aplikasi yang tersedia.
c) Place:

Polda Aceh dan Polres Jajaran.

d) Promotion:

1) Membuat Sosialisasi melalui rapat internal dan eksternal
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yangterlibat dalam penyelesaian konflik/potensi konflik.

2) Melakukan sosialisasi melalui media sosial seperti

Instagram,Facebook dan media elektronik lainnya.

3) Membuat brand nama “Saboh Hatee” dan logo grafis.

Gambar 2. Brand Apikasi Saboh Hatee

e) Customer:

Adalah masyarakat Polri (Stakeholder internal) dan masyarakat
Stakeholder Ekternal yang terlibat dalam penyelesaian

konflik/potensi konflik

N. Identifikasi Stakeholder.
Dalam sebuah proyek perubahan identifikasi stakeholder dibagi menjadi 4

(empat) kelompok sesuai kepentingan dan pengaruhnya, sebagai berikut :

1. LATENTS . Instansi/ individu yang memiliki kepentingan kecil,
pengaruh besar terhadap proyek perubahan.
2. APATHETICS : Instansi/ Individu yang memiliki kepentingan kecil dan

pengaruh kurang terhadap proyek perubahan ini.
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3. PROMOTOR :

4. DEFENDERS :

O. Analisa Stakeholder.
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Instansi/Individu yang memiliki kepentingan besar dan
pengaruh besar terhadap proyek perubahan.
Instansi/Individu yang memiliki kepentingan besar dan

pengaruh kecil terhadap proyek perubahan.

Stakeholder dalam proyek perubahan ini dibedakan baik secara Internal

maupun eksternal sebagai berikut :

1. Stakeholder Internal di Lingkungan Polda Aceh sbb :

a) Kapolda Aceh

b) Karo Ops

c) Dir Samapta

d) Dir Reskrimum

e) Dir Binmas

f)  Dansat Brimob

g) Kabid Humas

h) Kabid TIK

)) Kapolres/Ta

2. Stakeholder Ekternal sbb :

a) Gubernur Aceh

b) Pangdam Iskandar Muda

c) Kajati Aceh

d) Kabinda Aceh

e) Ketua MPU Aceh
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f)  Kaban Kesbangpol
g) Bupati / Walikota
h)  Masyarakat

i)  Media Massa

)] LSM/Ormas

k)  Komunitas Penggiat Perdamaian.

_Eromsters ]

(purnya kepentingan sedikit namun pengaruh besar) (kepentingean besar dan punya pengaruh besar)

1. Gubernur Aceh 1. KapoldaAceh

2. Pangdam 2. Karo Ops

3. Kajati 3. Dir Reskrimum

4. Kabinda 4. Dir Samapta

5. MPU Aceh ’ A

6. Kakesbangpol Dq_: 5. Dir Blnma.s

7. Bupati/ Walikota 6. Dansat Brimob
7. Para Kasubdit Dit Intelkam
8. Kapolresita

1. Masyarakat 1. Tokoh Masyarakat
Komunitas Penggiat 2. Tokoh Adat
Perdamaian 3. Tokoh Agama

3. Ormas

4. Media

(tidak punya minat/kepentingan dan tidak berpengaruh) v (punya kepentingan besar dan sedikit pengaruh)

Aphatetics

Gambar 3. Analisa Stakeholder

P. Strategi Komunikasi Stakeholder.
Strategi komunikasi yang dilakukan terhadap stakeholder, baik internal

maupun eksternal yaitu sebagai berikut:
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1. Konsultasi yaitu meminta saran dan masukan untuk kelancaran
pelaksanaan proyek perubahan diterapkan kepada stakehoder
Promoters dan Defenders;

2. Koordinasi yaitu melakukan komunikasi secara berkesinambungan
untuk memperlancar jalannya proyek perubahan diterapkan kepada
stakeholder Promoters dan Defenders;

3. Informasi yaitu menginformasikan segala perkembangan yang terjadi
dalam proyek perubahan diterapkan kepada stakeholder Latens dan
Apathetics;

4. Audensi yaitu melaksanakan komunikasi efektif memberikan penjelasan
tentang tugas yang akan dilaksanakan untuk menunjang kelancaran

proyek perubahan diterapkan kepada stakeholder Latens.

Q. Tata Kelola Proyek Perubahan

1. Membentuk Tim Efektif Kerja Proyek Perubahan

COACH MENTOR
PARLINDUNGAN, S.E., M.T.Ak. SUHARJO, S.H., M.H.

PROJECT LEADER
NUR AZHARI, S.H.

Tim Efektif

Tim Efektif Bentuk Tim Efektif Tim Efektif

Sekretariatan Komunitas IT Sosialisasi

Gambar 4. Tata Kelola Proyek Perubahan
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2. Deskripsi Tim Efektif Kerja Proyek Perubahan
a. Sponsor/Mentor adalah Kombes Pol Suharjo, S.H., M.H. selaku
atasan langsung dari Project Leader menjabat sebagai Direktur
Intelijen Keamanan Polda Aceh yang bertindak sebagai pembimbing
Project Leader dan berperan dalam memberikan bimbingan, arahan
dan petunjuk tentang proyek perubahan yang sedang dilaksanakan,
juga memberikan dukungan dan persetujuan atas dokumen proyek

perubahan serta membantu menyelesaikan hambatan yang terjadi.

b. Coach adalah Parlindungan, S.E., M.T. Ak. yang membimbing,
memberikan arahan dan masukan kepada Project Leader terkait
proyek perubahan yang dirumuskan, memonitor kegiatan Project
Leader, melakukan komunikasi dengan mentor terkait dengan
kegiatan Project Leader dan membantu Project Leader dalam hal
mengalami  permasalahan pada saat pelaksanaan proyek

perubahan.

c. Project Leader adalah Kasubdit Sosbud Direktorat Intelijen
Keamanan Polda Aceh selaku Peserta Pelatihan Kepemimpinan
Nasional 1l Angkatan XVIII Tahun 2022 vyang berperan
mempersiapkan rencana proyek perubahan dan
melaksanakan seluruh tahapan proyek perubahan dan
membuat laporan akhir serta memaparkan didepan penguiji,
nara sumber, Coach, Mentor dan peserta lainnya pada

pelaksanaan seminar.
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d. Tim Efektif Kerja Proyek Perubahan adalah Stakeholder Internal di
Direktorat Intelijen Keamanan Polda Aceh, yang bertindak sebagai
pelaksana teknis proyek perubahan, mulai dari Kesetariatan
berperan membantu menyiapakan administrasi pendukung proyek
perubahan. Pembentukan Komunitas sadar Kamtibmas Tim
Penggiat Perdamaian “Cinta Nanggroe. Tim IT berperan membantu
ketersediaan Aplikasi Early Warning System dalam bentuk digital.

Tim Sosialisasi berperan membantu kegiatan sosialisasi.

3. Strategi Implementasi Proyek Perubahan

Adapun yang menjadi strategi yang akan dilakukan untuk mendukung

kelancaran implementasi proyek perubahan, sebagai berikut :

a. Melakukan bimbingan serta meminta saran atau masukan kepada
Mentor dan Coach dalam menjalankan setiap tahapan-tahapan
pelaksanaan proyek perubahan.

b. Membentuk Tim Efektif Kerja Proyek Perubahan serta
mengoptimalkan kinerja Tim sesuai tugas dan fungsinya.

c. Memberikan dukungan dan motivasi terhadap Tim Efektif Kerja
Proyek Perubahan dalam menjalankan tugas dan fungsinya.

d. Membangun koordinasi maupun komunikasi yang baik serta sinergi
dalam penyamaan visi dan misi proyek perubahan.

e. Menciptakan sebuah sistem data dan informasi berbasis digital guna

mendeteksi dini permasalahan dan potensi konflik sosial.
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f. Membentuk Tim Pengelola sistem data dan informasi berbasis digital

serta mengoptimalkan kinerja Tim sesuai tugas dan fungsinya.

g. Memimpin Pengoperasian dan pengelola sistem data dan informasi

berbasis digital secara berkesinambungan.

h. Melakukan pengujian hasil kerja proyek perubahan untuk melihat

sejaumana capaian dampak Outcome dan Output.

I. Brand Marketing dari Proyek Perubahan secara berkelanjutan.

R. Manajemen Resiko.

1. Resiko Internal.

dan anggaran untuk

mendukung proyekperubahan.

NO RESIKO MITIGASI RESIKO

1 2 3

1 | ltensitas tugas rutin Tim Efektif Diperlukan strategi pembagian
yang cukup padat sehingga waktu antara tugas rutin sehari-
mempengaruhipelaksanaan hari dengan pelaksanaan tugas
proyek perubahan. proyek perubahan.

2 | Keterbatasan pemahaman Meningkatkan antar tim efektif.
anggota TimEfektif terhadap
rencana proyek perubahan.

3 | Terbatasnya sarana prasarana Memberikan dukungan dan motivasi

kepada Tim Efektif untuk
memanfaatkanfasilitas yang tersedia
dan mengusulkanke Kasatker untuk
dapat memberikan dukungan
anggaran tertentu sesuai kebutuhan

proyek perubahan.

Tabel 6. Resiko Internal
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2. Resiko Eksternal.

NO RESIKO MITIGASI RESIKO
1 2 3
1 | Privat Sector yang sudah Dicari Privat Sector lainnya

direncanakanmeminta imbalan
lebih besar sehingga tidak
memungkinkan PKS dilanjutkan;

2 | Saat uji coba pemanfaatan aplikasi Dicari Privat Sector lainnya yang
SabohHatee tidak berjalan. lebihhandal (biasanya budget
lebih besar)
3 | Pada saat pembentukan Komunitas Dapat bekerjasama dengan
TimPenggiat Perdamaian tidak Ormastertentu yang memiliki
berjalan sebagai mana mestinya. visi dan misiyang hampir

bersamaan dengan tujuan

proyek perubahan.

Tabel 7. Resiko Eksternal
S. Anggaran.
Proyek perubahan ini merupakan inovasi baru dari Direktorat Intelijen
Keamanan Polda Aceh, sehingga dalam pelaksanaan jangka pendek ini
belum didapat didukung oleh anggaran DIPA. Untuk pembiayaan
pembangunan Aplikasi Digital Saboh Hatee akan didukung oleh sponsor dari
perusahaan yang sering mendapat permasalahan konflik dengan masyarakat
sekitar, dengan harapan dibangunnya system peringatan dini penanganan
konflik perusaan tersebut akan terbantu lebih aman dalam menjalankan

bisnisnya.
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Strategi Pengembangan Kompetensi.

Pada pelaksanaan PKN 1l ini peserta dituntut untuk mampu
mengembangkan potensi diri, selanjutnya pengembangan potensi diri adalah
kegiatan pembelajaran yang memfasilitasi peserta untuk mengenali,
memetakan dan mengembangkan potensi diri pada aspek kemampuan
manajerial yang mendukung pelaksanaan rencana proyek perubahan.
Berdasarkan hal tersebut, project leader telah melaksanakan penilaian
mandiri dan digabung dengan mentor

penilaian untuk pemetaan

pengembangan potensi diri dengan 3 (tiga) komponen

item sikap dan

prilaku, yaitu integritas, Kerjasama dan mengelola perubahan.

Berdasarkan hasil penilaian Mandiri tersebut di atas Projec leader

melaksanakan pemetaan pengembangan potensi diri sebagai berikut :

NO

STAKEHOLDER

TARGET
KOMPETENSI

STRATEGI
PENGEMBANGAN
KOMPETENSI

WAKTU
PELAKSANAAN
KEGIATAN
PENGEMBANGAN
DIRI

Admin

Melakukan
pengelolaan aplikasi
Saboh Hatee.

Melakukan pelatihan
Teknis pengelolaan

Sistem.

Minggu
Il September 2022

Stakeholder

Internal :

- Kapolda Aceh

- Karo Ops

- Dir Samapta

- Dir
Reskrimum

- Dir Binmas

- Dansat

Dapat menggunakan

aplikasi Saboh Hatee.

Melakukan Sosialisasi

aplikasi Saboh Hatee.

Minggu
II Oktober 2022

Proyek Perubahan PKN II Angkatan XVIII Tahun 2022




22

Brimob
- Kabid Humas
- Kabid TIK
- Kapolres/ta

Stakeholder

Ekternal :

- Gubernur
Aceh

- Pangdam IM

- Kajati Aceh

- Kabinda Aceh

- Ketua MPU
Aceh

- Kaban
Kesbangpol

- Bupati/
Walikota

Dapat menggunakan
aplikasi Saboh Hatee.

Melakukan Sosialisasi
aplikasi Saboh Hatee.

Minggu
[l Oktober 2022

Operator

Memastikan system
dapat berjalan dengan
baik.

Melakukan Pelatihan
Teknis Pengoperasian

Sistem.

Minggu IV Oktober
2022 s/d November
2022

Tabel 8. Strategi Pengembangan Kompetensi
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BAB I
PELAKSANAAN PROYEK PERUBAHAN

A. Capaian Hasil Proyek Perubahan

Sesuai dengan rencana Milestone Jangka Pendek selama kurang lebih 2
(dua) bulan yang terhitung sejak tanggal 12 September sampai dengan 12
November 2022, maka hasil capaian tahapan pada proyek perubahan dapat
dilaksanakan sesuai dengan jadwal.

Hasil capaian pelaksanaan kegiatan proyek perubahan tersebut diuraikan
dalam beberapa tahapan kegiatan yang sudah dilaksanakan oleh Project
Leader, diantaranya :

1. Kegiatan yang dilaksanakan;

2. Tujuan pelaksanaan kegiatan;

3. Tempat pelaksanaan kegiatan;

4. Waktu pelaksanaan, terdiri dari waktu rencana pelaksanaan dan waktu
realisasi pelaksanaan kegiatan;

5. Stakeholder yang terlibat;

6. Pelaksanaan kegiatan;

7.  Out Put yang dihasilkan.
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DAFTAR HASIL CAPAIAN PROYEK PERUBAHAN JANGKA PENDEK

KEGIATAN

Inisiasi Gagasan Perubahan dan Mobilisasi Dukungan Stakeholders Internal

TUJUAN

TEMPAT

WAKTU
PELAKSANAAN

RENCANA

STAKEHOLDER

PELAKSANAAN
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OUTPUT

a. Rapat Persiapan Memberikan Ruang Rapat Minggull | Minggull  Project Leader Rapat berjalan lancar Notulen rapat
Pembentukkan pemahaman & Subdit Sosbud September | September | (Kasubdit Sosbud Project Leader Foto rapat
Tim Efektif Kerja tujuan proyek Dit Intelkam 2022 2022 Ditintelkam Polda memberikan Absensi rapat

perubahan serta Polda Aceh Aceh) pemahaman & tujuan
menyampaikan I Perwira dan anggota | dari rancangan proyek
rencana yang akan Ditintelkam Polda perubahan
dilaksanakan. Aceh

b. Penyiapan Surat Tersusunnya Surat | Ruang Kerja Minggull | Minggull | Project Leader Surat Perintah Tim Sprin Tim
Perintah Tim Perintah Tim Subdit Sosbud September | September - Tim Efektif Efektif Kerja tersusun Efektif Kerja
Efektif Kerja Efektif Kerja Ditintelkam 2022 2022 berdasarkan masukan Foto rapat

Polda Aceh dari Project Leader dan
Perwira dan anggota
Subdit Sosbud
Ditintelkam Polda
Aceh

c. Rapat Pembagian | Memberikan Ruang Rapat Minggull | Minggull | Project Leader I Rapat berjalan lancar Notulen rapat
Tugas Tim Efektif | pemahaman & Command September | September | (Kasubdit Sosbud Project Leader Foto rapat
Kerja tujuan proyek Center Dit 2022 2022 Ditintelkam Polda memberikan Target Absensi rapat

perubahan serta Intelkam Polda Aceh) dari masing-masing
menyampaikan Aceh [ Perwira dan anggota | tugas Tim Efektig
uraian tugas Ditintelkam Polda sesuai target dari
masing-masing Aceh rancangan proyek
I Staf TIK Bid TIK perubahan
Polda Aceh
‘ Pembangunan Aplikasi Saboh Hatee

a. Penyiapan Surat Disepakati Kantor LP3i Minggu III | Minggu III | Project Leader I Penyampaian secara Surat
Perjanjian perjanjian kontrak Banda Aceh di September | September - Tim Efektif lisan tentang bentuk Perjanjian
Kontrak Aplikasi | kerja antar Project Peunayong Kota 2022 2022 I Pihak LP3i dan format Alikasi Kontrak
Saboh Hatee Leader dengan Banda Aceh Saboh Hatee yang Aplikasi

pihak LP3i Banda dapat digunakan Saboh Hatee
Aceh tentang sebagai data pembantu
pembangunan untuk pencatatan
Aplikasi Saboh tentang data Konflik
Hatee. dan Potensi Konflik
yang terjadi di
Provinsi Aceh

b. Mencari dukungan| Permohonan Kantor Minggu Il | MingguIIl | Project Leader I Pihak perusahaan Surat Hibah
sponsor untuk dukungan dari Perusahan CV. September | September  Direktur CV. Agro bersedia menanggung Dana
pembiayaan perusahaan mau Mitra Agro 2022 2022 Makmur biaya pembangunan
pembangunan memberi dana hibah| Makmur di Kp. Aplikasi Saboh Hatee
Aplikasi Saboh dalam rangka Krueng Jrue Kec. sebasart Rp. 8.000.000
Hatee pembangunan Indra Puri Kab.

aplikasi Saboh Aceh Besar
Hatee.

c. Penyusunan Buku | Aplikasi Saboh Ruang Kerja Bag | MingguIll | MingguIIl | Project Leader I Buku Petunjuk Buku
Petunjuk Aplikasi | Hatee didukung Analis Dit Oktober Oktober  Tim Efektif tersusun sesuai Petunjuk
Website dengan Buku Intelkam Polda 2022 2022 [ Privat Sektor dari kebutuhan Aplikasi Website
Operasionalisasi Petunjuk Aceh LP3i Saboh Hatee Aplikasi
Aplikasi Saboh Penggunaan Saboh Hatee
Hatee

d. Penyusunan Aplikasi Saboh Ruang Kerja Bag | MingguIV | Minggul | Project Leader I Keputusan Kapolda Kep Kapolda
Keputusan Hatee didukung Analis Dit Oktober | November r Tim Efektif menjadi dasar hukum tentang
Kapolda Aceh dengan SOP cara Intelkam Polda 2022 2022 I Pejabat Utama Polda | pelaksanaan Aplikasi Operasuinali
Operasionalisasi pelaksanaanya Aceh Aceh Saboh Hatee sasi Aplikasi
Aplikasi Saboh Saboh Hatee
Hatee
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3. Pembentukan Jaringan Intelijen dan Latihan Peningkatan Ke puan Jaringan Intelijen

setiap permasalahan

konflik yang terjadi
di Provinsi Aceh.

Mobilisasi Dukungan Stakeholders Eksternal

a. Tim Efektif Kerja | Diperolehnya data | Beberapa lokasi Minggu Il | MingguIII + Tim Efektif Kegiatan Spoting Data calon
bidang awal masyarakat Save House September | September | pembentukan jaringan berjalan lancar | jaringan
pembentukan sukarela yang akan | yang bisa 2022 2022 jaringan sesuai target dari Foto kegiatan
Jaringan dijadikan sebagai digunakan I Masyarakat sukarela | Project Leader
Intelijenmelakuk | jaringan intelijen. berjumpa yang akan dijadikan
an Spoting dengan calon jaringan intelijen
terhadap calon jaringan
Jaringan Intelijen.

b. Evaluasi kegiatan | Penyamaan tujuan [ Ruang Kerja Minggu III | Minggu III | Project Leader Kegiatan Evaluasi Terkumpulnya
Spoting Jaringan dan arah Subdit Sosbud September | September + Tim Efektif berjalan lancar disertai data Calon
antar Project kebutuhan Ditintelkam 2022 2022 pembentukan dengan masukan dan Jaringan
Leader degan jaringan yang Polda Aceh jaringan saran Poto Kegiatan
Tim Efektif diperlukan
Pembentukan
Jaringan

c. Pelatihan Memberikan - Gedung ..... Minggu III | Minggu IIl | Project Leader Kegiatan Latihan Notulen rapat
Peningkatan pengetahuan Kab. Aceh Besar Oktober Oktober | Tim Efektif Peningkatan Foto rapat
Kemampuan tentang sistem 2022 2022 I Jaringan Intelijen Kemampuan terhadap Absensi rapat
Jaringan Intelijen | pelaporan kepada Jaringan Intelijen

Jaringan Intelijen berjalan lancar disertai
yang sudah dengan masukan dan
dibentuk untuk bisa saran
menginformasikan

a. Penyiapan surat Stakeholder - Ruang Kerja Minggu Il | MingguIII | Para Forkopimda Surat Kapolda Aceh Surat
Audiensi untuk Eksternal bisa Subdit Sosbud September | September | Aceh kepada para Kapolda Aceh
Stakeholder mengatur Ditintelkam 2022 2022 Forkopimda Aceh kepada
Eksterna pertemuan Polda Aceh ditanda tangani dan Forkopimda

Audiensi antara terkirim sesuai alamat. perihal
Stakeholder Audiensi
Eksterna dengan

Project Leader

b. Pertemuan Project Leader - Ruang Kerja Minggu Il | Minggu IV | Gubernur Aceh Pertemuan (Audiensi) Dukungan
(Audiensi) dengan | dapat menjelaskan masing-masing September | September | diterima oleh berjalan lancar sesuai secara Lisan
Stakeholders tujuan Proyek pejabat 2022 dan Assisten | dengan tujuan Saran dan
Eksternal Perubahan yang Forkopimda Minggul | Pangadam Iskandar rancangan Proyek Masukan

sedang Oktober Muda diterima oleh perubahan dimana Foto
dilaksanakan dan 2022 Staf Ahli Kodam IM para Stakeholder pertemuan
meminta I Kajati Aceh diterima | Eksternal menyambut
dukungan dari oleh Ass intel Kejati baik atas inovasi
Forkopimda Aceh I Kabinda Aceh Proyek Perubahan
tentang rencana I Ketua MPU Aceh dengan membangun
pembangunan I Kaban Kesbangpol Aplikasi Saboh Hatee
Aplikasi Digital Aceh dalam penanganan
Saboh Hatee dapat Konflik di Provinsi
dimanfaatkan oleh Aceh.
Stakkeholder
terkait.

5. Pembentukan Komunitas Penggiat Perdamaian “Cinta Nanggroe”

a. Koordinasi dengan| Persiapan - Cafee Cek MinggulV | Minggu IV | Project Leader Diskusi kesiapan Dukungan
masyarakat pembentukan Yukee Kota September | September - Tim Efektif pembentukan secara Lisan
sukarela (aktifis Komunitas Banda Aceh 2022 2022 I Masyarakat Sukarela | Komunitas Penggiat Foto
yang selalu Penggiat Progam Perdamaian Cinta pertemuan
bergerak di Prov. | Perdamaian “Cinta Nanggroe
Aceh Nanggroe”
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b. Rapat membangun| Membangun - Caffee3in1 MinggulV | Minggul [ Project Leader Rapat membangun Struktur
komitmen tentang | Komitmen Kota Banda September | Oktober  Tim Efektif komitmen bersama Komunitas
pentingnya dibentuknya Aceh 2022 2022 I Komunitas Penggiat | berjalan lancar, seluruh Cinta
Komunitas Komunitas dengan Perdamaian Cinta yang hadir sepakat Nanggroe
Penggiat seluruh anggotanya Nanggroe untuk melaksanakan Notulen rapat
Perdamaian yaitu khusus sesuai rencana di Foto rapat
dilanjutkan dengan| menjadi bagian Proyek Perubahan Absensi rapat
Deklarasi Penggiat | percepatan
Perdamaian penanganan konflik
Komunitas Cinta yang terjadi di Aceh
Nanggroe melalui dukungan

di Dunia Maya

a. Penyiapan surat Terkirmnya Surat | Ruang Kerja MinggulV | Minggul | Komunitas Intelijen Surat Kapolda Aceh Surat
Undangan Kapolda Aceh Subdit Sosbud September | Oktober yang tergabung di kepada para Undangan
kepada mengundang Ditintelkam 2022 2022 Kominda Aceh Forkopimda dan
Stakeholder Stakeholder Polda Aceh I Para Kasubdit Komunitas Intelijen
Ekternal dan Eksternal dan Ditintelkam Polda Daera Aceh ditanda
Internal untuk Internal hadir Aceh tangani dan terkirim
hadir pada rapat untuk membahas sesuai alamat.
pembangunan Komitmen
komitmen Bersama

b. Rapat Stakeholder - Ruang Rapat MinggulV | Minggull | Komunitas Intelijen Rapat membangun Naskah
Membangun Eksternal dan Command September | Oktober yang tergabung di komitmen bersama Komitmen
Komitmen Internal hadir Center 2022 2022 Kominda Aceh berjalan lancar, seluruh Bersama
Bersama dengan membahas Ditintelkam I Para Kasubdit yang hadir sepakat Notulen rapat
Stakeholder Komitmen Polda Aceh Ditintelkam Polda untuk melaksanakan Foto rapat
Internal dan Bersama Kominda Aceh sesuai rencana di Absensi rapat
Ekternal Aceh dalam I Komunitas Cinta Proyek Perubahan

penanganan Nanggroe
konflik sosial r
memalui sistem
peringatan dini
didukung Aplikasi
Saboh Hatee
‘ Sosialisasi Aplikasi Saboh Hatee
. Pembuatan Surat Aplikasi Saboh - Ruang Kerja MinggulV | MingguIV | Project Leader Surat Telegram sebagai | Surat
Telegram Sosialisasi| Hatee dapat Bag Analis Dit Oktober Oktober  Tim Efektif dasar kegiatan Telegram Dir
/ Pelatihan Aplikasi| dioperasionalkan Intelkam Polda 2022 2022 Sosialisasi / Pelatihan Intelkam
Saboh Hatee oleh Operator Aceh Aplikasi Saboh Hatee
tingkat Polres/ ta
b. Pelatihan Aplikasi dapat - Aula Comand MinggulV | MingguIV | Project Leader Sosialisasi dibagi Laporan
Pengoperasional dilaksanakan oleh Center Dit Oktober Oktober  Tim Efektif menjadi 2 Sesi kepada Pelaksanaan
Aplikasi Saboh Operator tingkat Intelkam Polda 2022 2022 I Privat Sector operator tingkat Polres Pelatihan
Hatee Polres Aceh melalui pelatihan
secara Zoom Meeting,
pada tanggal 26
Oktober 2022 kepada
12 Polres dan pada 27
Oktober kepada 11
Polres
Pelatihan Kompetensi

a. Peningkatan Melakukan - Perguruan LP3i | MingguIV | MingguIV | Project Leader Pembelajaran Privat Poto Kegiatan
Kemampuan Pengelolaan Banda Aceh Oktober Oktober  Tim Efektif Sektor kepada Admin Dukungan
Admin Aplikasi Aplikasi Saboh - Ruang Kerja 2022 2022 I Privat Sector Aplikasi Saboh Hatee secara lisan
Saboh Hatee Hatee Subdit Sosbud oleh Privat Sektor LP3i

Ditintelkam Banda Aceh
Polda Aceh

b. Peningkatan Melakukan - Aula Command | MinggulV | MinggulIV | Project Leader Pembelajaran Admin Poto Kegiatan
Kemampuan Pelatihan terhadap Center Dit Oktober Oktober  Admin Aplikasi kepada para operator Dukungan
Terhadap Operator| Operator Aplikasi Intelkam Polda 2022 2022 Saboh Hatee Aplikasi Saboh Hatee secara lisan
Aplikasi Saboh Saboh Hatee Aceh
Hatee
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c. Peningkatan
Kemampuan
Terhadap
Stakeholder
Eksternal
pengoperasionalan
Aplikasi Saboh
Hatee

Melakukan
Pelatihan terhadap
Stakeholder
Eksternal dan
Operator Aplikasi
Saboh Hatee

- Ruang

Memorial
PerdamaianAce
h Badan
Kesbangpol
Aceh

Minggu I Minggu I
November | November
2022 2022

I Project Leader
Admin Aplikasi
Saboh Hatee

Pembelajaran Admin
kepada Stakeholder
Eksternal dan operator
Aplikasi Saboh Hatee

Poto Kegiatan
Dukungan
secara lisan
Notulen

Tabel 9. Daftar hasil capaian Proyek Perubahan Jangka Pendek

Keberhasilan dari pelaksanaan proyek perubahan Strategi Polda Aceh Dalam

Penanganan Konflik Melalui Sistem Peringatan Dini yang telah dilaksanakan

antara lain sebagai berikut :

CAPAIAN PROYEK PERUBAHAN JANGKA PENDEK

KRITERIA KEBERHASILAN

TARGET ' CAPAIAN ‘ EVIDENCE

Inisiasi Gagasan Perubahan dan 1. Sprin
1. | Mobilisasi Dukungan | 4 Kegiatan 100% 2. Notuler)
3. Poto Giat
Stakeholders Internal 4 Absensi
1. Poto
emci 2. Surat Perjanjian
5 ﬁz;zt;angunan Aplikasi Saboh 5 Kegiatan 100% 3. Surat Hibah Dana
4. Buku Petunjuk
5. KEP Kapolda
_ B 1. Poto Giat Spoting
Pembentukan Jaringan Intelijen 2. Laporan Spoting
3. | dan Pelatihan Peningkatan 3 Kegiatan 100% 3. Poto Giat Latih
Kemampuan Jaringan Intelijen 4. Notulen
5. Absensi
Mobilisasi DUk 1. Surat Audiensi
obilisasl ukungan - o 2. Poto Audiensi
4. Stakeholders Eksternal 12 Kegiatan 100% 3. Surat Dukungan
4. Absensi
1. Poto Giat Galang
Pembentukan Komunitas 2. Daftar Struktur
5. | Penggiat Perdamaian  Cinta | 2 Kegiatan 100% | 3- Poto Giat Deklarasi
4. Notulen
Nanggroe 5. Absensi
6. Publikasi
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Membangun Komitmen Forum
Komunikasi Bersama

. Surat Undangan
. Poto Giat Rapat
. Notulen

. Absensi

. Surat Komitmen
. Publikasi

2 Kegiatan 100%

Sosialisasi Aplikasi Saboh Hatee | 3 Kegiatan 100%

. Surat Telegram

. Poto Giat Latih

. Notulen

. Daftar Hadir via
Zoom

rWNROODWNER

. Pelatihan Admin

WN P

. Pelatihan

Pelatihan Kompetensi 4 Kegiatan 100% Stakeholder

. Poto Pelatihan
. Notulen
. Absensi

o 01 b

B.

Tabel 10. Capaian Proyek Perubahan Jangka Pendek

Manfaat Proyek Perubahan

1.

Manfaat Internal

a)

b)

Polda Aceh dalam hal ini Direktorat Intelijen Kaeamanan memiliki
Early Warning System yang baik untuk mendeteksi adanya potensi
konflik sehingga cepat memberikan saran dan tindak lanjut

pencegahan terjadinya konflik.

Cepat dan tepat dan akuntable dalam melakukan langkah-langkah

penanganan konflik /potensi konflik.

Dapat memberikan rekomendasi penyelesaian potensi konflik

kepada Stakeholder internal sesuai tugas dan tanggung jawabnya.
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2. Manfaat Eksternal
a) Stakeholder terkait dapat berperan serta dalam pengelolaan dan
pencegahan terjadinya konflik.
b) Masyarakat merasa aman sehingga dapat melakukan aktifitas

perekonomian dengan baik didukung situasi aman dan kondusif.

C. Deskripsi Kepemimpinan Strategis

Pelaksanaan proyek perubahan Strategi Polda Aceh Dalam Penanganan
Konflik Melalui Sistem Peringatan Dini banyak memberikan pelajaran tentang
kepempinan (Leadership). Pelajaran terpenting adalah tentang bagaimana
membangun kolaborasi bersama antar Stakeholder terkait dalam mewujudkan
komitmen bersama melaui kolaborasi dalam rangka penanganan konflik sosial
yang terjadi di Provinsi Aceh melalui sistem peringatan dini yang didukung
oleh Aplikasi Digital “Saboh Hatee”, selanjutnya meningkatkan kesadaran,
pemahaman dan komitmen bersama ke arah positif terhadap penyelesaian
konflik sosial dan meningkatkan komunikasi, konsultasi dan koordinasi antar
Stakeholder dalam mengelola informasi terkait konflik dan potensi konflik
dengan baik sehingga menghasilkan saran tindak yang tepat guna dan tepat
sasaran. Kolaborasi diawali dengan kegiatan Audiensi dan konsultasi dalam
konteks ini penulis melakukan Audiensi dengan Komunitas Intelijen yang ada
di Daerah Aceh selanjutnya meminta dukungan dari Forum Koordinasi

Pimpinan Daerah Aceh, yaitu :
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1. Gubernur Aceh yang diwakili oleh Asisten | Bidang Pemerintahan M. Jafar,
S.H., M.Hum.

2. Pangdam Iskandar Muda Diwakili Oleh Staf Ahli Pangdam Im Kolonel Inf
Marzuki.

3. Kajati Aceh Muda Diwakili Oleh Asisten Intelijen Mohamad Rohmadi, S.H.,
M.H

4. Kepala Badan Intelijen Daerah Aceh Brigadir Jenderal TNI R. Andi
Roediprijatna. W

5. Ketua Majelis Permusyawaratan Ulama Aceh Tgk. H. Faisal Ali
6. Kepala Badan Kepala Badan Kesbangpol Aceh Drs. Mahdi Efendi
7. Kabag Ops Binda Aceh Kol Inf Catur Budi Andrijanto, S.Sos, M.H.

8. Asisten Intelijen Kodam Iskandar Muda Kol Inf Aulia Fahmi Dalimunte,
S.Sos.

9. Kepala Bidang Intelijien Dan Penindakan Keimigrasian Kanwil Kumham

Aceh Kris Prana Bangun.
10. Kasubdit Politik Direktorat Intelkam Polda Aceh
11. Kasubdit Ekonomi Direktorat Intelkam Polda Aceh
12. Kasubdit Kamneg Direktorat Intelkam Polda Aceh

13. Kasubdit Kamsus Direktorat Intelkam Polda Aceh

Selanjutnya Project Leader melalui Direktur Intelkam Polda Aceh
mengundang rapat Unsur Koordinasi Intelijen Daerah Aceh di Mapolda
membahas Komitmen Bersama Kominda Aceh Dalam Rangka Penanganan

Konflik Melalui Peringatan Dini Di Dukung Aplikasi Saboh Hatee, seluruh
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Komunitas Intelijen Daerah menanda tangani sebuah Surat Komitmen

Bersama:

1. Asisten Intelijen Kodam Iskandar Muda Kol Inf Aulia Fahmi Dalimunte,

S.Sos.
2. Direktur Intelkam Polda Aceh Kombes Pol Suharjo, S.H., M.H.
3. Asisten Intelijen Kejati Aceh Mohamad Rohmadi, S.H., M.H.
4. Kabag Ops Binda Aceh Kol Inf Catur Budi Andrijanto, S.Sos, M.H.
5. Kepala Badan Kepala Badan Kesbangpol Aceh Drs. Mahdi Efendi

6. Kepala Bidang Intelijen Dan Penindakan Keimigrasian Kanwil Kumham

Aceh Kris Prana Bangun.

Pada Surat Komitmen Bersama tersebut juga diketahui oleh Forum Koordinasi

Pompinan Daerah Aceh dan ditanda tangani oleh :

1) Pj. Gubernur Aceh Achmad Marzuki

2) Pangdam Iskandar Muda Mayjen TNI Mohamad Hasan
3) Kapolda Aceh Drs. Ahmad Haydar, S.H., M.M

4) Kajati Aceh Bambang Bachtiar, S.H., M.H.

5) Kabinda Brigjen TNI R. Andi Roediprijatna. W

6) Ketua Majelis Permusyawaratan Ulama Aceh Tgk. H. Faisal Ali
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Dalam kolaborasi memerlukan adanya tingkat kepercayaan dan integritas
yang tinggi sehingga dapat mempengaruhi dan menyakinkan stakeholder

untuk terlibat dan memberikan kontribusi untuk pelaksanaan program.

Hal penting lainnya yang terkait dengan proses kepemimpinan dalam
pelaksanaan proses perubahan adalah bagaimana kita membangun sebuah
organisasi pembelajar. Direktorat Intelijen Keamanan Polda Aceh dan sumber
daya manusia didalamnya didorong untuk terlibat dan meyakini bahwa apa
yang dilakukan merupakan upaya instansi merespon perubahan lingkungan
dan memenuhi target kinerja dalam proses penanganan konflik sosial yang

terjadi di daerah Kabupaten/Kota di Provinsi Aceh memerlukan inovasi untuk

menyelesaikannya.

Gambar 5. Surat Permohonan Audiensi
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AUDIENSI DENGAN GUBERNUR ACEH 2. AUDIENSI DENGAN PANGDAM 3. AUDIENSI DENGAN KAJATI ACEH
DIWAKILI OLEH ASISTEN | BIDANG ISKANDAR MUDA DIWAKILI OLEH MUDA DIWAKILI OLEH ASISTEN

PEMERINTAHAN M. JAFAR, S.H, STAF AHLI PANGDAM IM KOLONEL INTELIJEN MOHAMAD ROHMADI, S.H.,
M.Hum. INF MARZUKI. M.H.

AUDIENSI DENGAN KEPALA BADAN 5. AUDIENSI DENGAN KETUA MAJELIS 6. AUDIENSI DENGAN KEPALA BADAN

INTELIJEN DAERAH ACEH BRIGADIR PERMUSYAWARATAN ULAMA ACEH KEPALA BADAN KESBANGPOL ACEH
JENDERAL TNI R. ANDI TGK. H. FAISAL ALI Drs. MAHDI EFENDI
ROEDIPRIJATNA. W.

Gambar 6. Kegiatan Audiensi

Surat Pernyataan Dukungan Stakeholder

TENTARA NASINAL IDONESIA ANGXATAN OARAT KOMITE INTELIJEN DAERAH
MANDO DAERAH MILITER ISKANDAR WUOA OV. ACEH
R Sk No 3, e . Ko B ek
i —_—
GUBERNUR ACEH
LAY PERNYATANM EXRARG AN Nomor OUKOMINDAX2022 Banda Aceh. 20 Okiober 2022
Petatsanasn Polashan Kapemingioan Nasonsl Tigkat i Anghat <
SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN dengen — - Lampran -
XVl T 2023 yan Gosanpparaion oot Lootage Adrnasns: Negws Reputh iniooesa Pamar | Suat Pomystaan Dukurgan
NOMOR - 87 (LAN Ri). Saya yang bertanda tangan Gbawah
Dulam ranghs pebsksanaan Pestiban Kepemimpinn Nuiona Tagkat 1l Angkatan XVIII - RS-
T. A 2022 yang disclenggarakan oleh Lembaga Administrasi Negara Republik Indonesia Paaghat at O R
(LAN R, sy yang beanduangen i bewah ik e e 3 Pucseen reaio R o 67 Tan 2013 trang Koo ieen Negera
Noma Achrmad Marmuki © Parsionn Kepaia Badan it Negara No. 3 T 2014 terang Komas
A Pusat can Dearan
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Noma R Kessuan  : Poida dosh e 1500014871087
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Jabutan Kasabeit Sosbud Drtintelbam Polds Aceb Demiion pemystasn dukungan ini ssys bust dengen sebenarmys, semogs Proyek
Denikian peraysass dukuogan ish says bos denges wbemarys, smogs Proyek ihhen yog Gt e iganhn sk Inpangas s @ opeian Ottt A Dargan  saya momberkan dukungsn thedsp Proyek Parbenan berd
Peruhahan yang dibust dapet diapliikasilan untuk kepentingsn dinas di lingkungan Aceh u—ummuumnwmw»m
Kepolisian Dacrah Acch, dapat dimanfastkan oleh Komunitas Intelijens di Daerab Aceh Mﬁo—ll‘ﬂyw mwmsn
an g cleh Pemeraah Aceh. s Loy
Banda Aceh, 2! Oktober 2022 Pt .
Beads Aceh, 4 November 2022 Pangima Kodam lekaader Mode Javatan Kasubct 3 Ditntelkam Poida Aceh
5 Rabul Akbir 1444
Y 3 Domaion pomyatasn ukungan o saya bua dengan secenamya. semoge Proyes
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Gambar 7. Surat Pernyataan Dukungan

Proyek Perubahan PKN II Angkatan XVIII Tahun 2022



34

KEIAKSARN TINGG ACEN n s clolall g5 Livistl julagll PEMERINTAH ACEH

\
¢y 2 IR PY ISYAW) AN 1T — BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
As ;_d,b MAJELIS PERMUSYAWARATAN ULAMA ACEH Reatsehisemaeooapapoc oo
e 27/ 3atan Sockarna - Hatta Gampang Tinghewm Kecamatan Darel Imarah Telp. (WS1) 46394 o gt
S >
SURAT PERNYATAAN OUNLNGAN SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN
" . SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN
Berkenaan dengan pelaksansan Pelatihan Kepemimpinan Nasonal Tingkat Il
Angkatan XVIll TA 2022 yang diselenggarakan oleh Lembaga Administrasi Negara

Republik Indonesia (LAN R1), saya yang bertanda tangan dibawah in
Nama : Drs. MAHDI EFEND!.
Pangkat PEMBINA UTAMA MADYA
NIP 19691120 199103 1014
Jabatan: KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK ACEH

Nama : NUR AZHARI, S H
Pangkat: AJUN KOMISARIS BESAR POLIS!

NIP 171020322

Jabatan: KASUBDIT SOSBUD DITINTELKAM POLDA ACEH

Demikian pemyataan dukungan ini saya buat dengan sebenamya, semcga

Proek Perubahan yang Gibuat dapat Gapikaskan untuk k

Engkungan Kepolisian Daerah Aceh, dapat dimanfaatian oleh Ki
Daerah Aceh dan juga oleh Pemerintah Aceh secara terkoneksi dan sinerg

Banda Aceh, & Oktober 2022

D. Implementasi Strategi Marketing
1. Diseminasi

Diseminasi dan publikasi proyek perubahan dilakukan melalui :

a) Penandatangan Komitmen Bersama
Diseminasi dan Publikasi Strategi Polda Aceh Dalam Penanganan Konflik
Melalui Sistem Peringatan Dini salah satunya dilakukan dengan
kegiatan penandatangan Komitmen Bersama Antara Komunitas
Intelijen Daerah Aceh. Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Rabu
tanggal 12 Oktober 2022 di AulaCommand Center Direktorat Intelkam
Polda Aceh. Kegiatan ini dihadiri oleh :

1) Asisten Intelijen Kodam IM diwakili oleh Wa Asisten Intelijen
Kodam IM Letkol,
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2) Kabag Ops Binda Aceh Kolonel Inf Catur Budi Andrijanto, S.Sos.,
M.H.;

3) Asisten Intelijen Kejaksaan diwakili oleh Kasi B Asisten Intelijen
Ferdiansyah;

4) Kepala Badan Kesbangpol Aceh diwakili oleh Kasubbid
Kewaspadaan Dini Zurkainaini;

5) Kepala bidang Intelijen dan penindakan Keimigrasian diwakili oleh
Kasubbid Perizinan Kizlar Assad;

6) Kasubdit Politik Ditintelkam Polda Aceh AKBP Zainuddin, SH;

7) Kasubdit Ekonomi Ditintelkam Polda Aceh Kompol Zainal Arifin;

8) Kasubdit Kamneg Ditintelkam Polda Aceh Kompol Apriyadi,
S.Sos;

9) Kasubdit Kamsus Ditintelkam Polda Aceh Kompol Nasrul, SH.

10) Kasubdid TIK Polda Aceh Pemda Muhammad Siddiq A;

11) Programer Aplikasi Saboh Hatee dari LP3i Banda Aceh Mustofa
Luthfi;

12) Ketua dan anggota Komunitas Penggiat Perdamaian Cinta

Nanggroe sdr. Andi Muarif;

Pada kegiatan tersebut telah ditindak lanjuti dengan penanda
tanganan Komitmen Bersama Kominda Aceh Dalam Rangka
Penanganan Konflik Melalui Peringatan Dini Di Dukung Aplikasi
Saboh Hatee, seluruh Komunitas Intelijen Daerah menanda tangani

sebuah Surat Komitmen Bersama, yaitu :

1) Asisten Intelijen Kodam Iskandar Muda Kol Inf Aulia Fahmi

Dalimunte, S.Sos.
2) Direktur Intelkam Polda Aceh Kombes Pol Suharjo, S.H., M.H.

3) Asisten Intelijen Kejati Aceh Mohamad Rohmadi, S.H., M.H.
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4) Kabag Ops Binda Aceh Kol Inf Catur Budi Andrijanto, S.Sos, M.H.
5) Kepala Badan Kepala Badan Kesbangpol Aceh Drs. Mahdi Efendi

6) Kepala Bidang Intelijen Dan Penindakan Keimigrasian Kanwil
Kumham Aceh Kris Prana Bangun.

Turut diketahui oleh Forum Koordinasi Pompinan Daerah Aceh

dan ditanda tangani oleh :

1) Pj. Gubernur Aceh Achmad Marzuki;

2) Pangdam Iskandar Muda Mayjen TNI Mohamad Hasan
3) Kapolda Aceh Drs. Ahmad Haydar, S.H., M.M

4) Kajati Aceh Bambang Bachtiar, S.H., M.H.

5) Kabinda Brigjen TNI R. Andi Roediprijatna. W

6) Ketua Majelis Permusyawaratan Ulama Aceh Tgk. H. Faisal Ali.

Gambar 8. Surat Undangan Rapat Komitmen Bersama
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Gambar 9. Rapat Membangun Komitmen Bersama
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Tempat Ruang Command Center Ditintedam Polda Aceh

Pimpinan Rapst  : Direktur Intelkam Polda Aceh Kombes Pol Suharjo, SH.MH.
Pemateri : Project Leader Proyek Perubahan AKBP Nur Azhari, SH.
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Gwakili cleh Kasubbid Perizinan Kizlar Assad
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Gambar 10. Notulen dan Absensi
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Gambar 11. Naskah Komitmen Bersama
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b) Deklarasi Penggiat Perdamaian Komunitas Cinta Nanggroe

Diseminasi dan Publikasi pembentukan dan Deklarasi penggiat

perdamaian Komunitas Cinta Nanggroe dari perekrutan masyarakat

suka rela. Kegiatan

dilaksanakan pada hari Kamis tanggal 06

Oktober 2022 di VIP Room Caffee 3inl Kota Banda Aceh. Kegiatan ini

dihadiri oleh :

1) Ketua Komunitas Cinta Naggroe, Andi Muarif

2) Project Leader Proyek Perubahan AKBP Nur Azhari, S.H.

3) Komunitas penggiat perdamaian Cinta Nanggore sebanyak 17

orang.
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Gambar 12. Penggalangan Masyarakat Sukarela dan Pembentukan Struktur
Komunitas Penggiat Perdamaian Cinta Nanggroe

DEKLARASI PENGGIAT/PERDAMAIAN

Gambar 13. Deklarasi Komunitas Cinta Nanggroe
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L Kats Sambutan Ketus Komunitas Cinta Nanggroe, Andi Muarit.
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Gambar 14. Notulen dan Absensi Deklarasi Komunitas Cinta Nanggroe

c) Spoting Jaringan Intelijen dan Pelatihan Peningkatan Kemampuan
Jaringan Intelijen dalam memberikan Informasi Konflik Sosial di

Provinsi Aceh.

Diseminasi kegiatan Pelatihan Peningkatan Kemampuan Jaringan
Intelijen dalam memberikan Informasi Konflik Sosial di Provinsi Aceh.
Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Sabtu tanggal 22 Oktober 2022 di
Aula Bapelkes Aceh di Kota Jantho Kab. Aceh Besar. Kegiatan ini

dihadiri oleh :

1) Project Leader sekaligus Pemateri yaitu AKBP Nur Azhari, S.H.

2) Pemateri lainnya Iptu Irvan Jabatan Panit 2 Subdit 3 Ditintelkam
Polda Aceh;

3) Masyarakat sukarela hasil Spoting Jaringan Intelijen dalam dalam
memberikan Informasi Konflik Sosial di Provinsi Aceh sebanyak

17 orang.
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Gambar 16. Kegiatan Peningkatan Kemampuan Jaringan Intelijen
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Gambar 17. Notulen dan Absensi Pelatihan Peningkatan Kemampuan Jaringan

2. Publikasi

Publikasi terhadap kegiatan Diseminas pada proyek perubahan dilakukan

melalui publikasi

pada pemberitaan di

Media Online selanjutnya

disebarluaskan melalalui Media Sosial Facebook, Instagram dan Chanel

Youtube. Beberapa kegiatan desiminasi yang telah di Publikasikan yaitu :

a) Kegiatan Penandatangan Komitmen Bersama

facebook

ft 2T &> 2 =
Buatcerite QNP CREMEED Ul

Nur Azhari
Baru saja - @

https://sinarpost.com/2022/11/02/komunitas
-intelijen-di-aceh-bangun-komitmen-bersama
-dalam-pencegahan-konflik-sosial-yang-didukung
-aplikasi-digital-informasi-manajemen-konflik/

i Tentang situs web ini

sinarpost.com
Komunitas Intelijen di Aceh Bangun Komitmen
Bersama dalam Pencegahan Konflik Sosial

oS suka () komentar £ Bagikan

Instagram - ®H <O ®

a oem_buyung

Komunitas Intelijen di
Aceh Bangun Komitmen
Bersama dalam
Pencegahan Konflik
Sosial

Redaksi Il

D QY [N
oem_buyung SinarPost.com, Banda Aceh — Rapat

Koordinasi dan penandatanganan Komitmen
selengkapnya

Gambar 18. Publikasi penandatanganan Komitmen Bersama
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b) Kegiatan Deklarasi Penggiat Perdamaian Komunitas Cinta Nanggroe

facebook + Q ©
2O @

Il

Nur Azhari
Baru saja - @

https://sinarpost.com/2022/11/02/pemuda-dan
-masyarakat-siap-mendukung-pemerintah-aceh
-dalam-penanganan-konflik-sosial-di-provinsi-aceh

P correof

sinarpost.com
Pemuda dan Masyarakat Siap Mendukung
Pemerintah Aceh dalam Penanganan Konflik Sosial ...

Suka Komentar Bagikan
i &) (o] o

SinarPost.com

Il
Y

Stop lihat ikian ini

Home

Pemuda dan Masyarakat
Siap Mendukung
Pemerintah Aceh dalam
Penanganan Konflik
Sosial di Provinsi Aceh

Redaksi 1l

BN 4

SinarPost.com, Banda Aceh — Sejumlah
pemuda dan masyarakat Aceh melakukan
Deklarasi penggiat perdamaian yang di beri

Gambar 19. Deklarasi Penggiat Perdamaian Komunitas Cinta Nanggroe

c. Video Youtube Buku Petunjuk Penggunaan Aplikasi Saboh Hatee dan
Video Penjelasan Proyek Perubahan

https://youtu.be/I7x-1hpBxWQ

VIDEO PANDUAN SABOH HATEE (P KP\S)

1. LOGIN \
2. DASHBOARD \
3. STAKEHOLDER

4. KONFLIK

5. LAPORAN KONFLIK

6. REKAPITULASI KONFLIK

€ YouTube

Petunjuk Penggunaan Aplikasi Saboh
Hatee Polres

https://youtu.be/I7x-1ThpBxWQ
14.19

Gambar 20. Link Youtube Petunjuk Penggunaan
Penggunaan Aplikasi Saboh Hatee

Proyek Perubahan PKN II Angkatan XVIII Tahun 2022

https://youtu.be/S-gEc8XUKJO

@ YouTube

Proyek Perubahan AKBP Nur Azhari SH
Peserta PKN Tk Il Angkatan XVIII TA 2...
Strategi Polda Aceh Dalam Penanganan Konfl...
https://youtu.be/S-gec8XUKJQ

14.17

Gambar 21. Link Youtube Penjelasan
Proyek Perubahan


https://youtu.be/I7x-1hpBxWQ
https://youtu.be/S-gEc8XUKJQ
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E. Keberlanjutan Proyek Perubahan
Dengan adanya Keputusan Kepala Kepolisian Daerah Aceh Nomor
Kep/374/X1/2022 tanggal 4 November 2022 tentang Operasionalisasi Aplikasi
Digital Saboh Hatee Tingkat Kepolisian Daerah dan Kepolisian Resor maka
untuk keberlanjutan Keberlanjutan Proyek Perubahan Strategi Polda Aceh
Dalam Rangka Penanganan Konflik Melalui Sistem Peringatan Dini sebagai
strategi penyelesaian dan cegah meluasnya konflik sosial yang didukung oleh
Aplikasi Digital Saboh Hatee dapat terus dilanjutkan baik pada jangka menengah
maupun jangka panjang dapat dijadikan dasar untuk diusulkan anggaran
perawatannya ke DIPA Direktorat Intelkam Polda Aceh di tahun 2023 dan

seterusnya.

TANGGAL = IENAMBER 202

pananganen honfih soskl yarg W ¢
‘Serhosrsings dengen In epermie: inghs

Gambar 22. Keputusan Kapolda Aceh
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F. Pemberdayaan Organisasi Pembelajar

1. Pemanfaatan Sumber Daya Organisasi

a) Pembentukan Tim Efektif

Implementasi proyek perubahan yang digagas oleh Project Leader tidak
akan berhasil tanpa adanya tim kerja yang efektif dan solid. Setelah
mendapatkan arahan dan bimbingan dari Mentor, Project Leader
menyusun konsep personel pada Direktorat Intelkam Polda Aceh dan
dibantu oleh personel Bidang Teknologi Informasi Komunikasi Polda
Aceh yang memiliki potensi untuk membantu kelancaran serta
keberhasilan proyek perubahan sebagai tim efektif. Konsep tersebut
dituangkan dalam bentuk surat perintah dan diajukan kepada pimpinan,
dalam hal ini Direktur Intelkam Polda Aceh untuk mendapatkan

persetujuan.

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONES!
DAERAH ACEH

@
SURAT PERINTAH
Nomar Spnnv 703 /X/DIK 2 272022
Pertmbangan:  bahwa dalam rangka mendukung pelaksanaan fugas sevegal Tim Efet!
Proyex Perubshan
In konfik melalul sstem peringatan dn. dipandang pedy
mengeluarkan surat perintah
Dasar 1. Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2002 tentang Kepolsian Negara
Republiix Indoness.

2 Sust Kepe Kepolsian Negas Republk indonesia Nomor
B/S805\V/DIK 25/2022/SSDM  tanggel 15 Juk 2022 tentang
Pemanggian Peserta Pelathen Kepemimpinan Nawonal Tingkat If
Angkatan XVIll Tahun Anggaran 2022,

3 Rancangen Proyek Perubahan Peserta Peiathan Kepemimpinan
Nasional Tingkat il Angkatan XVIll TA 2022 an AKBP Nur Azhan S H
Tema Srategi Poida Aceh dalam rangka peranganan konfik melaiui
sistem peringatan dini

DIPERINTAHKAN

Kepada NAMA, PANGKAT, NRP, JABATAN DAN KESATUAN SEBAGAIMANA
TERSEBUT DALAM LAMPIRAN SURAT PERINTAH
Untuk. 1 @ samping melaksanakan tugas can jabatan sehar-nar ditunjuk sedage:
Tim Efekt! Proyek Perubahan dengan tema Strateg: Poida Aceh dalam
rangka penanganan konflik meiah sstem peringatan ani
2. surat perintah ini berlaku sejak tanggal 12 September 5. 12 November
2022

3. melaksanakan perintah in dengen saksama dan penun rase tanggung
jowab

& Banca Aceh
PBagal | /3 September 202
REPAUA KEPOLISIAN DAERAH ACEH

Gambar 23. Surat Perintah Tim Efektif
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Gambar 25. Notulen dan Absensi Rapat Tim Efektif

b) Stakeholder dan Strategi Komunikasi.
Strategi yang diterapkan tidak akan lepas dari keberadaan pemangku
kepentingan (Stakeholder). Stakeholder dari Proyek Perubahan Strategi
Polda Aceh Dalam Penanganan Konflik Melalui Sistem Peringatan Dini

adalah sebuah strategi akselerasi pencapaian penguatan komunikasi dan
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kolaborasi antar Komunitas Inteljen Daerah dapat mengalami
perubahan. Ada perubahan yang telah berhasil perpindahan Quadrand
Stakeholder dari Latens ke Promoter adalah Gubernur Aceh, Panglima
Daerah Militer Iskandar Muda, Kepala Kejaksaan Tinggi Aceh, Kepala
Badan Intelijen Daerah Aceh, Ketua Majelis Permusyawaratan Ulama
Aceh, Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Aceh dan Bupati.
Sementara yang berpindah dari Aphatetics ke Defender adalah

Masyarakat Sukarela, Ormas dan Awak Media.

Quadran Pergeseran Stakeholder

1. Kapolda Aceh
2. Karo Ops

3. Dir Reskrimum
4. Dir Samapta
5
6
7

. Dir Binmas

1. Kapolda Aceh . Dansat Brimob

2. Karo Ops . Para Kasubdit Dit
1. Gubernur Aceh 3. Dir Reskrimum Intelkam
2. Pangdam IM 4. Dir Samapta 8. Kapolres/ta
3. Kajati Aceh 5. Dir Binmas 9. Gubernur Aceh
4. Kabinda Aceh 6. Dansat Brimob 10.Pangdam IM
5. MPU Aceh 7. Para Kasubdit Dit 11.Kajati Aceh
6. Kakesbangpol Aceh Intelkam 12.Kabinda Aceh
7. Bupati/ Walikota 13.MPU Aceh

8. Kapolres/ta

14.Kakesbangpol Aceh
. . : 15.Bupati i

1. Tokoh Masyarakat

;. gasyarakat 1. Iﬁokoh ot 2. Tokoh Adat
. Ormas asyarakal 3. Tokoh A
3. Awak Media 2. Tokoh Adat RSN

4. Masyarakat Sukarela
5. Komunitas Penggiat
Perdamaian

Aphatetics v 6. Awak Media

Sebelum Sesudah
Gambar 26. Analisis Stakeholder

3. Tokoh Agama

Proyek Perubahan PKN II Angkatan XVIII Tahun 2022



48

c) Komunikasi kepada Stakeholders yang Mendukung

Strategi komunikasi yang digunakan adalah strategi komunikasi
berstruktur yaitu memanfaatkan pesan-pesan verbal secara tertulis
maupun lisan guna memantapkan keinginan yang harus dilaksanakan.
Strategi komunikasi dua arah juga diterapkan dalam proyek
perubahan ini karena setiap stakeholders dapat mengungkapkan
gagasan atau pendapat dalam suasana yang dibuat informal sehingga
memungkinkan setiap stakeholders mencapai pemahaman dan
kesepakatan yang sama terhadap output proyek perubahan ini.
Secara spesifik strategi komunikasi dengan stakeholder yang

mendukung dapat berbentuk :

1) Strategi komunikasi dengan stakeholder yang merupakan atasan
atau yang secara hierarki birokrasi posisinya di atas dilakukan
dengan konsultasi;

2) Strategi komunikasi dengan stakeholder yang sederajat atau
selevel dilakukan dengan mekanisme koordinasi;

3) Strategi komunikasi dengan stakeholder yang merupakan
subordinat atau bawahan dilakukan dengan instruksi;

4) Strategi komunikasi dengan masyarakat dilakukan dengan pola

sosialisasi.
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b. Srategi Pemasaran

Strategi pemasaran dipakai dalam Proyek Perubahan Strategi Polda Aceh

Dalam Penanganan Konflik Melalui Sistem Peringatan Dini adalah sebagai

Strategi akselerasi pencapaian penguatan komunikasi dan kolaborasi

antar Komunitas Intelijen Daerah mengalami perubahan adalah marketing

mix (bauran pemasaran) 5P yang dikemukakan oleh Russel (2010)

sebagaimana dijelaskan berikut ini.

1) Produk / Product

Produk dari proyek perubahan Strategi Polda Aceh Dalam Penanganan

Konflik Melalui Sistem Peringatan Dini adalah :

a)

b)

f)

Aplikasi Digital Saboh Hatee sebagai sebuah Sistem Informasi
Manajemen Konflik;

Keputusan Kapolda Aceh tentang Operasionalisasi Aplikasi
Digital Saboh Hatee Tingkat Kepolisian Daerah dan Kepolisian
Resor;

Buku Petunjuk Aplikasi Website Saboh Hatee;

Surat Komitmen Bersama Komunitas Intelijen Daerah Aceh;
Pembentukan Jaringan Intelijen khusus menginformasikan
permasalahan potensi konflik;

Pembentukan Komunitas Penggiat Perdamaian Cinta Nanggroe.
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Web login : https://saboh-hatee.zonapakar.com/login

M @ LOGIN - SISTEM INFOMASI MAT X | ==

<« O & hittpsy//saboh-hatee zonapakar.com/login

o,
A

SABOH HATEE
Sistem Informasi Manajemen
Konflik

= P Type here to search

ol

~EOEEU e Emm A

Selamat Datang!

Username

Password Lupa Password ?

~ D a D g b

Gambar 27. Aplikasi Website Saboh Hatee

BUKU PETUNJUK
APLIKASI WEBSITE

SABOH HATEE
(Satu Hati)

DISUSUN
NUR AZHARI, 8 M

DREXTORAT INTELKAM POLDA ACEH

Pengpunasn Apiikas *Saboh Hatee' menspaban agkasi yang SgUAAN Ntk

wat banty pengimputan data Konfik

@ Unghiat Kepolian Dasrah Aceh dan Kepolisian Resor yail

cce .m -
2 Usemams (pengguna) dan paseward
3 Dasboars pengguna Palde
c ===

Gambar 28. Buku Petunjuk Aplikasi Website Saboh Hatee
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2) Harga/ Price

Harga dalam konsep marketing sektor publik adalah segala bentuk
pengorbanan dari customer untuk mendapatkan produk dari instansi
pemerintah yang dapat berbentuk waktu, kesempatan, usaha bahkan
emosi. Dalam proyek perubahan ini masyarakat Stakeholder terkait
sebagai customer dari produk proyek perubahan mendapatkan
kemudahan akses data konflik dengan mudah bisa dimana saja dan
kapan saja bisa mengetahui proses penanganan sebuah konflik sudah

terselesaikan sampai tingkatan apa saja.
3) Promosi / Promotion

Promosi pemberlakuan Aplikasi Saboh Hatee) dilaksanakan dengan

kegiatan :
a) Branding Aplikasi

Aplikasi Website Saboh Hatee diambil dari bahasa daerah Aceh
yang berarti Satu Hati bermakna dari berbagai polemik dan konflik
antar pihak berharap dapat disatukan menjadi satu hati berdamai

atas terjadinya konflik sosial.

Gambar 29. Brand Aplikasi Saboh Hatee
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b) Sosialisasi

Sosialisasi dilaksanakan dengan cara pelatihan kepada
masyarakat Polri dan Stakeholder terbatas untuk dapat
mengakses aplikasi Saboh Hatee dengan memberikan Username
dan password masing-masing operator dan Stakeholder Eksternal
menggunakan Whats Aps Grup, memberikan alamat Web login

https://saboh-hatee.zonapakar.com/login

NaImBg - L LR . 5 vy 46 a
< = Operator Saboh Hatee ; NEOBa- o @ 1 % il 459 wBOE LR B R
= Aul n, Faisal, l, Mus.
iy Opesator SH o 2 Opesator SH o 2
s 200m.us/JA40842310
Topic: AKBP NUR AZHART's Zoom 1.8andd Ace) o 5. Lhokeseumawe.
Meeting yogadwiprayuda1246@gmail.com Mzikialkiram68@gmail.com
Time: Oct 27, 2022 08:45 AM Bangkok Password : banda01 Password : lhokseumawe06
Join Zoom Meeting
https://zoom,us/j/40642310137pwd=S2 2. Aceh Besar 6. Aceh Utara
tJSVRIVUVeTDdnTkhBK1MS5aDFOQT09 lwak4860@yahoo,co id o e > .
unittigasatik3@gmail.com
Meeting ID: 406 423 1013 Password : acehbesar02
Passcode: KRESNA22 Password : acehutara07
3. Pidie.
1 , pidie.pluto@gamil.com 7. Aceh Timur )

+1346 248 7799 US (Houston) Password : pidie03 ridzaelmefooy24@gmail.com

It cH pap Password : acehtimur08

+1 564 217 2000 US

+1 646 558 8656 US (New York) & Fidl_e ~laya

+1646 931 3860 US mukhlispo97@gmail.com 8. Langsa

$1,009 441 e Password : pidiejaya04 adonmjwahab@gmail.com

us Password : langsa09

+1253 782 US (Tacoma) .

41301 7158592 US (Washington S. Bireuen.
oc) fajarkk41@gmail.com 9. Aceh Tamiang
Meeting ID: 406 423 1013 )
Passcode: 85039296 Password : bireuen05 pakdayat470@gamil.com
Find your local number: https://zoom.us Password : aceh'amlang10

futadbIFEpVYO

@ ketk pasan v @ °
<

Gambar 30. Grup Operator Saboh Hatee dan Username dan Pasword

< Username SH m 2
asintelkejatiaceh(@gmail.com - batohU4
(082277410737)

kabindaaceh@gmail.com - mataie03
081901018686
Gambar 31. Username dan Pasword

asistenintelkodam@gmail.com -

s Stakeholder Eksternal

asisten1pemerintahan@gmail.com -
jeulingke02
081270059510

mpuaceh@gmail.com - oelama05
No1T212112110Q
2 o — - o m 17 - «~
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(1) Sosialisasi dan Pelatihan Operator Internal Polri

REPOLISIAN NEGANA REPUBLIX SOONESA

SURAT TELEGRAM

oA (IREXTUR INTELKAM POLDA ACEH DERAIAT © KRAT
ASIFIKASE: BIASA
KEPADA  KAPOLRES/TA JJRN POLDA ACEM
UP. KASAT INTELKAM

TEMBUSAN - 1 KAPOLOA ACEN
2 IRWASDA POLOA ACEW
3 KAROSOM POLDA ACEH

4 KABIDTI POLDA ACEH
5 KAPOLRES/TA JJRN POLDA ACEN

NOMOR ST/ 8% 200w 2 20022 ToL ¥ 02022

AMATTK REF TTK DUA

SATU TIK SURAT KEPALA KEPOLIBIAN NEGARA REPUBLIK BOONESIA
B/SB0SVIDIC 2 5 72022880M TANGGAL 15JUL) 2022

TENTANG PEMANGOAAN PEGERTA PELATIAN KEPEASMS.

NASIONAL (PKN) TINGKAT § ANGKATAN XVIN TAHUN

DUA TTK RANCANGAN PROYEK PERUBAHAN PESERTA PELATIAN
KEPEMMPINAN NASIONAL TINGKAT | ANGKATAN XVIR TA
2022 AN AXEP NUR AZHARI. SH_TEMA STRATEGI POLDA
ACEM DLM RANGKA PENANGANAN KOMFLI MELALUI
SISTEM PERINGATAN DINI TTK
TIGA TTK PEMBANGUNAN APL AL SABOH HATEE YO AKAN
S50 DATA BASE. KOWFLK 10 TERIADI 01
VALKUM POLOA ACEM TTK

808 TSNS DO REF TSB O1 ATAS KMA DFERNTAIKAN KFD PARA KA UTK
RAT

WATEE T

COC T MEKANISME PELAKSANAAN KEGIATAN PELATAN OPERATOR APLKASI
SABON MATEE AKAN DILAKSANAKAN SECARA ZOOM MEETING OLN TiM
OPERATOR TINGKAT POLDA KEPADA TIM OPERATOR TINGKAT
POLRESTA KMA LNK ZOOM MEETING AKAN DI ORI MENJELANG
KEGATAN TTK

1 OO TTK

DOOTTK

Eee T

FFFTTX

666G TTX

PESERTA PELATIHAN DIBAG) KEDALAM DUA SES| DGN PEMBAGIAN 588
TTKOUA

SATU TTX SE81 PERTAMA DLAXBANAAN PO HARI VB TOL

;
g
-
E
)

RES BENER MERIAN DAN RES ACEN TENGAN TTK

DUA TTK SES) KEDUA DLAKSARAKAN D HARS KAWS TOL 21 OKY
2 KL 00,00 Wil 8 0. 1200 WIB YO DHKUT) OLH POLRES
POLRES GAYO LUES KA RES ACEN TE ES
ACEH SINGKIL 5 USSALAM KIMA RES ACEH

SELATAN KMA RE! DAYA KMA RE!

RES SABANG DAN RES SIMEULUE TTK

AGAR PARA KASAT INTELKAM HADIR PO GIAT ZOOM MEETING TSB UTK

MENERMA ARAHAN DARI KASUBOIT 80B6UD OITINTELKAM POLOA
TTO  KEGUNAAN KERJA APUKASI DIGITAL SABOH

FATEE SEBUA! DO JADWAL YO TUH DITENTUKAN TTK

ST IN| BERSIFAT PERINTAM UTK DILAKS TTK

DUM TTK MBS
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Gambar 32. Surat Telegram Pemberitahuan Pelatihan Aplikasi Saboh Hatee

Gambar 33. Pelatihan Operator Saboh Hatee Polres Via Zoom Meeting
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Laporan Pelaksanaan Pelatihan Aplikasi Saboh Hatee diikuti 23 Operator Polres

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DAR
DIREKTORAT INTELLJEN KEAMANAN

LAPORAN HASIL PELAKSANAAN PELATIHAN PENGOPERASIONALISAS!
apL DAL

KONFLIK SOSIAL DI PROVINS! ACEH

L PENDAHULUAN

1. Dasar

3. Undang-undang Nomor 2 tentang Kepolsian Negara Republk Indonesa;

b. Surat Telegam Diekte intebjen Kesmanan Pokda Aceh Nomor
/X/DIK 2.5./2022/0telkam tanggel  Oklober 2022 tertang Pelathan
Pengoperasionaiisasi Aplikasi Digital Saboh Hatee via Zoom Meeting o
Aula Command Centit Daintetkam Poida Aceh

¢ Rancangan Proyek Perubahan Peserta Peiathan Kepemimpinan Nasona!
(PKN) Tingkat 1l Angkatan XVHI TA 2022 an. AKBP Nur Azhan, SH
Tema Stateg Poida Acsh dalam rangka penanganan konfik melslul
‘sistem peringatan G

. Pembangunan Apikasi Saboh Hatee pada Proyek Perubahan sebagal
sarana banty penginputan data Konfik Sosial secara Digital pada Fungst
teiijen Keamanan pada tingkat Kepolisian Daerah dan Kepalisian Resor
aran Poida Aceh

‘. Buku petunjuk Aplikasi Website Saboh Hatee.

2

Maksud dan Tuan
a Maksud

Apliaksi Digital Saboh Hatee akan berdampak positl bagl tugas Jajaran
Inteljen Poida Aceh dafam pengnputan data dmana sebelumnya
penginputan dlakukan secara manual sehingga sult menjadl Konsumsi
Stakeholder tingkat Provinsi dan Kabupatenkola sehingga dengan
doptanya Apkkasi Digital Saboh Hatee data potenst kontik dapat & Akses.
melai Webste oeh masing.masing Stakeholder dan dapal meberikan
Komentar berupa rekomendasi penyelesaian konfik sosial

b Tuuan

Peiathan Apikasi Digital Saboh Hatee bertupian untuk memudahkan
tugas Jajaran Inteljen Pokda Aceh dalam penanganan Konfik Sosial &
Provns: Aceh

PELAKSANAAN

Pelathan Pengoperasian Apikasi Digital Saboh Hatee disksanakan sebogal
berkut

1

Waktu dan Tempat

Kegatan disksanskan selama 2 sest ysiu ssesi pertama isksanskan pada
tanggal 25 Oktober 2022 dan sesi kegua pada tanggal 26 Oktober 2022 Pukud
10.00 Wit s/s Selesas o Aula Commad Center Diirtelkarm Pokda Aceh

Pelatihan Sesi pertama diaksanakan pada tanggal 25 Oklober 2022 dengan
Peserta sebagal beraut

1) Poirests Banda Aceh (operator Bripda Yoga Dw! Prayuda)

2) Polres Aceh Besar (operator Bripka Kurmiawan).

3) Poires Pide (operator Bipt Ssbrul Jamal)

4) Polres Pidie Jaya (cperator Briptu Mukhiss)

5)  Polres Breven (operator Brptu Fajr Kurmiawon)
6) Polres Aceh Utara (cperator Bripts Nova Mauza)

7). Poires Lhokseumawe (cperator Brpda Muhammd Zis Al Oam)
8) Polres Aceh Temus (operator Briphs Rizal Fabum)

9) Poires Langsa (operator Bigade Humad)

10) Poires Acen Tamiang (operator Brptu Rahmad Hidayat)

1) Poires Bener Meriah (cperator Briptu Henva Mawcda Rzk)

12) Polres Aceh Tengsh (operator Brida Rezeks Tawar)

Pelathan Sesi kedu diaksanakan pada tanggal 26 Okiober 2022 dengan
Peserta sebagai berikut

1) Polres Sabang (operator Brgay Munarmmad Hidayat Robby)
2) Polres Aceh Jaya (operator Bripka Mussmie)

3) Poires Aceh Barat (operator Brpka Sukma Wiya)

4) Polres Nogan Raya (operator Brigts Kha Jusnda)

5) Poires Aceh Barat Daya (operator Bipda Wafik Anfasa)

6) Polres Aceh Selatan (operator Brioda Saikd Batv)

7) Poires Subukussatam (operator Brpu Exo Prasetyo)

8) Pores Aceh Singki (operator Bripda Adam Farhan)

9) Poires Aceh Tenggara (operater Brphs Agung Prabowo)
10) Polres Gayo Lues (operator Bripda Jerem Lucky Yohanes)

11) Polres Simeukue (operstor Bripda Yudi Apriadi)

Gambar 34. Laporan Pelaksanaan Pelatihan Operator Saboh Hatee

(2) Sosialisasi dan Pelatihan Stakeholder Eksternal

Kegiatan Sosialisasi dan Pelatihan Operasional Aplikasi Saboh

Hatee kepada Stakeholder Eksternal di

PerdamaianAceh Badan Kesbangpol Aceh

Ruang Memorial

Gambar 35. Sosialisasi dan Pelatihan Aplikasi Kepada satakeholder Eksternal
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DAFTAR HADIR
KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA sa%t o sedang menghut penddkan PN Tegkat 11 den SOSIALISASI APLIKAS! SADOH HATEE, SISTEM IMPORMAS! MANAJEMEN KONFLIX
DAREAM ACEN Sbimsmion Agiion i ebagal perchi oydl Aoboanyi RABU, 02 NOVEMBER 2022, RUANG MEMORIAL PERDAMAIAX ACEH
DIREXTORAT INTELLIEN KEAVANAN BADAX KESATUAN BANGSA DAX POLITIK ACEH
b Haapanoya apabia apikas i bisa kea gunskan maka Kta akan
NOTULEN PELATIHAN PENINGKATAN KOMPETENS! mudah diam mencari skar permasashan terjadinya konfik dan
'DALAM RANGKA PENANGANAN KONFLIK MELALUI PERINGATAN DINI mudah memberian pemecahen massioh karens Catatan konfik akan o o —_— s
o DU APL trrcatat cengan bk secara dgal g = = =
2 Penyampaian materi oleh AKBP Nur Athari, SH selaku Project : 3 f 5
L WAKTU OAN TEMPAT femyem M. gatar Acisten - A
2 5 - o
Mo Tangoal  Rabu, 2 Novenber 2022 5 Ucapan terna ko hepach s undangan Yoo telh P ik M eews e~ #
s r Aok a
Wakts 10.00 Wb 540 11.45 Wb Mendlgicu, . Syl mpuny, cie Yepls
Aotk S e o] oot Vatenpe! Ak -
rcann Sosstass Aghias Seboh Hates, Saem ndomas A
S o, i b Dsni sya sk peserta pelsthan PR Tk I dbers tugas untuk %) 2ivon il
membuat sebuah proyek perubahan yang bermial dmans _
Tompat dalam Proyek. Perubahan saya teish membangun sebush Apkkasi | garcom N I A, ‘é,
Dgtal datam rangha memperucan cata peranganan konfk sosal -
. IO dan potersi korfik melaks sistem peringatan dini dengan sebush i L .P““‘“’“ L x >
e po— Aphikasi yang diberi nama Apiikasi Saboh Hatee. * | 2ulelkanpely e afane A 2’* =
Pimpinan Rapat - Asisten | Pemenintah Aceh Bidang Pemerintahan M. Jatsr, s 4]
e . Sbon Hatee adsish Bohess Acch yang mempunysi art Sty et P 76y 5 ech WL - | d’([q
s harapannya phak yang berkonfik dapst berdamat sehingga 5
Pamster Project Leader Proyok Perubahan AKBP Nur Adhar, SH. mempunya v Sot Hats o] fiwans lean bawale b
Peserta 1. Sekretas Badan Kesbangoci Aceh 4. Adapun mandaat intermal dar Apkkasi Saboh Hatee yait O nteam n
memils Early Woming System yang bok untuk mendeteks adanya 3 . oy
2: Pamablion M Acel Sotens: honfik senngga cepat memberkan saran can tndak Byt
3 Parwakian Kejaksaan Tingg) Acsh oeh Kasi 8 Asisten pencegahan terjadnya korfik » .
4 Porwakian Kemsrkumham Prov. Aceh e Morfast Blstemsl Stakehokder terkat dapat berperan serta dolam . 1
oengeloian dan pencegahan teriadmya Korfik sehngga masyakat ~;
5. Staf Kesbangpol Aceh sebanyak 6 crang merasa aman delam melaksanskan hegetan perekoncan
e
3. Penjelasan dari Staff Direktorat Intelijlen Keamanan Poida Acch
L PELAKSANAAN Briptu Aulia eriki selaku Operator Aplikasi Saboh Hatee di Tingkat
Polda.
.
1. Kata Sambutan Asisten | Bidang Pemerintahan M. Jafar, SH. MHum 3 oty Auka menjelaskan cara masuk ke Apikasi melak Uik Web
3 Ucapan terma ks hepada sekruh pejabat yang tesh had untk s 'sation hatee Zonsoatar comvionn
bersama.sama kta mendengar peryeiasan an Bapak Nur Aznan —
yorg telah membangun Apikasi Sabon Halse sebegs: swana
maanajemen koot soisl, dmana yang saya tahu bahwa bekau WANDA ACEN, 03 NOVEMIE 2

Gambar 36. Notulen dan Absensi Sosialisasi

4) Tempat / Place
Tempat adalah Polda Aceh, Polres Jajaran dan Pemerintah Aceh.
5) Orang / People

People di sini adalah target market/target pasar dari program yang
akan dilaksanakan. Target pasar dari proyek perubahan ini adalah
Tokoh Agama, Tokoh Adat, Tokoh Masyarakat, Penggiat Perdamaian

dan pihak-pihak yang berkonflik.

Proyek Perubahan PKN II Angkatan XVIII Tahun 2022



56

2. Pelaksanaan Strategi Pengembangan Kompetensi

a) Strategi Pengembangan Kompetensi Sumber Daya Manusia

PendukungProyek Perubahan

Sumber daya organisasi khususnya sumber daya manusia
pendukung implementasi proyek perubahan perlu dioptimalkan
kompetensinya, sehingga proyek perubahan dapat secara maksimal
dioperasionalkan. Project leader berusaha memberikan
pengembangan kompetensi terhadap para pendukung proyek

perubahan sebagai berikut:

SUMBER DAYA STRATEGI PENGEMBANGAN

NO MANUSIA KOMPETENSI WAKTU
1 | Personel Pelaksanaan Sosialisasi Kamis, 20 Oktober
Direktorat penggunaan Aplikasi Saboh 2022
Intelkam Polda Hatee
Aceh
2 | Administrator Pelaksanaan pelatihan Jumat,
Program pengelolaan Aplikasi Saboh 21 Oktober 2022
Hatee
3 | Tim Efektf Pelaksanaan pelatihan Senin,
pengelolaan Aplikasi Saboh 24 Oktober 2022
Hatee
4 | Narasumber Pelaksanaan pelatihan teknis | Rabu dan Kamis
penggunaan Aplikasi Saboh 25 dan 26 Oktober
Hatee 2022
5 | Stakeholder Pelaksanaan pelatihan teknis Rabu,
Ekternal penggunaan Aplikasi Saboh 2 November 2022
Hatee

Tabel 11. Strategi Pengembangan Kompetensi
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b. Project Leader juga melakukan mengembangkan kompetensi
diri dengan cara mengikuti kegiatan-kegiatan sebagai berikut:

1) Webinar tentang Risk Management Base On ISO 31000; 2018

Project Leader mengikuti webinar ini

secara online pada tanggal 14
REVOLUTION MIND INDONESIA™

Nomor: 14933/RMI-SEM.ON/1X/2022

Difierifan Kepada September 2022, yang
Nur Azhari, S.H.
Sebagai : Peserta dISE|enggal‘akan Oleh ReVOI Utlon

Dalam acara Seminar Online Zoom dengan Tema
“Risk Management Based On Iso 31000:2018”
Pembicara : Aswin Sumarto, S.S., M.M., CBIA, CHCM, .
QRMO, CRA, CRPM, CGRC., CTRMI. M | nd
Sukabumi, 14 September 2022

Indonesia oleh Narasumber

dll.2 webinar adalah Aswin Sumarto, S.S.,
Muhammad Hadi iur\’ahyn Tasman
Direktur

M.M,. CBIA, CHCM.

2) Workshop Konseptualisasi dan Penyusunan Indeks

Profesionalitas Anggota Polri

Project Leader mengikuti Workshop

‘B SERTIFIKAT &

WORKSHOP
“KONSEPTUALISASI DAN PENYUSUNAN INDEKS PROFESIONALITAS ANGGOTA POLRI"

Diberikan Kepada:

NMUR AZHARI, SHK.

Project Leader mengikuti webinar

secara online pada tanggal 2

September 2022, yang
(Polda Cceh

diselenggarakan oleh SSDM Palri

Atas Partisipasi Sebagai Peserta Workshop
Pada Tanggal 31 Agustus s.d. 2 September 2022 di Jakarta

Jakarta, 2 September 2022
ASISTEN KAPOLRI BIDANG SUMBER DAYA MANUSIA

Drs. WAHYU WIDADA, M.Phil.
INSPEKTUR JENDERAL POLIST
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3) Webminar Strategi Kolaborasi Pemerintahan Dalam Penguatan

Kemandirian Untuk Membangun Daya Saing Daerah

(NANR
LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA

REPUBLIK INDONESIA
N - SI/MB1VPOPOTS
Dibenkan kepada
NUR AZHARI, S.H.
Instansi - POLDA ACEH
Sehagai Peserta dalam
WEBINAR STRATEG! KDLABORASI PEMERINTAH DALAM PENGUATAN KEMANDIRIAN UNTUK MEMBANGUN DAYA SAING DAERAH

Yang diadakan pada 11 Oktober 2022. dilaksanakan sccara daring oleh Pusat Pelatihan dan
Peagembangan dan Pemetaan Kompetensi ASN selama 3 (tiga) Jam Pelajaran

G. Konstribusi Mata Pelatihan Pilihan

1.  Modul Kepemimpinan Digital

Project Leader mengikuti Webminar
Strategi Kolaborasi Pemerintahan
Dalam Penguatan Kemandirian Untuk
Membangun Daya Saing Daerah
secara online pada tanggal 11
Oktober 2022, yang diselenggarakan

oleh LAN RI

Menurut Ritter (2015), kepemimpinan digital adalah penggunaan

strategis aset digital perusahaan untuk mencapai tujuan bisnis.

Kepemimpinan digital dapat ditujukan pada tingkat organisasi dan

individu. Tidak peduli apa jabatan individu itu, pemimpin digital yang

efektif selalu menyadari tujuan perusahaan dan tahu bagaimana

tanggung jawab pekerjaannya sendiri mendukungnya.

Pada tingkat organisasi, pemimpin digital adalah perusahaan yang

berhasil memanfaatkan aset digitalnya sendiri untuk mendapatkan dan

mempertahankan keunggulan kompetitif. Pemimpin digital bersedia
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untuk mengeksplorasi bagaimana teknologi informasi (Tl) dapat
digunakan untuk membantu organisasi menjadi lebih responsif terhadap
kebutuhan pelanggan dan perubahan kebutuhan bisnis. Pemimpin
digital yang sukses memahami pentingnya, dan bertanggung jawab
atas, data masuk dan proses di dalam perusahaan yang
mendukungnya, serta informasi digital keluar yang dihasilkan
perusahaan di berbagai ekosistem di mana ia berpartisipasi.

Dengan kepemimpinan digital yang efektif, sebuah organisasi
dapat menciptakan alur kerja dan proses bisnis yang memungkinkan
aplikasi, produk, dan layanan baru diluncurkan dengan cepat, sekaligus
memastikan bahwa aplikasi lama dan operasi Tl dipertahankan pada
tingkat yang optimal.

Digital leadership adalah pengetahuan seorang pemimpin dan
calon pemimpin agar bisa mengarahkan organisasi atau bisnis yang
mereka pimpin untuk bertransformasi ke arah digital. Kepemimpinan
digital adalah penggunaan strategis aset digital perusahaan untuk
mencapai tujuan bisnis. pemimpin digital dapat menjadi perusahaan
yang berhasil mengambil keuntungan dari aset digitalnya sendiri untuk
mendapatkan dan mempertahankan keunggulan kompetitif. Para
pemimpin digital bersedia mengeksplorasi bagaimana teknologi

informasi (TI) dapat digunakan untuk membantu organisasi menjadi
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lebih responsif terhadap kebutuhan pelanggan dan mengubah
persyaratan bisnis. Pemimpin digital yang sukses memahami
pentingnya, dan bertanggung jawab atas, data masuk dan proses dalam
perusahaan yang mendukungnya, serta informasi digital keluar yang
dihasilkan perusahaan di berbagai ekosistem di mana ia berpartisipasi.
Organisasi yang menghargai kepemimpinan digital, sering
menempatkan nilai pada komunikasi, kreativitas, dan kesediaan untuk
mengeksplorasi cara-cara baru agar teknologi dan informasi digital
dapat digunakan untuk menangani proyek-proyek bisnis eksternal
maupun internal, proyek yang mempengaruhi operasi dan pekerjaan
yang tidak direncanakan. Dengan kepemimpinan digital yang efekiif,
organisasi dapat menciptakan alur kerja dan proses bisnis yang
memungkinkan aplikasi, produk, dan layanan baru diluncurkan dengan
cepat, sementara juga memastikan bahwa aplikasi lama dan operasi Tl

dipertahankan pada tingkat yang optimal.

2.  Organisasi Pembelajar
Perubahan adalah sebuah keniscayaan dan tidak bisa dielakan.
Di era ketidakpastian ini perubahan itu sendiri yang merupakan
kepastian. Organisasi sebagai bagian dari kehidupan juga tidak
luput dari perubahan, baik disebabkan oleh faktor eksternal maupun

internal. Perubahan hadir untuk menantang manusia mengeluarkan
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terbaiknya sehingga dapat bertahan dan mampu mencapai tujuan.

Lingkungan yang berubah menuntut kita lebih adaptif, Ini artinya
kita harus terus belajar. Pembelajaran itu tidak hanya dalam tataran
individu tetapi juga dalam lingkup organisasi. Organisasi pembelajar
dibutuhkan bagi instansi pemerintah daerah agar dapat
menyesuaikan dengan berbagai perubahan dan perkembangan
yang terjadi di masyarakat. Keberadaan organisasi pembelajar
diharapkan organisasi memiliki kemampuan untuk menemukan
berbagai solusi dengan memanfaatkan knowledge baik yang
berasal dari internal maupun eksterna organisasi

Proyek perubahan Strategi Polda Aceh Dalam Rangka
Penanganan Konflik Melalui System Peringatan Dini di Provinsi
Aceh juga merupakan salah satu output dari proses pembelajaran
yang dilakukan. Direktorat Intelijen Keamanan Polda Aceh belajar
dari kurang optimalnya penyelesaian konflik sosial. Untuk itulah
dilakukan diagnosa organisasi dan diskusi dengan berbagai
pemangku kepentingan. Output dari pembelajaran itu adalah
adanya beberapa terobosan yang dilakukan untuk pencapaian

tujuan program
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3.  Manajemen Pemerintahan

Edang M. Kendana dalam modul pembelajaran Manajemen
Pemerintahan menuliskan bahwa masa revolusi industri 4.0 saat ini
ditandai dengan perubahan yang sangat cepat dalam semua lini
kehidupan masyarakat yang didukung perkembangan teknologi yang
semakin canggih. Perubahan ini melahirkan berbagai tuntutan
masyarakat dan penyesuaian paradigma administrasi pemerintahan.
Pemerintah daerah harus dapat menyiapkan sumber daya manusia
yang mempunyai pengetahuan dan kemampuan professional sesuai
dengan perkembangan industri 4.0. Direktorat Intelkam Polda Aceh
sebagai bagian dari institusi pemerintahan pun tidak terlepas dari imbas
revolusi industri 4.0. Salah satu upaya menyikapi kondisi tersebut,
Project Leader melakukan implementasi Proyek Perubahan guna
meningkatkan pengetahuan dan kemampuan profesional para Personel
Direktorat Intelkam Polda Aceh untuk mengelola situasi keamanan dalam
dalam negeri khususnya di Provinsi Aceh. Materi pada mata pelatihan ini

sangat relevan dengan implementasi proyek yang sedang dilaksanakan

H. Leason Learnt
Aspek komunikasi dan kemampuan peningkatan Sumber Daya Manusia
(SDM) dalam sebuah organisasi memegang peranan penting akan
keberhasilan proyek perubahan. Pada hakekatnya dalam sebuah organisasi
terjadi proses saling interaksi dan kerjasama antar individu untuk meraih hasil
yang diharapkan. Dalam kaitan Proyek Perubahan Strategi Polda Aceh Dalam

Rangka Penanganan Konflik Melalui Sistem Peringatan Dini haruslah
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ditumbuhkan kesadaran semua pihak akan pentingnya pelaporan data dan
informasi berbasis digital secara cepat, akurat dan tepat sebagai bagian Early
Warning System (Sistem Peringatan Dini) terhadap berbagai permasalahan dan

potensi konflik sosial di daerah.

Seluruh proses kegiatan Proyek Perubahan memberikan banyak
pengalaman berharga. Beberapa hal yang dapat diambil sebagai pembelajaran,

sebagai berikut :
1. Strategi Kepemimpinan Perubahan

a. Keberadaan Project Leader yang selalu bersama Pejabat Pelaksana,
Tim Efektif Kerja dan Tim Operator Aplikasi Saboh Hatee di Tingkat
Polda Aceh dan Polres Jajaran telah menjadikan munculnya
kepemimpinan dan perubahaan. Hal ini menjadikan bawahan
mendapat kepemimpinan yang baik dari berbagai pihak, terutama

Pemerintah Aceh.

b. Membangun trust para Pemimpin yang selalu berada bersama
bawahannya, secara tidak langsung telah mendorong munculnya
Kepercayaan (trust) bawahan kepada Pemimpin. Perubahan dapat
dilaksanakan dengan mudah apabila terdapat trust pada diri bawahan.

Direktur Intelijen Keamanan Polda Aceh selaku Mentor juga memberi
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kepercayaan kepada Project Leader sehingga dapat menjalankan

perubahan maupun inovasi.

c. Kolaborasi, sebagai wujud dari hubungan timbal balik dan bekerja
secara jaringan antar pemangku kepentingan. Dalam hal ruang lingkup
wilayah Aceh adalah Komunutas Intelijen yang ada di Daerah Aceh
dibawah koordinasi Kabinda Aceh, Unsur Forkopimda Aceh, Unsur
Forkopimda Kabupaten Kota di Provinsi Aceh dan Jejaring Stakeholder
Eksternal terkait lainnya. Kolaborasi adalah syarat menjalankan

perubahan secara kolektif.

2. Implikasi

a. Penerapan pada proyek perubahan adalah keseriusan dan kerjasama
antar Pejabat Pelaksana, Tim Efektif Kerja dan Tim Operator Saboh Hatee
tingkat Polda Aceh dan Polres Jajaran dan juga Opertor Stakeholder
terkait dapat diwujudkan jika terdapat kebersamaan antar pihak. Kuncinya
yaitu pada upaya membangun komunikasi antar pihak. Oleh karena itu,
pemetaan karakter antar pemangku kepentingan sangat diperlukan guna
menyusun strategi berkomunikasi. Tentu saja, upaya mesti dilakukan
secara terus menerus dan berkesimbungan. Dengan dilandasi

kepercayaan dan prasangka baik satu sama lain.
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b. Hal penting lain yang diperlukan dalam perubahan vyaitu kerjasama
Pemimpin dengan Pejabat Pelaksana, Tim Efektif Kerja dan Tim Operator
internal Polri dan ekternal, kerjasama diperlukan dalam proses
menghasilkan Sistem Deteksi Dini yang dibutuhkan oleh Pimpinan daerah
dalam menentukan kebijakan lebih lanjut dalam rangka menjamin
ketentraman dan ketertiban di dalam masyarakat. Pemimpin Perubahan
harus dapat memastikan bahwa kemanfaatan Sistem Deteksi Dini yang
dibangun yang didukung Aplikasi Digital Saboh Hatee harus dapat
dirasakan masyarakat. Kemanfaatan dari perubahan yang akan dihasilkan
adalah ketentraman dan kenyamanan sosial di dalam kehidupan
masyarakat dari berbagai Ancaman, Tantangan, Hambatan dan

Gangguan (ATHG).
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A. Kesimpulan
Perkembangan permasalahan di daerah dan potensi konflik sosial
merupakan hal dinamis, dapat berubah sewaktu-waktu dalam tempo singkat.
Oleh karenanya, kecepatan, keakuratan dan ketepatan data dan informasi
merupakan hal yang sangat krusial untuk mengambil langkah-langkah

strategis dan penentuan arah kebijakan.

Mengingat betapa pentingnya peran data dan informasi bagi
Komunitas Intelijen Daerah di Provinsi Aceh dan juga oleh Pemerintah Aceh
dapat mempermudah dalam pembuatan suatu kebijakan terhadap konflik-
konflik yang terjadi di Provinsi Aceh. Disini perlu dilakukan terobosan untuk
mengoptimalkan data maupun informasi yang diterima dari Kabupaten/Kota,
maka dengan ini Project Leader menetapkan tujuan dalam rangka
meningkatkan kecepatan, keakuratan dan ketepatan data dan informasi
dengan sasaran yang ingin di wujudkan melalui sebuah Sistem Informasi

Manajemen Konflik secara digital dengan nama Aplikasi Saboh Hatee.

Aplikasi Digital Saboh Hatee ini dapat diakses oleh Stakeholder terkait
(Internal Polri dan Eksternal) yang telah dituangkan dalam Komitmen
Bersama Kominda Aceh Dalam Rangka Penanganan Konflik Melalui
Peringatan Dini Di Dukung Aplikasi Saboh Hatee yang sepakati dan ditanda

tangani oleh seluruh komunitas Intelijen di bawah koordinasi Badan Intelijen
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Daerah Aceh dan juga diketahui dan ditanda tangani oleh seluruh Forum

Koordinasi Pimpinan Daerah Aceh .

Pembentukan Jaringan Intelijen khusus untuk menginformasikan
masalah konflik sosial sudah terbentuk dan juga pembentukan Komunitas
Penggiat Perdamaian Cinta Nanggroe telah dibentuk dan siap mendukung
Pemerintah Aceh dalam penanganan konflik melalui partisipasi netralisir di

Media Sosial.

Dari hasil laboratorium Kepemimpinan Tingkat Il Angkatan XVIII
Tahun 2022 yang telah dijabarkan dalam laporan proyek perubahan Project
Leader, maka dapat disimpulkan bahwa Proyek Perubahan Strategi Polda
Aceh Dalam Rangka Penanganan Konflik Melalui Sistem Peringatan Dini

secara umum telah terlaksana seperti yang diharapkan.

. Saran

Dalam rangka kelanjutan dan dukungan keberhasilan bagi jejaring
Stakeholder dalam mengakses data konflik melalui Aplikasi Saboh Hatee
mengikuti langkah inovasi pada Proyek Perubahan yang dilakukan oleh

Project Leader, maka disarankan sebagai berikut :

1. Memberi dukungan kepada Direktorat Intelijen Keamanan Polda Aceh
untuk mengusulkan anggaran pemeliharaan Aplikasi Saboh Hatee ke

Pemerintah Aceh demi keberlanjutan Aplikasi pada jangka Panjang;
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2. Memiliki Sumber Daya Manusia (SDM) pada Kepegawaian yang mampu

mengopersionalkan Aplikasi Saboh Hatee;

3. Mau memberdayakan Komunitas Penggiat Perdamaian Cinta Nanggroe
yang sudah dibentuk bersama-sama dalam menyelesaiakan konflik yang

terjadi memberikan netralisir dalam bentuk media sosial (dunia maya)

4. Melahirkan atau menyesuaikan progam kegiatan yang mendukung

kesukseksasan Inovasi Proyek Perubahan.
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bahwa dalam rangka mendukung pelaksanaan tugas sebagai Tim Efektif
Proyek Perubahan dengan tema Strategi Polda Aceh dalam rangka
penanganan konflik melalui sistem peringatan dini, dipandang perlu
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Rancangan Proyek Perubahan Peserta Pelatihan Kepemimpinan
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27 | SAIFUL ANWAR, SE. IPDA/73010518 PANIT 4 SUBDIT 3 DITINTELKAM KATIM EFEKTIE V

28 | goBl APRIYUDI, SH. IPDA/87041029 PANIT 1 SUBDIT 3 DIT INTELKAM ANGGOTA

29 | MAURIL IKHSAN, SH. AIPTU/81040049 BA SUBDIT 3 DITINTELKAM ANGGOTA DOKUMENTASI

30 | RAHMAT HIDAYAT AIPDA/83101212 BA SUBDIT 3 DITINTELKAM ANGGOTA

31 | M. KAMIL BRIGADIR/88120395 BA SUBDIT 3 DITINTELKAM ANGGOTA

Banda Aceh
. /2. September 2022




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DAERAH ACEH

DIREKTORAT INTELKAM

I1.

I11.

NOTULEN

RAPAT TIM EFEKTIF UNTUK PERSIAPAN PELAKSANAAN SOSIALISASI

DAN KOORDINASI DALAM IMPLEMENTASI PROYEK PERUBAHAN

SESUAI RANCANGAN PROYEK PERUBAHAN

WAKTU DAN TEMPAT

Hari / Tanggal : Selasa, 13 September 2022;

Waktu : 09.00 Wib s/d 10.15 Wib;

Acara : Rapat Tim Efektif Proyek Perubahan untuk persiapan
persiapan pelaksanaan sosialisasi dan koordinasi dalam
Implementasi Proyek Perubahan sesuai Rancangan Proyek
Perubahan.

Tempat : Aula Command Center Ditintelkam Polda Aceh.

PIMPINAN DAN PESERTA
Pimpinan Rapat : Project Leader Proyek Perubahan AKBP Nur Azhari, SH.

Peserta : Tim Efektif sebanyak 29 personel yang terdiri dari 27
Personel Ditintelkam Polda Aceh dan 2 personel Bidang TIK
Polda Aceh.

PELAKSANAAN

1. Penyampaian materi tentang rencana kegiatan yang harus

dilaksanakan oleh Tim Efektif dalam mendukung Proyek
Perubahan yang digagas oleh AKBP Nur Azhari, SH selaku Project
Leader.

a.

Ucapan terima kasih kepada seluruh personel Direktorat Intelkam
dan Bidang TIK Polda Aceh yang dijadikan sebagai Tim Efektif pada
Proyek Perubahan yang saya gagas. Proyek Perubahan ini
merupakan tugas akhir saya selaku peserta pelatihan PKN Tk II
Angkatan XVIII T.A. 2022 oleh LAN RI yang diselenggarakan oleh
Pusdikmin Polri Bandung.

Pada Proyek Perubahan ini saya mengangkat Tema “Strategi Polda
Aceh Dalam Rangka Penangananan Konflik Melalui Peringatan Dini”
dimana saya mengharapkan dukungan dari seluruh Tim Efektif agar



Proyek Perubahan ini terlaksana dengan baik, saya telah membagi
tugas kerja Tim Efektif sesuai Surat Perintah Direktur Intelkam Polda
Aceh menjadi 5 bagian tugas yaitu yang bertugas sebagai Tim
penyiapan administrasi, Tim Pembentukan Jaringan, Tim
Pembagnguan Aplikasi Saboh Hatee, Tim Pembentukan Komunitas
Penggiat Perdamaian Cinta Nanggroe dan Tim Dokumentasi.

C. Pada Tim Administrasi bertugas menyiapkan seluruh kebutuhan
yang berkaitan dengan Proyek Perubahan.

d. Tim Pembentukan Jaringan Intelijen bertugas melakukan spoting
terhadap calon yang akan dijadikan jaringan intelijen khusus yang
mengetahui banyak permasalahan konflik di Provinsi Aceh.

e. Tim Efektif Pembangunan Aplikasi Saboh Hatee yang di Motori oleh
Bapak Sidig Amrulah dari Bidang TIK Polda Aceh dapat membantu
saya untuk berkoordinasi dengan Privat Sektorc yaitu pihak LP3i
Bnda Aceh terkait kebutuhan kita dalam pembangunan Aplikasi
Saboh Hatee yang akan mengkumpulir seluruh laporan Konflik Sosial
yang terjadi di seluruh Provinsi Aceh.

f. Tim Efektif Tim Pembentukan Komunitas Penggiat Perdamaian Cinta
Nanggroe bertugas mencari masyarakat sukarela yang nantinya bisa
kita jadikan mitra Pemerintah Daerah sebagai penggiat perdamaian
menengahi konflik-konflik yang terjadi di Provinsi Aceh.

g. Tim Dokumentasi bertugas meliput dan mendokumentasikan
seluruh rangkaian kegiatan yang dilaksanakan oleh Project Leader
dan tugas Tim Efektif lainnya yang akan dijadikan Evidence dalam
laporan Proyek Perubahan.

Tanggapan dari seluruh Tim Efektif yang hadir

Seluruh Tim menyatakan sudah faham akan tugas-tugasnya, selanjutnya
dalam pelaksanaan tugas mohon diberi arahan lebih lanjut.



IV.

PENUTUP

Demikian laporan hasil notulen pada pelaksanaan rapat Tim Efektif Proyek
Perubahan untuk persiapan persiapan pelaksanaan sosialisasi dan koordinasi
dalam Implementasi Proyek Perubahan sesuai Rancangan Proyek Perubahan.

Banda Aceh, 13 September 2022
PANIT 3 SUBDIT SOSBUD DITINTELKAM POLDA ACEH
SELAKU NOTULEN

JUMADIL ALFIAN S.T.
IPDA NRP 86030499




DOKUMENTASI RAPAT TIM EFEKTIF PROYEK PERUBAHAN UNTUK PERSIAPAN
PERSIAPAN PELAKSANAAN SOSIALISASI DAN KOORDINASI DALAM IMPLEMENTASI
PROYEK PERUBAHAN SESUAI RANCANGAN PROYEK PERUBAHAN




KEPO _ISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DAERAH ACEH

DIREKTORAT INTELIJEN KEAMANAN

BANDA ACEH, 13 SEPTEMBER 2022

DAFTAR HADIR

RAPAT TIM EFEKTIF UNTUK PERSIAPAN PELAKSANAAN SOSIALISAI
DAN KOORDINASI PROYEK PERUBAHAN

NO NAMA PANGKAT/NRP TANDA TANGAN
]
1 | HJ. ISRAMIATI SE. KOMPOL/73080644 | 1. W
2 | ZAIZATUL FAUZA, SH BRIPKA/86070610 e 2&,
3 | ANDI SYAHPUTRA BRIGADIR/82091333 %A?/ ﬂ :
4 | SUHAIRI NALDI BRIPKA/89060447 e 4, M
5 | M. NIZAR, SH., MH. BRIPTU/95110759 | 5. m p
6 |DODY MULYANTO AKP/69010064 \ 6%&
7 | JANNATUN FIRDAUS, SH AIPDA/86030127 % \% 1
8 | SULAIMAN AIPDA/83081376 2//// : S.M’
9 | JOHANDI BRIPKA/87020106 /,,Ja./r gy £
10 | REZA SYAHPUTRA BRIPKA/85061555 s 10. %{9
11 | M. SIDIQ AMRULLAH, PEMBINA/ 11, —
S.KOM. 197508202006041002 M 5
12 | FAISAL RIZA, SH., MH IPDA/83020052 - 12. A
13 | NOFRIAN DWI CAHYO BRIPKA/87110457 13, j\/;,{z)i b
14 | REZA SUGANDA, SH. BRIGADIR/90060194 \ (\' 14, W
15 | WILLY MIRZA, SH. BRIPTU/94121346 15.\\@(
16 | AULIA HERIKI BRIPTU/93050496 REED &/
17 | JAMALUDDIN, SH AKP/73040379 1%
18 | IRVAN IPTU/84031140 % 1%/'
19 | JUMADIL ALFIAN IPDA/86030499 19. "




20 |EDI ZULKARNEIN, SE. IPDA/81081339 20. /{
4

21 | SYAHRUL RIZA AIPDA/81051324 21 M

Vil
22 | JUNEIDI BRIPKA/87010211 22, Q

\
23 | FAIZAL BRIPKA/83031490 2%
24 | ANSARULLAH BRIPKA/85081147 24, A
\ frhs

25 | SAIFUL ANWAR, SE IPDA/73010518 25, W
26 | BOBY APRIYUDI, SH. IPDA/87041029 \ 26. M
27 | MAURIL IKHSAN, SH. AIPTU/81040049 27. N\ B~
28 | RAHMAT HIDAYAT AIPDA/83101212 i 28.%
29 | M. KAMIL BRIPKA/88120395

Banda Aceh, 13 Oktober 2022
PROJECT LEADER PROYEK PERUBAHAN

—

NUR AZHARI, S.H.

AKBP NRP 71020322




PEMBANGUNAN APLIKASI SABOH HATEE




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DIREKTORAT INTELIJEN KEAMANAN

DAERAH ACEH

Pertimbangan

Dasar

Kepada

Untuk

Selesai.

Tembusan :

SURAT PERINTAH

Nomor : Sprin - §3%6 /IX/HUK.6.6/2022/Dit Ik

bahwa dalam rangka pelaksanaan tugas penyelidikan Intelijen, dipandang perlu
untuk mengeluarkan surat perintah.

1. Undang—Undang Nomor 2 Tahun 2002 tentang Kepolisian Negara

Republik Indonesia;

2.  Perkabik Nomor 1 tahun 2013 tentang Penyelidikan Intelijen Kepolisian
Negara Republik Indonesia;

DIPERINTAHKAN

NAMA, PANGKAT, NRP/NIP, JABATAN DAN KESATUAN SESUAI
YANG TERCANTUM DALAM LAMPIRAN SURAT PERINTAH INI.

1. disamping melaksanakan tugas dan tanggungjawab sehari-hari agar
melaksanakan tugas Spoting jaringan dalam rangka Penanganan Konflik
melalui Sistem Peringatan Dini di Kab. Aceh Besar;

2.  mengadakan koordinasi dan kerjasama yang baik dengan instansi terkait;

3. surat perintah ini berlaku sejak tanggal 19 sd 24 September 2022;

4.  melaporkan hasil pelaksanan kepada Direktur Intelkam Polda Aceh;

5.  melaksanakan perintah ini dengan seksama dan penuh rasa tanggung jawab.

1. Kapolda Aceh

2. Irwasda Polda Aceh

3. Dirintelkam Polda Aceh
4. Kabidpropam Polda Aceh

Dikeluarkan di : Banda Aceh
e tember 2022

’INYTELKAM\POLDA ACEH
BDIT SOSBUD

AW/NUR AZHARL, S.H
AJUN KOMISARIS BESAR POLISI NRP 71020322




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA LAMPIRAN SURAT PEéRINTAH DIR INTELKAM
NOMOR __: SPRIN-8 2&/IX/HUK.6.6/2022/DIT IK
rnsin oL AR TANGGAL : /£ SEPTEMBER 2022

DIREKTORAT INTELIJEN KEAMANAN

DAFTAR NAMA PERSONEL YANG MELAKSANAKAN TUGAS SPOTING JARINGAN
DALAM RANGKA PENANGANAN KONFLIK MELALUI SISTEM
PERINGATAN DINI DI KAB. ACEH BESAR

~JABATAN KeT
KANIT 4 SUBDIT
1 | DODY MULYANTO AKP/69010064 KATIM
SOSBUD
BRIG SUBDIT
2 | JANNATUN FIRDAUS, S.H | BRIPKA/86030127 ANGGOTA
SOSBUD
BRIG SUBDIT
3. | SULAIMAN BRIPKA/83081376 ANGGOTA
SOSBUD
BRIG SUBDIT
4. | JOHANDI. M, S.H BRIPKA/87020106 ANGGOTA
SOSBUD
BRIG SUBDIT
5. | REZA SYAHPUTRA BRIPKA/85061555 ANGGOTA
SOSBUD
Dikeluarkan di : Banda Aceh

pada tanggal /l;::::% September 2022

EHAH LN\

a.n. DIREKFUR" INTELKAM ‘POLDA ACEH
V& KASUBDIT SOSBUD

'

R AZHARI, S.H
AJUN KOMISARIS BESAR POLISI NRP 71020322




RAHASIA

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DAERAH ACEH

DIREKTORAT INTELIJEN KEAMANAN

LAPORAN PENUGASAN
Nomor : R/ Lapgas - 102 /1X/2022/DIT IK

Tentang

SPOTING JARINGAN DALAM RANGKA PENANGANAN KONFLIK

MELALUI SISTEM PERINGATAN DINI

PENDAHULUAN

1.

Dasar:

a.

undang-undang No. 2 tahun 2002 tentang Kepolisian Negara Republik Indonesia;

b. Surat Kepala Kepolisian Negara Republik  Indonesia ~ Nomor
B/5805/V/DIK.2.5./2022/ssdm tanggal 15 Juli 2022 tentang Pemanggilan peserta
Pelatihan Kepemimpinan Nasional (PKN) Tingkat Il Angkatan XVIII Tahun
Anggaran 2022;

c. Surat perintan Direktur Intelkam Polda Aceh Nomor :  Sprin-
836/IX/HUK.6.6/2022/Dit 1k tanggal 16 Oktober 2022 perihal Spoting jaringan
dalam rangka Penanganan Konflik melalui Sistem Peringatan Dini di Kab. Aceh
Besar.

Personil

a. AKP DODY MULYANTO NRP 69010064

b. BRIPKA JANNATUN FIRDAUS, S.H NRP 86030127

c. BRIPKA SULAIMAN NRP 83081376

d. BRIPKA JOHANDI. M, S.H NRP 87020106

e. BRIPKA REZA SYAHPUTRA NRP 85061555

Waktu

Waktu penugasan dari tanggal 19 s/d 24 September 2022.

Lokasi

Wilayah Hukum Kab. Aceh Besar.

1. TUGAS . ....

RAHASIA
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TUGAS POKOK

Melakukan Spoting jaringan dalam rangka Penanganan Konflik melalui Sistem Peringatan
Dini di Kab. Aceh Besar.

PERENCANAAN

1.

Menerima Surat perintah Direktur Intelkam Polda Aceh Nomor : Sprin-
836/IX/HUK.6.6/2022/Dit Ik tanggal 16 Oktober 2022 perihal Spoting jaringan dalam
rangka Penanganan Konflik melalui Sistem Peringatan Dini di Kab. Aceh Besar.

2. Menerima APP dari pimpinan sehubungan dengan pelaksanaan tugas.

3. Mempersiapkan sarana dan prasarana dalam rangka pelaksanaan tugas.

PELAKSANAAN

1.  Pada hari Senin tanggal 19 September 2022 pukul 08.00 WIB sd Selesai di Kab. Aceh
Besar, Tim melaksanakan tugas Spoting jaringan dalam rangka Penanganan Konflik
melalui Sistem Peringatan Dini.

2.  Pada hari Kamis tanggal 22 September 2022 pukul 08.00 WIB sd Selesai di Kab. Aceh

Besar, Tim melaksanakan tugas Spoting jaringan dalam rangka Penanganan Konflik
melalui Sistem Peringatan Dini.

HASIL YANG DICAPAI

1.

Pada hari Senin tanggal 19 September 2022 pukul 14.10 Wib Gp. Mane Dayah Kec.
Darul Kamal Kab. Aceh Besar, Tim 2 telah melaksanakan Spoting Jaringan dalam
rangka kegiatan pendataan konflik di Prov. Aceh. Adapun data jaringan yang dilakukan
spoting sebagai berikut :

a. Nama : Muhazir.
TTL : Aceh Besar / 15 November 1997.
Alamat : Gp. Lamsod Kec. Darul Kamal Kab. Aceh Besar.
Pekerjaan : Mahasiswa.

b. Nama : Rizkiansyah Koara.
TTL : Takengon / 24 September 2001.
Alamat : Gp. Kemili Kec. Bebesen Kab. Aceh Tengah.
Pekerjaan : Mahasiswa.

c. Nama : Muzakir Hazali.
TTL : Takengon / 17 April 2001.
Alamat : Gp. Kemili Kec. Bebesen Kab. Aceh Tengah.
Pekerjaan : Mahasiswa.

RAHASIA
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d. Nama : Fahri Afriza.
TTL : Takengon / 29 April 2004.
Alamat : Gp. Blang Kolak Il Kec. Bebesen Kab. Aceh Tengah.
Pekerjaan : Mahasiswa.

Dalam tahapan spoting tersebut, Tim melakukan penilaian antara lain :

Sikap jaringan terhadap agen pengendali.

Pengetahuan jaringan terkait data konflik sosial di Provinsi Aceh.
Kedisiplinan jaringan dalam tatap muka dan pertemuan.
Pergaulan jaringan dengan rekan lainnya.

Tanggungjawab jaringan terkait tugas yang akan diberikan.
Keberanian jaringan dalam menyusup ke pihak sasaran.

o0 oW

Para jaringan tersebut telah menyatakan siap bekerjasama dan bersedia diarahkan untuk
melaksanakan kegiatan dengan tema pendataan konflik sosial di Prov. Aceh.

Pada hari Rabu tanggal 21 September 2022 pukul 14.10 Wib Gp. Cot Cut Kec. Kuta
Baro Kab. Aceh Besar, Tim 2 telah melaksanakan Spoting Jaringan dalam rangka
kegiatan pendataan konflik di Prov. Aceh. Adapun data jaringan yang dilakukan spoting
sebagai berikut :

a. Nama : Rizalul Fikri.
TTL : Cot Cut / 17 September 1988.
Alamat : Gp. Cot Cut Kec. Kuta Baro Kab. Aceh Besar.
Pekerjaan : Wiraswasta.

b. Nama : Muchtisar.
TTL : Cot Cut / 29 Oktober 1996.
Alamat : Gp. Cot Cut Kec. Kuta Baro Kab. Aceh Besar.
Pekerjaan : Mahasiswa.

c. Nama : Mukhsin.
TTL : Cot Peutano / 28 Oktober 1992.
Alamat : Gp. Barabung Kec. Darussalam Kab. Aceh Besar.

Pekerjaan : Mahasiswa.

d.  Nama : Rawi Juwanda.
TTL : Lampoh Keude / 4 April 1995.
Alamat : Gp. Lampoh Keude Kec. Kuta Baro Kab. Aceh Besar.
Pekerjaan : Mahasiswa.

e. Nama : Andi Noviza.
TTL : Lampoh Keude / 14 November 1991.
Alamat : Gp. Lampoh Keude Kec. Kuta Baro Kab. Aceh Besar.
Pekerjaan : Buruh Harian Lepas.

RAHASIA
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f. Nama - Jufrizal.
TTL : Cot Cut / 29 November 1979.
Alamat : Gp. Cot Cut Kec. Kuta Baro Kab. Aceh Besar.
Pekerjaan : Wiraswasta.

Dalam tahapan spoting tersebut, Tim melakukan penilaian antara lain :

Kedisiplinan jaringan dalam tatap muka dan pertemuan.
Pergaulan jaringan dengan rekan lainnya.

Tanggungjawab jaringan terkait tugas yang akan diberikan.
Keberanian jaringan dalam menyusup ke pihak sasaran.

Sikap jaringan terhadap agen pengendali.

Pengetahuan jaringan terkait data konflik sosial di Provinsi Aceh.

o0 oW

Para jaringan tersebut telah menyatakan siap bekerjasama dan bersedia diarahkan untuk
melaksanakan kegiatan dengan tema pendataan konflik sosial di Prov. Aceh.

VI. EAKTOR YANG MEMPENGARUHI

1. Faktor yang menguntungkan

a.  Saat melakukan spoting jaringan, Para sasaran sangat memahami maksud dan
tujuan Tim guna pendataan konflik sisial yang pernah terjadi di Provinsi Aceh.

b. Telah terjadi kesepakatan dengan para calon jaringan intelijen serta dapat
mendukung kegiatan yang Tim berikan.

2. Faktor yang menghambat

Awal mula para calon jaringan masih lambat berfikir tentang data pendataan konflik
sosial sehingga perlu waktu Tim untuk menjelaskan secara detail/rinci guna dapat
diterima maksud dan tujuannya.

VIil. KESIMPULAN DAN SARAN

1. KESIMPULAN

a.  Berdasarkan hasil spoting, Bahwa para jaringan intelijen yang telah dibentuk
berjumlah 10 (Sepuluh) orang tersebut dapat digunakan untuk kepentingan Tim
pengendali dan mereka berkomitmen dapat bekerjasama berkaitan dengan bidang
sosial budaya khususnya pendataan konflik sosial di Provinsi Aceh.

b.  Para jaringan intelijen juga dapat gunakan untuk mempengaruhi pihak-pihak yang

prokontra terkait dengan masalah konflik sosial serta mengarahkan pihak yang
vokal guna menjaga situasi Kamtibmas agar tetap kondusif.

RAHASIA
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Telah diberikan pemahaman tentang teknik dan taktik dalam melakukan
pengumpulan bahan keterangan dan para jaringan saat ini telah mengerti
cara/metode tersebut sehingga siap digunakan untuk Pulbaket ke lapangan sesuai
Tim pegendali inginkan.

Dalam spoting jaringan tersebut, Sebagian jaringan telah dapat menyampaikan
kepada Tim pengendali tentang wilayah mana saja yang berpotensi terjadi
kerawanan konflik sosial diantaranya Kab. Bireuen, Kota Langsa dan Kab. Pidie
namun perlu waktu untuk mendatakan hal-hal apa saja yang menjadi pemicu
timbulkan konflik sosial.

2.  SARAN

a.

Perlu kiranya mendapat dukungan moral dan materil guna melaksanakan kegiatan
yang diarahkan Tim pengendali agar target/sasaran sesuai dengan yang diinginkan
dan terus melakukan pengawasan yang melekat agar para jaringan dapat bekerja
dengan maksimal.

Perlu menjaga kerahasiaan identitas para jaringan intelijen guna keselamatan diri
dalam melakukan penyusupan ke wilayah-wilayah yang dianggap rawan sehingga
target/sasaran tidak diketahui pihak lawan.

PENUTUP

Demikian Laporan penugasan ini dibuat berdasarkan fakta-fakta yang diperoleh dari

hasil Spoting jaringan dalam rangka Penanganan Konflik melalui Sistem Peringatan Dini di
Kab. Aceh Besar kiranya dapat dipergunakan sebagai bahan masukan bagi pimpinan dalam
mengambil langkah-langkah dan kebijakan selanjutnya.

Banda Aceh, 24 September 2022
KATIM

DODY MULYANTO
AKP NRP 69010064

RAHASIA
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DOKUMENTASI

Tim melakukan Spoting jaringan di wilayah Kec. Darul Kamal Kab. Aceh Besar

RAHASIA
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Tim melakukan foto bersama terhadap 4 (empat) para jaringan yang telah di Spoting

¥
|

\
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T m

Tim melakukan Spoting jaringan di Kec. Kuta Baro Kab. Aceh Besar

RAHASIA
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Tim telah dapat merekrut 6 (enam) orang jaringan dari hasil Spoting jaringan

Banda Aceh, 24 September 2022
KATIM

DODY MULYANTO
AKP NRP 69010064

RAHASIA



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH ACEH
DIREKTORAT INTELKAM

NOTULEN

PELATIHAN PENINGKATAN KEMAMPUAN JARINGAN INTELIJEN DALAM
MEMBERIKAN INFORMASI KONFLIK SOSIAL DI PROVINSI ACEH

I. WAKTU DAN TEMPAT

Hari / Tanggal : Sabtu, 22 Oktober 2022;

Waktu : 10.00 Wib s/d 12.30 Wib;

Acara : Pelatihan Peningkatan Kemampuan Jaringan Intelijen
dalam memberikan Informasi Konflik Sosial di Provinsi
Aceh.

Tempat : Aula Bapelkes Aceh di Kota Jantho Kab. Aceh Besar.

II. PIMPINAN DAN PESERTA
Pimpinan Rapat : Project Leader Proyek Perubahan AKBP Nur Azhari, SH.

Pemateri : AKBP Nur Azhari, SH dan Iptu Irvan

Peserta : Masyarakat sukarela hasil Spoting Jaringan Intelijen dalam
dalam memberikan Informasi Konflik Sosial di Provinsi Aceh
sebanyak 17 orang.

III. PELAKSANAAN

1. Penyampaian materi tentang peningkatan kemampuan jaringan
intelijen dalam memberikan Informasi Konflik Sosial di Provinsi
Aceh oleh AKBP Nur Azhari, SH selaku Project Leader.

a. Ucapan terima kasih kepada seluruh peserta yang hadir sebagai
jaringan intelijen yang dikumpulkan oleh anggota kami beberapa
waktu lalu yang nantinya bisa bekerjasama dengan kami dari
intelijen Polda Aceh.

b. Saat ini saya selaku peserta pelatihan PKN Tk IT Angkatan XVIII T.A.
2022 oleh LAN RI yang diselenggarakan oleh Pusdikmin Polri
Bandung diberi tugas untuk membuat sebuah proyek perubahan
dimana saya mengangkat tema tentang penanganan konflik yang
terjadi di Provinsi Aceh. Kegiatan pelatihan ini saya gagas yang akan
saya gunakan didalam kegiatan proyek perubahan saya di jangka
pendek, namun saya berharap jaringan intelijen yang sudah direkrut



oleh anggota kami nantinya akan terus berlanjut di program jangka
menengah dan jangka panjang kita bersinergi dalam pertukaran
informasi khusus masalah konflik maupun informasi bidang lainnya.

Disini kami berharap mendapat asupan informasi dari para peserta
terkait isu konflik sosial dan potensi konflik sosial yang terjadi di
Provinsi Aceh dimana rekan-rekan yang berasal dari beberapa
Kabupaten/kota di Provinsi Aceh lebih mengetahui secara detail
tentang apa yang terjadi di sekitar lingkungan tempat tinggal rekan-
rekan atau dapat menanyakan langsung kepada pihak-pihak yang
terlibat dalam masalah konflik sehingga informasi yang diberikan
kepada kami lebih akurat.

Selanjutnya mengenai teknik dalam pelaksanaan pemberian
informasi nanti akan disampaikan oleh Iptu Irvan.

Penyampaian materi Teknik pemberian/pelaporan informasi
masalah konflik atau isu lainnya kepada anggota Ditintelkam
Polda Aceh oleh Iptu Irvan selaku Panit 2 Subdit 3 Ditintelkam
Polda Aceh.

a.

Ucapan terima kasi kepada bapak AKBP Nur Azhari, SH selaku
pimpinan kegiatan Pelatihan peningkatan kemampuan jaringan
intelijen dan kepada seluruh masyarakat sukarela yang telah kami
rektrut dalam memberikan informasi mengenai konflik social dan isu
di bidang laiannya. Kami berharap para peserta nantinya lebih peka
terhadap permasalahan yang terjadi diwilayah masing-masing yang
mengarah ke Konflik Sosial sehingga dengan cepat dan tepat
memberikan informasi kepada kami.

Tujuan kami melakukan kegiatan peningkatan kemampuan jaringan
intelijen agar mengasah para peserta dalam mencari informasi
mengenai potensi konflik dan isu lainnya sehingga dapat
tterciptanya Kerjasama antara masyarakat dalam penanganan
konflik social yang terjadi di Provinsi Aceh.

Mengenai teknik pemberian informasi kepada kami para peserta bisa
langsung memalui Telephon dan chat pada aplikasi WhatsApp
kepada bapak AKBP Nur Azhari, SH dan juga bisa kepada saya
dengan cara menulis/mengetik tentang kejadian konflik social
diwilayahnya disertai tempat kejadian konflik tersebut serta siapa
saja yang terlaibat dalam konflik tersebut.



Peran para peserta Pelatihan Peningkatan Kemampuan jaringan
akan bermanfaat dalam penanganan konflik sosial maupun isu
lainnya sehingga potensi-potensi terjadinya konflik dapat segera
diselesaikan sebelum konflik tersebut meluas sehingga dapat
menciptakan situasi yang aman dan tentram di Provinsi Aceh
khususnya di Wilayah masing-masing para peserta. Mari kita jaga
terus perdamaian di Aceh ini.

Demikian penyampaian saya selanjutnya kita buka sesi tanya jawab.

3. Sesi Pertanyaan

a.

Pertanyaan dari Riskiansyah Koara (Aceh Besar).

Dalam hal pelaporan dimohon kami diinformasikan data nomor
kontak mana saja yang bisa kami hubungi ?

Pertanyaan dari Fahri Afriza (Aceh Tengah).

Bagaimana kemanan penyimpanan rahasia seseorang yang telah
memberikan informasi apakah berbahaya atau tidak?

Pertanyaan dari Rawi Juanda (Aceh Besar).

Selain informasi tentang Konflik Sosial apakah informasi lainnya bisa
kami berikan seperti informasi adanya kecelakaan, perkelahian dan
percurian?

4. Tanggapan atas pertanyaan.

a.

Tanggapan dari AKBP Nur Azhari terhadap pertanyaan Riskiansyah
Koara.

Untuk nomor kontak pelaporan dapat langsung di laporkan ke nomor
kontak saya yaitu 081270059510 dan nomor kontak beberapa
anggota kami yang sebelumnya telah merekrut bapak-bapak sebagai
mitra kami dalam memberikan berbagai informasi khususnya
masalah konflik dan informasi lainnya.

Tanggapan dari AKBP Nur Azhari, SH terhadap pertanyaan Fahri
Afriza.



IV.

PENUTUP

Terkait kerahasiaan nama dan identitas pemberi informasi, kami dari
pihak intelijen tidak pernah memunculkan nama pemberi informasi
awal, disini kami akan menerima informasi tersebut selanjutnya kami
melakukan kroscek dengan memerintahkan Kasat Intelkam dan para
Kanit Intelkam di tingkat Polsek untuk selanjutnya membuat laporan
yang lebih lengkap.

Tanggapan dari Iptu Irvan terhadap pertanyaan Rawi Juanda.

Selain informasi tentang Konflik Sosial juga diperbolehkan
mengirimkan informasi mengenai permasalahan lainnya sepetri
pelaku tindak pidana hingga terjadinya laka lantas, semua itu bisa
juga mengarah ke arah potensi konflik, contohnya pada laka lantas
antara pengendara di daerah A dan daerah B apabila tidak terjadi
penyelesaian maka berpotensi terjadinya konflik yang disebabkan
oleh Laka lantas, namun kita lebih mengedepankan informasi
mengenai Konflik Sosial di masing-masing daerah.

Komitmen bersama jaringan intelijen.

Disesi akhir kegiatan pelatihan peningkatan kemampuan jaringan intelijen
dilakukan komitmen bersama oleh seluruh peserta, dengan narasi sebagai
berikut:

“Kami masyarakat Aceh mendukung Polda Aceh dalam memberikan
Informasi mengenai Konflik Sosial”

Demikian laporan hasil notulen pada pelaksanaan pelatihan peningkatan
kemampuan jaringan intelijen dalam memberikan informasi tentang Konflik Sosial
di Provinsi Aceh.

Banda Aceh, 22 Oktober 2022
PANIT 5 SUBDIT SOSBUD DITINTELKAM POLDA ACEH
SELAKU NOTULEN

SAIFUL ANWAR, SE
IPDA NRP 73010518




DOKUMENTASI PELATIHAN PENINGKATAN KEMAMPUAN JARINGAN INTELIJEN
MENGENAI KONFLIK SOSIAL DI PROVINSI ACEH




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH ACEH

DIREKTORAT INTELIJEN KEMANAN

INTELIJEN DALAM MEMBERIKAN INFORMASI MENGENAI
KONFLIK SOSIAL YANG TERJADI DI PROVINSI ACEH

DAFTAR HADIR PADA PELATIHAN PENINGKATAN KEMAMPUAN JARINGAN

Tanggal 22 Oktober 2022
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Jantho, 22 Oktober 2022

PROJECT LEADER PROYEK PERUB

Y

NUR AZHARI, S.H.

AKBP NRP 71020322




MOBILITAS STAKEHOLDER EKSTERNAL




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DAERAH ACEH
DIREKTORAT INTELIJEN KEAMANAN

II.

KEGIATAN PEMBANGUNAN APLIKASI SABOH HATEE

WAKTU DAN TEMPAT

Hari / Tanggal : Kamis 18 Agustus 2022 s.d 9 November 2022;

Kegiatan : Pembangunan Aplikasi Saboh Hatee bekerjasama dengan
LP3i Banda Aceh dan CV. Three Sukses Abadi.

Tempat : Kantor LP3i Peunayong Banda Aceh.

PELAKSANAAN

1. Pertemuan Lisan Menggagas Kerjasama Pembangunan Aplikasi

Saboh Hatee

Pada hari Kamis tanggal 18 Agustus 2022 pukul 14.00 Wib, di Kantor LP3i
Banda Aceh telah dilakukan pertemuan antara project leader dengan
pengembang Aplikasi yang ada di Kota Banda Aceh yaitu pihak LP3i dan
CV. Three Sukses Abadi disepakati pembangunan Aplikasi Saboh Hatee.

2. Pembuatan Surat Perjanjian Kontrak Aplikasi Saboh Hatee

Pada hari Senin tanggal 12 September 2022 telah dibuat dan ditanda
tangani surat perjanjian kontrak Aplikasi Saboh Hatee antara project leader
dengan pengembang Aplikasi yang ada di Kota Banda Aceh yaitu pihak LP3i
dan CV. Three Sukses Abadi dengan biaya sebesar Rp. 8.000.000,- yang
dikerjakan selama 40 hari.

3. Pembuatan Surat Perjanjian Kontrak Aplikasi Saboh Hatee

Pada hari Sabtu tanggal 17 September 2022 telah diterima dana hibah dari
CV. Mitra Agro Makmur untuk mendukung pembangunan Aplikasi saboh
Hatee sebesar Rp. 8.000.000,-.

4, Pembuatan Manual Book Saboh Hatee

Pada hari Kamis tanggal 20 Oktober 2022 telah diterima Manual Book
Aplikasi Saboh Hatee dari Private sector CV. Three Sukses Abadi.



5. Pembuatan Dan Pengiriman Surat Telegram Direktur Intelkam
Tentang Pelatihan Pengoperasian Operator Tingkat Polres/Ta

Pada hari Senin tanggal 24 Oktober 2022 telah diterbitkan Surat Telegram
Direktur Intelkam Polda Aceh nomor: ST/84/X/DIK.2.2./2022 tanggal 24
Oktober 2022 tentang pemberitahuan pelatihan operator Aplikasi Saboh
Hatee tingkat Polres/ta.

6. Pelatihan Pengoperasian Aplikasi Saboh Hatee Kepada Operator
Tingkat Polres/ta

Pada hari Rabu dan Kamis tanggal 26 dan 27 Oktober 2022 telah
dilaksanakan pelatihan pengoperasian Aplikasi Saboh Hatee oleh Private
Sector dan Operator tingkat Polda kepada Para Kasat Intelkam dan
Operator tingkat Polres/ta melalui Zoom Meeting di Ruang Command
Center Ditintelkam Polda Aceh.

7. Keputusan Kapolda Aceh tentang Pengoperasian Aplikasi Saboh
Hatee

Pada hari Jumat tanggal 4 November 2022 telah ditanda tangani Keputusan
Kapolda Aceh nomor: 374/XI/2022 tanggal 4 November 2022 tentang
Operasionalisasi Aplikasi Digital Saboh Hatee di tingkat Kepolisian Daerah
dan Kepolisian Resor.

III. KESIMPULAN

Kegiatan Pembangunan Aplikasi Saboh Hatee berjalan sesuai dengan yang
direncanakan dan berfungsi dengan baik.

Banda Aceh, 9 November 2022
PANIT 3 SUBDIT 3 DITINTELKAM POLDA ACEH

JUMADIL ALFIAN S.T.
IPDA NPR 86030499




DOKUMENTASI KEGIATAN PEMBANGUNAN APLIKASI SABOH HATEE




SURAT PERJANJIAN KONTRAK APLIKASI SABOH HATEE

Perjanjian kerja waktu tertentu pada tanggal 12 September 2022 oleh dan antara :

1. Nama : Mustofa Lutfi, S. Kom
Keterangan : Pengembang Aplikasi
Bertempat di : Banda Aceh

Dengan hal ini bertindak sebagai pihak pengembang Aplikasi Saboh Hatee berbasis Web yang
selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA.

2. Nama : Nur Azhari, SH
Keterangan : Pemesan Aplikasi
Bertempat di : Banda Aceh

Dalam hal ini bertindak sebagai klien pengembangan Aplikasi Saboh Hatee berbasis Web yang
selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

KEDUA BELAH PIHAK sepakat untuk mengikatkan diri dalam perjanjian kontrak dengan ketentuan-
ketentuan sebagai berikut :

Pasal 1
Jangka Waktu Kerja

1. PIHAK PERTAMA bersedia menerima dan mengerjakan pekerjaan yang diberikan oleh PIHAK
KEDUA selama 2 Bulan untuk periode dari perjanjian ini ditanda tangani.

2. PIHAK KEDUA selaku pemberi pekerjaan bersedia memberikan data dan informasi yang dibutuhkan
guna pembangunan Aplikasi 2 Bulan untuk periode dari perjanjian ini ditanda tangani.

Pasal 2
Deskripsi Pekerjaan

1. Nama Aplikasi adalah “SABOH HATEE” yang selanjutnya disebut sebagai “Aplikasi Web tersebut”

2. PIHAK PERTAMA yang memiliki Tim beranggotakan 2 Orang. Yaitu 1 (satu) orang Programmer dan
1 (satu) orang Desainer antar muka Aplikasi, bertugas mengembangkan Aplikasi tersebut dengan
rincian pekerjaan sebagai berikut :

a.

Menyediakan Desain antarmuka Aplikasi tersebut yang sesuai dengan kebutuhan dan
kesepakatan bersama antara KEDUA BELAH PIHAK.

PIHAK PERTAMA akan memberikan masukan-masukan terkait proses pembangunan dan
pembuatan Aplikasi Web kepada PIHAK KEDUA agar proses tersebut dapat berjalan dengan
baik.



C.

PIHAK PERTAMA bersedia mengembangkan Aplikasi tersebut dengan fitur-fitur sebagai berikut:

1) Pendaftaran Pengguna Aplikasi

2) Input Data Konflik

3) Input Data Perkembangan Konflik

4) Manajemen Data Pengguna

5) Konfirmasi Stakeholder

6) Tulis Komentar pada setiap potensi konflik oleh Stakeholder
7) Pelaporan data potensi konflik

8) Rekapitulasi potensi konflik dan status penyelesaian

9) Grafik Potensi Konflik

PIHAK KEDUA bersedia memberikan data yang dibutuhkan PIHAK PERTAMA diwaktu yang telah
disepakati bersama dan diberikan sebelum pembangunan dimulai yaitu data-data berikut :

a.
b.

Alur proses dan prosedur
Format dokumen inputan dan keluaran yang dibutunkan di waktu pembangunan Aplikasi
tersebut.

PIHAK PERTAMA memiliki fase-fase pembangunan Aplikasi Web sebagai berikut :

a.

Analisis kebutuhan, yaitu pengumpulan Data dan informasi terkait pembangunan Aplikasi Web
kemudian diubah menjadi poin-poin tugas-tugas yang wajib dilaksanakan oleh PIHAK
PERTAMA.

Pada tahap ini PIHAK PERTAMA akan menanyakan dan meminta PIHAK KEDUA mengenai
segala informasi terkait pembangunan Aplikasi, baik itu informasi secara Verbal dan tertulis.

Desain Basisdata, pemodelan sistem (flowcharf) dan Desain Antarmuka Aplikasi.

PIHAK PERTMA akan menggunakan segala kebutuhan yang telah dirumuskan pada tahap
analisis Kebutuhan (poin a) menjadi rancangan Desain Basisdata dan Desain Antarmuka
Aplikasi.

PIHAK KEDUA wajib memberikan masukan terkait setiap proses desain yang dikerjakan oleh
PIHAK PERTAMA. Maksimal 10 hari setelah PIHAK PERTAMA telah melaporkan kepada
PIHAK KEDUA Hal ini dimaksud agar PIHAK PERTAMA tidak menunggu terlalu lama masuka-
masukan yang diberikan oleh PIHAK KEDUA karena hal tersebut dapat meganggu jadwal
pelaksanaan perkembangan Aplikasi tersebut.

Inplementasi setiap desain-desain di poin b menjadi sebuah kode sumber (source code).

PIHAK PERTAMA menulis kode-kode Aplikasi sehingga Aplikasi tersebut dapat digunakan di
Web.

Dan PIHAK KEDUA wajib memberikan masukan setiap selesai menguijicoba aplikasi tersebut,
untuk demikian ditindaklanjuti PIHAK PERTAMA sehingga menghasilkan aplikasi yang
diharapkan dan sesuai dengan kebutuhan yang telah disepakati KEDUA BELAH PIHAK.

PIHAK PERTAMA wajib mencatat setiap masukan-masukan PIHAK KEDUA agar nantinya
dapat dilaksanakan perbaikan-perbaikan aplikasi setelah tahap inplementasi telah ditunaikan.
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d. Pengujian Aplikasi menguiji setiap komponen aplikasi, baik komponen desain, fungsionalitas,
validasi input dan Output, dan lain-lain agar aplikasi sesuai dengan apa yang dibutuhkan.
PIHAK PERTAMA waijib menguji aplikasi yang telah dibuat bersama-sama dengan PIHAK
KEDUA.
Sefiap hasil pengujian, berupa laporan masalah (bugs atau eror) aplikasi, wajib dicatat
didokumen tertulis hingga dapat dipantau bersama antara KEDUA BELAH PIHAK.
Setiap laporan masalah wajib diselesaikan oleh PIHAK PERTAMA dalam waktu tertentu atau
selama masa pengujian berlangsung.
PIHAK KEDUA berhak memberikan masukan-masukan terkait prioritas perbaikan masalah.

Pasal 3
Pelaksanaan Tugas

PIHAK PERTAMA wajib menjalankan tugas dengan baik dan memenuhi target perkembangan
aplikasi Web tersebut yang telah ditentukan oleh PIHAK KEDUA yang tertera di Pasal 2 poin nomor
1

PIHAK KEDUA berhak memberikan pengarahan mengenai perkembangan aplikasi Web yang sesuai
dengan kebutuhan PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA wajib menjaga kerahasiaan PIHAK KEDUA.

PIHAK KEDUA wajihb menyediakan data-data dengan format yang tepat, sesuai dengan yang
tercantung di Pasal 2 poin nomor 2. Dan disediakian pada waktu tertentu sebelum fase
pengembangan aplikasi Web dimulai.

Pasal 4
Pengupahan

PIHAK KEDUA akan memberikan upah kepada PIHAK PERTAMA  dengan komponennya sebagai
berikut :

a. Upah dasainer antarmuka dan programmer : Rp. 8.000.000,- .
Dan dibayarkan disetiap akhir pekerjaan melalui Bank ke nomor Rekening PIHAK PERTAMA.
Penagihan upah akan dilakukan PIHAK PERTAMA melalui dokumen Invoice yang diberikan oleh
PIHAK KEDUA pada waktu komponen pekerjaan tersebut telah ditunaikan.

Termin pembayaran untuk Upah PIHAK PERTAMA adalah sebagai berikut :
1) Pembayaran inisial (uang muka): 30 % dari total upah PIHAK PERTAMA.
2) Pembayaran termin ke-2 (dua): 20% dari total upah PIHAK PERTAMA.
3) Pemnayaran termin final: 50% dari total upah PIHAK PERTAMA.

Jadwal pembayaran Upah harus dipenuhi PIHAK KEDUA dari selambat-lambatnya maksimal 15 hari
jadwal yang telah disepakati dibawah ini :

a. Termin pertama : Tanggal 12 September 2022 (pada saat proyek pekerjaan dimulai)
b.  Termin kedua : Tanggal 12 Oktober 2022 (pada saat proyek telah memasuki fase UAT
c. Termin ketiga : Tanggal 31 Oktober 2022 (pada saat aplikasi telah sesai 100% dengan

Bugs minor).
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Apabila PIHAK PERTAMA tidak melaksanakan tugas-tugasnya atau tidak memberikan kabar kepada
PIHAK KEDUA terkait pengembangan aplikasi, PIHAK KEDUA berhak memberikan sanksi ataupun
pemberhentian kontrak kepasda PIHAK PERTAMA.

Pasal 5
Waktu Kerja

Waktu kerja PIHAK PERTAMA adalah 2 bulan, dan sesuai dengan hari dan jam kerja yang berlaku di
Indonesia.

Dalam kondisi tertentu PIHAK KEDUA DAN PIHAK PERTAMA dapat menambahkan kesepakatan
diwaktu tertentu untuk pertemuan atau rapat guna membahas masalah yang terjadi didalam
pengembangan aplikasi Web tersebut tanpa keluar dari skup pekerjaan yang telah disepakati
bersama dan sesuai dengan pasa 2 dan pasal 3.

PIHAK KEDUA bersedia ditemui apabila PIHAK PERTAMA membutuhkan untuk meminta data terkait
pengembangan aplikasi web yang sudah disepakati bersama sesuai dengan pasal 2 dan pasal 3.

Pasal 6
Batas Pekerjaan

Pekerjaan yang telah dilakukan oleh PIHAK PERTAMA hanya terbatas pada jasa pengembangan
aplikasi web tersebut.

Adapun input data, pembayaran biaya pendaftaran domain, hosting dan biaya lain-lain yang
dibutuhkan di pengembangan aplikasi web tersebut ditanggung dan dilaksanakan oleh pihak pertama
untuk jangka waktu 4 bulan

PIHAK KEDUA tidak memberikan informasi ataupun data apapun diluar pengembangan aplikasi web
tersebut. Dan berkewajiban memberi alasan kepada PIHAK PERTAMA agar dipahami bersama.
PIHAK PERTAMA bertanggung jawab kepada 1 orang perwakilan dari PIHAK KEDUA, agar proses
pelaporan pengembangan dapat fokus melalui satu pintu informasi dari PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berhak menolak suatu pekerjaan diluar scup pekerjaan yang telah disepakti
bersama.

Apabila PIHAK KEDUA menyatakan tambahan pekerjaan diluar kesepakatan kontrak kerja ini, wajib
dibahas setelah kesepakatan yang telah berjalan berakhir.

PIHAK PERTAMA berkewajiban memperbaiki masalah (bugs ataupun eror) di aplikasi yang
dilaporkan PIHAKMKEDUA dalam jangka 4 bulan paska ho-life.

Adapun apabila PIHAK KEDUA melaporkan masalah dan meminta ganti atau mengubah (menambah
ataupun mengurangi) fitur tersebut, maka dinyatakan sebagai tambahan pekerjaan.

Perbaikan masalah oleh PIHAK PERTAMA yang dimaksud adalah agar fitur tersebut dapat berjalan
dengan baik oleh pengguna aplikasi, tanpa hambatan ataupun gangguan maupun crash.

PIHAK PERTAMA bersedia memonitoring pekerjaan, melakukan perawalan (maintence) aplikasi web
yang telah dikembangkan sebagai mas garansi selama jangka waktu 100 hari setelah proses
pengembangan selesai.

Pasal 7
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Berakhirnya Perjanjian kerja

PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA sepakat untuk mengahiri perjanjian kerja dengan asalan dan

atau keadaan sebagai berikut :

a. PIHAK PERTAMA telah melaksanakan tugasnya sesuai dengan scup pekerjaan yang telah
disepakati.
PIHAK PERTAMA tidak melaksanakan tugasnya sampai dengan waktu pekerjaan berkahir.
PIHAK KEDUA tidak dapat menyediakan data yang dibutuhkan sampai dengan waktu pekerjaan
berakhir.

d. PIHAK PERTAMA atau PIHAK KEDUA melanggar aturan yang telah dicantum di surat
perjanjian kontrak ini.

Pasal 8
Batas Pekerjaan

Semua bentuk perselisihan antara PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA akan diselesaikan secara
kekeluargaan dan dengan cara musyawarah mufakat.

Pasal 9
Penandatanganan

Surat perjanjian ini ditanta tangani dalam keadaan sadar oleh KEDUA BELAH PIHAK, tanpa paksaan
dari pihak manapun.

Surat perjanjian ini dibuat rangkap 2 (dua), yaitu 1 (satu) untuk PIHAK PERTAMA, dan 1 (satu)
PIHAK KEDUA, masing-masing memiliki kekuatan hukum yang sama.

Dengan ditanda tanganinya surat perjanjian kontrak ini, maka KEDUA BELAH PIHAK sepakat untuk
melaksnakan ketentuan-ketentuan dalam perjanjian kontrak ini dengan demikian KEDUA BELAH
PIHAK terikat demi hukum dalam sauatu hubungan kerjasama.

PIHAK-PIHAK YANG MENGADAKAN PERJANJIAN KONTRAK

AL

(MUSTOFA LUTFI, SKOM) (NUR AZHARI,SH)
PIHAK PERTAMA PIHAK KEDUA



/ﬁA CV. MITRA AGRO MAKMUR
N

00 Jn. Indrapuri - Krueng Jren, Gampong Krueng Lambkareung
1001 Kec. Indrapuri - Aceh Besar 23363

SURAT HIBAH DANA

Dengan ini menyatakan bahwa:

Nama : POSMAN SIHOTANG

NIK - 1171071505620001

Pekerjaan : DIREKTUR CV. MITRA AGRO MAKMUR

Alamat - Desa Geuce Komplek Kec. Banda Raya Kota Banda Aceh

Untuk selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama yang menghibahkan dana.

Nama : NUR AZHARI, SH

NIK : 1116051702710001

Pekerjaan : POLRI

Alamat : Desa Lamtemen Barat Kec. Jaya Baru Kota Banda Aceh
Untuk selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua yang menerima dana hibah

Pihak Pertama menghibahkan dana sebesar Rp. 8.000.000,- (delapan juta rupiah)
kepada Pihak Kedua dengan tujuan memberi dukungan pembiayaan pembangunan

Aplikasi Digital “Saboh Hatee” pada implementasi proyek perubahan penanganan
konflik sosial di Provinsi Aceh.

Demikian Surat Hibah ini dibuat dengan sebenar-benarnya dan tidak ada paksaan dari

pihak manapun serta dalam keadaan sehat jasmani dan rohani dan dapat dipergunakan
sebagaimana perlunya.

Penerima Hibah

s

NUR AZHARI. S.H. R S sl




BUKU PETUNJUK
APLIKASTI WEBSITE

SABOH HATEE
(Satu Hati)

DISUSUN
NUR AZHARI, S.H.
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Penggunaan Aplikasi “Saboh Hatee” merupakan aplikasi yang digunakan untuk

sebagai sarana alat bantu pengimputan data Konflik Sosial pada Fungsi Intelijen

Keamanan pada tingkat Kepolisian Daerah Aceh dan Kepolisian Resor, yaitu :

1. Weblogin : https://saboh-hatee.zonapakar.com/login
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4. Kategori
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6. Penambahan pengguna Polres (diisi sesuai permintaan data oleh pengguna Polda)
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8. Pengguna Polres Input Data Konflik
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10. Pemilihan Prioritas tingkatan Konflik oleh Kasat Intelkam Polres Jajaran



11. Pengisian Uraian Konflik
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13. Pengisian Prediksi
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15. Pengisian Upaya yang akan dilakukan dan telah dilakukan
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KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DAREAH ACEH

DIREKTORAT INTELIJEN KEAMANAN

LAPORAN HASIL PELAKSANAAN PELATIHAN PENGOPERASIONALISASI

APLIKASI DIGITAL SABOH HATEE DALAM PENANGANAN

KONFLIK SOSIAL DI PROVINSI ACEH

PENDAHULUAN

1. Dasar

a.

b.

D

Undang-undang Nomor 2 tentang Kepolisian Negara Republik Indonesia;

Surat Telegram Direktur Intelijen Keamanan Polda Aceh Nomor:
/XIDIK.2.5./2022/Ditintelkam tanggal Oktober 2022 tentang Pelatihan
Pengoperasionalisasi Aplikasi Digital Saboh Hatee via Zoom Meeting di

Aula Command Centet Ditintelkam Polda Aceh;

Rancangan Proyek Perubahan Peserta Pelatihan Kepemimpinan Nasional
(PKN) Tingkat Il Angkatan XVIII T.A. 2022 a.n. AKBP Nur Azhari, S.H.
Tema Strategi Polda Aceh dalam rangka penanganan konflik melalui

sistem peringatan dini;

Pembangunan Aplikasi Saboh Hatee pada Proyek Perubahan sebagai
sarana bantu penginputan data Konflik Sosial secara Digital pada Fungsi
Intelijen Keamanan pada tingkat Kepolisian Daerah dan Kepolisian Resor

jajaran Polda Aceh;

. Buku petunjuk Aplikasi Website Saboh Hatee.



2. Maksud dan Tujuan

a.

Maksud

Apliaksi Digital Saboh Hatee akan berdampak positif bagi tugas Jajaran
Intelijen Polda Aceh dalam penginputan data dimana sebelumnya
penginputan dilakukan secara manual sehingga sulit menjadi konsumsi
Stakeholder tingkat Provinsi dan Kabupaten/kota sehingga dengan
diciptanya Aplikasi Digital Saboh Hatee data potensi konflik dapat di Akses
melalui Website oleh masing-masing Stakeholder dan dapat meberikan
komentar berupa rekomendasi penyelesaian konflik sosial.

Tujuan

Pelatihan Aplikasi Digital Saboh Hatee bertujuan untuk memudahkan
tugas Jajaran Intelijen Polda Aceh dalam penanganan Konflik Sosial di

Provinsi Aceh.

PELAKSANAAN

Pelatihan Pengoperasian Aplikasi Digital Saboh Hatee dilaksanakan sebagai
berikut :

1. Waktu dan Tempat

Kegiatan dilaksanakan selama 2 sesi yaitu ssesi pertama dilaksanakan pada
tanggal 25 Oktober 2022 dan sesi kegua pada tanggal 26 Oktober 2022 Pukul
10.00 Wib s/s Selesai di Aula Commad Center Ditintelkam Polda Aceh.

2. Pelatihan Sesi pertama dilaksanakan pada tanggal 25 Oktober 2022 dengan

Peserta sebagai berikut :

1)
2)
3)

4)

Polresta Banda Aceh (operator Bripda Yoga Dwi Prayuda);
Polres Aceh Besar (operator Bripka Kurniawan);
Polres Pidie (operator Briptu Sabrul Jamal)

Polres Pidie Jaya (operator Briptu Mukhlis)



5) Polres Bireuen (operator Briptu Fajar Kurniawan)

6) Polres Aceh Utara (operator Briptu Nova Mauliza)

7) Polres Lhokseumawe (operator Bripda Muhammad Zikri Al Qiram)
8) Polres Aceh Timur (operator Briptu Rizal Fahmi)

9) Polres Langsa (operator Brigadir Humadi)

10) Polres Aceh Tamiang (operator Briptu Rahmad Hidayat)

11) Polres Bener Meriah (operator Briptu Hervia Mawdda Rizki)

12) Polres Aceh Tengah (operator Bripda Rezeki Tawar)

Pelatihan Sesi kedua dilaksanakan pada tanggal 26 Oktober 2022 dengan

Peserta sebagai berikut :

1) Polres Sabang (operator Briptu Muhammad Hidayat Robby)
2) Polres Aceh Jaya (operator Bripka Muslimim)

3) Polres Aceh Barat (operator Bripka Sukma Wijaya)

4) Polres Nagan Raya (operator Briptu Khairi Juanda)

5) Polres Aceh Barat Daya (operator Bripda Wafik Anfasa)

6) Polres Aceh Selatan (operator Bripda Saiful Bahri)

7) Polres Subulussalam (operator Briptu Eko Prasetyo)

8) Polres Aceh Singkil (operator Bripda Adam Farhan)

9) Polres Aceh Tenggara (operator Briptu Agung Prabowo)
10) Polres Gayo Lues (operator Bripda Jeremi Lucky Yohanes)

11) Polres Simeulue (operator Bripda Yudi Apriadi)



Metode

Metode yang digunakan dalam pelaksanaan pelatihan pengeoperasionalisasi

Aplikasi Digital Saboh Hatee oleh Tim Operator Polda Aceh sebagaii berikut :

a.

Penyampaian materi-materi kegunaan Aplikasi Digital Saboh Hatee oleh
AKBP Nur Azhari, S.H selaku Project Leader;

Penyampaian cara penggunaan Aplikasi Digital Saboh Hatee oleh Private
Sector dari LP3i Banda Aceh Sdr. Mustafa Luthfi;

Latihan penggunaan Aplikasi Digital Saboh Hatee.

Jadwal Kegiatan

a.

Pada hari Rabu tanggal 25 Oktober 2022 pukul 09.00 Wib di Aula
Commad Center Ditintelkam Polda Aceh telah dilaksanakan pelatihan
Pengoperasionalisasi Aplikasi Digital Saboh Hatee oleh Tim Operator

Polda dan Programer LP3i kepada 12 operator Satintelkam Polres/ta.
Penjelasan oleh AKBP Nur Azhari, S.H antara lain:

1) Ucapan terima kasih kepada seluruh Kasat Intelkam dan operator
Polres/ta jajaran Polda Aceh yang telah bergabung dalam kegiatan
pelatihan pengoperasionalan Aplikasi Digital Saboh Hatee oleh yang
telah saya gagas dalam sebagai inovasi baru dalam penginputan
data konflik dari semula secara manual dan sekarang dilakukan
secara digital. Saya berharap pada kegiatan pelatihan ini para
peserta diharapkan bisa menginput data konflik di wilayah

hukumnya, sementara itu para Kasat Intelkam mengawasi.

2) Hari ini sebanyak 12 Polres/ta yang telah bergabung akan
mendapatkan Username dan Password masing-masing Polres untuk
pengisian akan dipandu oleh Tim Operator Polda dibantu Programer
dari LP3i Banda Aceh. Ini akan mempermudah rekan-rekan operator
Polres/ta dalam menginput data konflik sosial untuk itu saya

persilahkan kepada bapak Mustofa Luthfi selaku Programer LP3i



untuk memandu rekan-rekan dalam penggunaan Aplikasi Saboh

Hatee.

Selanjutanya Pelatihan oleh Tim Operator Polda dan Programer LP3i oleh
Sdr. Mustofa Luthfi sesuai manual Book.

Para peserta operator Polres/ta telah mendapatkan Username dan
Password pada login pada Aplikasi Digital Saboh Hatee untuk menginput
data konflik sosial di masing-masing Wilayah Hukum operator.

Kegiatan pelatihan selesai pada pukul 12.00 Wib.

b. Pada hari Kamis tanggal 26 Oktober 2022 pukul 09.00 Wib di Aula
Commad Center Ditintelkam Polda Aceh telah dilaksanakan pelatihan
Pengoperasionalisasi Aplikasi Digital Saboh Hatee hari kedua oleh Tim
Operator Polda kepada 11 operator Satintelkam Polres/ta.

Kesebelas Kasat Intelkam dan Operator Polres telah dilakukan pelatihan
pengoperasionalan Aplikasi Digital Saboh Hatee dan telah diberikan

Username serta Password.
Kegiatan selesai pada pukul 12.15 Wib.
HASIL YANG DICAPAI
Pada pelaksanaan pelatihan Aplikasi Digital Saboh Hatee sebagai beriut :

1. Para Peserta pelatihan telah memahami cara masuk/login pada Aplikasi

Digital Saboh Hatee melalui Username dan Password;

2. Para peserta pelatihan penggunaan Aplikasi Digital Saboh Hatee memahami

cara pengimputan Data Konflik Sosial yang terjadi di Provinsi Aceh;
KESIMPULAN

1. Aplikasi Digital Saboh Hatee yang dibangun oleh Project Leader telah
mempermudah Direktorat Intelijen keamanan Polda Aceh dan Polres jajaran

melakukan manajemen konflik sosial..



2. Seluruh peserta pelatihan Kasat Intelkam dan operator Aplikasi Digital Saboh
Hatee tingkat Polres/ta Jajaran Polda Aceh telah memahami tugas-tugas
yang akan dilakukan mulai dari mengumpulkan data konflik sosial selanjutnya
diinput oleh masing-masing operator dan akan diawasi oleh Kasat Intelkam
dengan memberikan tingkatan Konflik mulai tingkat Rendah, sedang dan

tinggi.
PENUTUP

Demikian hasil pelaksanaan pelatihan pengoperasionalan Aplikasi Digital Saboh
Hatee, sebagai bahan masukan dan pertimbangan Pimpinan.

Banda Aceh, 27 Oktober 2022
KASUBDIT SOSBUD DITINTELK POLDA ACEH

/

NUR AZHARI, S.H.
AJUN KOMISARIS BESAR POLISI NRP 71020322
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KEPUTUSAN KEPALA KEPOLISIAN DAERAH ACEH
Nomor: Kep/ 374 /XI/ 2022

Tentang

OPERASIONALISASI APLIKASI DIGITAL SABOH HATEE TINGKAT
KEPOLISIAN DAERAH DAN KEPOLISIAN RESOR

KEPALA KEPOLISIAN DAERAH ACEH

Menimbang : Dalam rangka operasionalisasi Aplikasi Digital Saboh Hatee sebagai
sarana bantu penginputan data Konflik Sosial pada Fungsi Intelijen
Keamanan pada tingkat Kepolisian Daerah Aceh dan Kepolisian Resor,
maka dipandang perlu menetapkan Keputusan.

Mengingat : L Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2002 tentang Kepolisian Negara
Republik Indonesia;

2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2006 tentang Pemerintahan Aceh;

3.  Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2012 tentang Penanganan Konflik
Sosial;

4. Undang-Undang Nomor 34 Tahun 2004 tentang Tentara Nasional
Indonesia;

5. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2021 tentang Perubahan atas
Undang-Undang Nomor 16 Tahun 2004 tentang Kejaksaan Republik
Indonesia;

6. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2011 tentang Intelijen Negara;

7. Peraturan .. ...




Memperhatikan:

10.

11.

12.

13.

14.

1.

2 KEPUTUSAN KAPOLDA ACEH
NOMOR : KEP/374 /XI1/2022
TANGGAL: A NOVEMBER 2022

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2015
tentang Peraturan Pelaksanaan Undang-undang Nomor 7 Tahun
2012 tentang Penanganan Konflik Sosial,

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 67 Tahun 2013
tentang Koordinasi Intelijen Negara;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 42
Tahun 2015 tentang Pelaksanaan Koordinasi Penanganan Konflik
Sosial;

Peraturan Kepala Badan Intelijen Keamanan Polri Nomor 4 Tahun
2013 tentang Perubahan Perkabik Nomor 2 Tahun 2012 tentang
Penyelenggaraan Produk Intelijen di Lingkungan Intefijen Keamanan
Polri;

Peraturan Kepala Badan Intelijen Keamanan Polri Nomor 5 Tahun
2013 tentang Pembentukan Pembinaan Jaringan Intelijen;

Surat Keputusan Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia
Nomor 11 Tahun 2016 tanggal 29 November 2016 tentang
Pembentukan Peraturan Kepolisian; dan

Surat Telegram Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia
Nomor: ST/2426/1X/TIK.5.1./2019 tanggal 24 September 2019
tentang Penggunaan Hosting dan Domain Poiri;

Buku petunjuk Aplikasi Website Saboh Hatee. "

Sistem Aplikasi Digital Saboh Hatee akan ditetapkan sebagai bagian
dari Program Daerah Sistem Penanganan Konflik Sosial berbasis
Teknologi Informasi (SPKS-TI);

Program Prioritas Kapolri Responsilibitas Nomor 10 tentang
penanganan Konflik Sosial sehingga mengoptimalkan Aplikasi Digital
Saboh Hatee sebagai sarana pendukung daya ungkit penyelesaian
konflik yang terjadi di Wilayah Hukum Polda Aceh;

Perlu adanya penunjukan personel yang mengawaki sebagai
operator Aplikasi Digital Saboh Hatee tingkat Polres/ta sebagai



3 KEPUTUSAN KAPOLDA ACEH
NOMOR _: KEP/-374_/X1/2022
TANGGAL: 4 NOVEMBER 2022

bagian dari percepatan penanganan konflik sosial yang terjadi di
Wilayah Hukum Polres/ta, berkoordinasi dengan tim operator tingkat
Polda.

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN KEPALA KEPOLISIAN DAERAH ACEH TENTANG
PENGGUNAAN APLIKAS!I DIGITAL SABOH HATEE DI TINGKAT
KEPOLISIAN DAERAH DAN KEPOLISIAN RESOR.

1.

Direktur Intelkam Polda Aceh melaksanakan tugas sebagai
penanggung jawab operasional Aplikasi Digital Saboh Hatee;

Kabag Analis Ditintelkam Polda Aceh melaksanakan tugas
operasional harian Aplikasi Digital Saboh Hatee sebagai
pengumpulan data Konflik Sosial di Tingkat Polda dan Polres/ta;

Kasubdit Politik, Kasubdit Ekonomi, Kasubdit Sosbud, Kasubdit
Kamneg dan Kasubdit Kamsus Ditintelkam Polda Aceh
melaksanakan tugas pembimbing dan pengawasan terhadap
pengoperasian Aplikasi Digital Saboh Hatee ditingkat Subdit masing-
masing;

Kasat Intelkam Polres/ta di satuan kerja memberikan bimbingan dan
pengawasan terhadap pengoperasian Aplikasi Digital Saboh Hatee
ditingkat Polres/ta selanjutnya menentukan tingkatan status konflik
rendah, sedang atau tinggi;

Kanit Politik, Kanit Ekonomi, Kanit Sosbud dan Kanit Kamneg tingkat
Polres/ta bertugas melakukan pengawasan terhadap operator

disetiap penginputan data;

Operator di tingkat Kepolisian Daerah bertugas sebagai penerima
keluhan dan memperbaiki permasalahan pada Aplikasi Digital Saboh

Hatee;



4 KEPUTUSAN KAPOLDA ACEH
NOMOR _: KEP/324 /X1/2022

TANGGAL: 4 NOVEMBER 2022

Operator di tingkat Kepolisian Resor sebagai Administrator di satuan
kerjanya yang bertugas menginput data permasalahan Konflik Sosial
yang terjadi di Wilayah Hukum Satuan Kerja melalui Aplikasi Digital
Saboh Hatee setelah mendapat persetujuan dari Kasat intelkam;

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan.

di Banda Aceh
4 November 2022

AD HAYDAR, S.H., M.M.
TUR JENDERAL POLISI




MOBILITAS STAKEHOLDER EKSTERNAL




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DAERAH ACEH
Jalan T. Nyak Arief Jeulingke Banda Aceh 23114 Banda Aceh, 172 September 2022

Nomor : B/Z273/IX/DIK.2.2/2022/Ditintelkam
Klasifikasi: BIASA

Lampiran : satu eksemplar

Perihal : permohonan audiensi

Kepada
Yth. Pj. GUBERNUR ACEH
di

Banda Aceh

1. Rujukan:

a. Surat Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor: B/5805/V/DIK.2.5./
2022/SSDM tanggal 15 Juli 2022 tentang Pemanggilan Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Nasional (PKN) Tingkat Il Angkatan XVIII Tahun Anggaran 2022;

b. Rancangan Proyek Perubahan Peserta Pelatihan Kepemimpinan Nasional Tingkat
Il Angkatan XVIII T.A 2022 a.n. AKBP Nur Azhari, S.H. Tema Strategi Polda Aceh
dalam rangka Penanganan Konflik melalui sistem peringatan dini.

2. Sehubungan dengan rujukan tersebut di atas, dengan ini dimohon kesediaan Bapak
Gubernur berkenan kiranya dapat menerima audiensi a.n. AKBP Nur Azhari, S.H.
Jabatan Kasubdit Sosbud Ditintelkam Polda Aceh untuk mempromosikan Rancangan
Proyek Perubahan Tema Strategi Polda Aceh dalam rangka penanganan konflik melalui
sistem peringatan dini. Untuk penentuan hari dan tanggal audiensi sepenuhnya kami
sesuaikan pada ketersediaan waktu Bapak Gubernur.

3. Demikian untuk menjadi maklum.

oy A KEPOLISIAN DAERAH ACEH
REKTUR INTELKAM

Tembusan: HARJO, S.H, M.H

NOUHTTIAS:
1. Kapolda Aceh. ~ ﬁ:“::W BESAR F’OLIS\NRP 65060740

2. Irwasda Polda Aceh.




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DAERAH ACEH
Jalan T. Nyak Arief Jeulingke Banda Aceh 23114 Banda Aceh, (? September 2022

Nomor : B/27273/IX/DIK.2.2/2022/Ditintelkam
Klasifikasi: BIASA
Lampiran : satu eksemplar

Perihal : permohonan audiensi Kepada

Yth. PANGLIMA KODAM
ISKANDAR MUDA

di

Banda Aceh

1. Rujukan:

a. Surat Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor:
B/5805/VIDIK.2.5./2022/ SSDM tanggal 15 Juli 2022 tentang Pemanggilan
Peserta Pelatihan Kepemimpinan Nasional (PKN) Tingkat || Angkatan XVIII Tahun
Anggaran 2022;

b. Rancangan Proyek Perubahan Peserta Pelatihan Kepemimpinan Nasional Tingkat
Il Angkatan XVIII T.A 2022 a.n. AKBP Nur Azhari, S.H. Tema Strategi Polda Aceh
dalam rangka Penanganan Konflik melalui sistem peringatan dini.

2. Sehubungan dengan rujukan tersebut di atas, dengan ini dimohon kesediaan Jenderal
berkenan kiranya dapat menerima audiensi a.n. AKBP Nur Azhari, S.H. Jabatan
Kasubdit Sosbud Ditintelkam Polda Aceh untuk mempromosikan Rancangan Proyek
Perubahan Tema Strategi Polda Aceh dalam rangka penanganan konflik melalui sistem
peringatan dini. Untuk penentuan hari dan tanggal audiensi sepenuhnya kami
sesuaikan pada ketersediaan waktu Jenderal.

3. »Demikian untuk menjadi makium.

Tembusan:

1. Kapolda Aceh.
2. Irwasda Polda Aceh.

:‘@MW BESAR POLIé\NRP 65060740



DAERAH ACEH
Jalan T. Nyak Arief Jeulingke Banda Aceh 23114 Banda Aceh, 12 September 2022

Nomor : B/2273/IX/DIK.2.2/2022/Ditintelkam
Klasifikasi: BIASA

Lampiran : satu eksemplar

Perihal : permohonan audiensi

Kepada

Yth. KEPALA KEJAKSAAN
TINGGI ACEH

di

Banda Aceh

1. Rujukan:

a. Surat Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor:
B/5805/V/DIK.2.5./2022/ SSDM tanggal 15 Juli 2022 tentang Pemanggilan
Peserta Pelatihan Kepemimpinan Nasional (PKN) Tingkat Il Angkatan XVIII Tahun
Anggaran 2022,

b. Rancangan Proyek Perubahan Peserta Pelatihan Kepemimpinan Nasional Tingkat
Il Angkatan XVIII T.A 2022 a.n. AKBP Nur Azhari, S.H. Tema Strategi Polda Aceh
dalam rangka Penanganan Konflik melalui sistem peringatan dini.

2. Sehubungan dengan rujukan tersebut di atas, dengan ini dimohon kesediaan Bapak
berkenan kiranya dapat menerima audiensi a.n. AKBP Nur Azhari, S.H. Jabatan
Kasubdit Sosbud Ditintelkam Polda Aceh untuk mempromosikan Rancangan Proyek
Perubahan Tema Strategi Polda Aceh dalam rangka penanganan konflik melalui sistem
peringatan dini. Untuk penentuan hari dan tanggal audiensi sepenuhnya kami
sesuaikan pada ketersediaan waktu Bapak.

3. Demikian untuk menjadi maklum. P i N

‘ @‘I‘/SUHARJO, S.N.. M.H

Tembusan: :
omt IS BESAR POLIE!I NRP 65060740

1. Kapolda Aceh.
2. Irwasda Polda Aceh.




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH ACEH
Jalan T. Nyak Arief Jeulingke Banda Aceh 23114 Banda Aceh, |z September 2022

Nomor : B/2223/IX/DIK.2.2/2022/Ditintelkam
Klasifikasi: BIASA

Lampiran : satu eksemplar

Perihal : permohonan audiensi

Kepada

Yth. KEPALA BADAN INTELIJEN
NEGARA DAERAH ACEH

di

Banda Aceh

1. Rujukan:

a. Surat Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor:
B/5805/V/DIK.2.5./2022/ SSDM tanggal 15 Juli 2022 tentang Pemanggilan
Peserta Pelatihan Kepemimpinan Nasional (PKN) Tingkat Il Angkatan XVIIl Tahun
Anggaran 2022;

b. Rancangan Proyek Perubahan Peserta Pelatihan Kepemimpinan Nasional Tingkat
It Angkatan XVIII T.A 2022 a.n. AKBP Nur Azhari, S.H. Tema Strategi Polda Aceh
dalam rangka Penanganan Konflik melalui sistem peringatan dini.

2. Sehubungan dengan rujukan tersebut di atas, dengan ini dimohon kesediaan Jenderal

' berkenan kiranya dapat menerima audiensi a.n. AKBP Nur Azhari, S.H. Jabatan
Kasubdit Sosbud Ditintelkam Polda Aceh untuk mempromosikan Rancangan Proyek
Perubahan Tema Strategi Polda Aceh dalam rangka penanganan konflik melalui sistem
peringatan dini. Untuk penentuan hari dan tanggal audiensi sepenuhnya kami
sesuaikan pada ketersediaan waktu Jenderal.

3. Demikian untuk menjadi maklum.

Tembusan:

1. Kapolda Aceh.
2. Irwasda Polda Aceh.




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DAERAH ACEH

Jalan T. Nyak Arief Jeulingke Banda Aceh 23114 Banda Aceh, 12 September 2022

Nomor

. B/2223 /IX/DIK.2.2/2022/Ditintelkam

Klasifikasi: BIASA
Lampiran : satu eksemplar

Perihal : permohonan audiensi Kepada
Yth. KEPALA BADAN
KESBANGPOL ACEH
di
Banda Aceh
1. Rujukan:
a. Surat Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor:
B/5805/VIDIK.2.5./2022/ SSDM tanggal 15 Juli 2022 tentang Pemanggilan
Peserta Pelatihan Kepemimpinan Nasional (PKN) Tingkat || Angkatan XVIIl Tahun
Anggaran 2022,
b. Rancangan Proyek Perubahan Peserta Pelatihan Kepemimpinan Nasional Tingkat

Il Angkatan XVIII T.A 2022 a.n. AKBP Nur Azhari, S.H. Tema Strategi Polda Aceh
dalam rangka Penanganan Konflik melalui sistem peringatan dini.

2. Sehubungan dengan rujukan tersebut di atas, dengan ini dimohon kesediaan Bapak

- berkenan kiranya dapat menerima audiensi a.n. AKBP Nur Azhari, S.H. Jabatan
Kasubdit Sosbud Ditintelkam Polda Aceh untuk mempromosikan Rancangan Proyek
Perubahan Tema Strategi Polda Aceh dalam rangka penanganan konflik melalui sistem
peringatan dini. Untuk penentuan hari dan tanggal audiensi sepenuhnya kami
sesuaikan pada ketersediaan waktu Bapak.

3.  Demikian untuk menjadi maklum.

Tembusan:

1. Kapolda Aceh.
2. Irwasda Polda Aceh.




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DAERAH ACEH
Jalan T. Nyak Arief Jeulingke Banda Aceh 23114 Banda Aceh, |72 September 2022

Nomor : B/2223/IX/DIK.2.2/2022/Ditintelkam
Klasifikasi: BIASA

Lampiran : satu eksemplar

Perihal : permohonan audiensi

Kepada

Yth. KETUA MAJELIS
PERMUSYAWARATAN
ULAMA (MPU) ACEH

di

Banda Aceh

1. Rujukan:

a. Surat Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor:
B/5805/V/DIK.2.5./2022/ SSDM tanggal 15 Juli 2022 tentang Pemanggilan
Peserta Pelatihan Kepemimpinan Nasional (PKN) Tingkat Il Angkatan XVIIl Tahun
Anggaran 2022;

b. Rancangan Proyek Perubahan Peserta Pelatihan Kepemimpinan Nasional Tingkat
Il Angkatan XVIII T.A 2022 a.n. AKBP Nur Azhari, S.H. Tema Strategi Polda Aceh
dalam rangka Penanganan Konflik melalui sistem peringatan dini.

2. Sehubungan dengan rujukan tersebut di atas, dengan ini dimohon kesediaan Bapak
berkenan kiranya dapat menerima audiensi a.n. AKBP Nur Azhari, S.H. Jabatan
Kasubdit Sosbud Ditintelkam Polda Aceh untuk mempromosikan Rancangan Proyek
Perubahan Tema Strategi Polda Aceh dalam rangka penanganan konflik melalui sistem
peringatan dini. Untuk penentuan hari dan tanggal audiensi sepenuhnya kami
sesuaikan pada ketersediaan waktu Bapak.

3. Demikian untuk menjadi maklum.

Tembusan:

1. Kapolda Aceh.
2. Irwasda Polda Aceh.




DOKUMENTASI KEGIATAN AUDIENSI DENGAN STAKEHOLDER TERKAIT
MEMPROMOSIKAN PROYEK PERUBAHAN YANG SEDANG DILAKSANAKAN

1. AUDIENSI DENGAN GUBERNUR ACEH DIWAKILI OLEH ASISTEN | BIDANG
PEMERINTAHAN M. JAFAR, S.H., M.Hum.
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2.  AUDIENSI DENGAN PANGDAM ISKANDAR MUDA DIWAKILI OLEH STAF
AHLI PANGDAM IM KOLONEL INF MARZUKI
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3. AUDIENSI DENGAN KAJATI ACEH MUDA DIWAKILI OLEH ASISTEN
INTELIJEN MOHAMAD ROHMADI, S.H., M.H

4. AUDIENSI DENGAN KEPALA BADAN INTELIJEN DAERAH ACEH BRIGADIR
JENDERAL TNI R. ANDI ROEDIPRIJATNA. W

Pi
ETA ADMINISTRASI PROVINS) ACEH

R |
.




5. AUDIENSI DENGAN KETUA MAJELIS PERMUSYAWARATAN ULAMA ACEH
TGK. H. FAISAL ALI

6. AUDIENSI DENGAN KEPALA BADAN KEPALA BADAN KESBANGPOL ACEH
Drs. MAHDI EFENDI




TENTARA NASIONAL INDONESIA ANGKATAN DARAT
KOMANDO DAERAH MILITER ISKANDAR MUDA

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN

Berkenaan dengan Pelaksanaan Pelatihan Kepemimpinan Nasional Tingkat Il Angkatan
XVIII T.A. 2022 yang diselenggarakan oleh Lembaga Administrasi Negara Republik Indonesia
(LAN RI), Saya yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Mohamad Hasan
Pangkat . Mayor Jenderal TNI
Jabatan : Panglima Kodam Iskandar Muda

Dengan ini saya memberikan dukungan terhadap Proyek Perubahan berjudul “Strategi Polda
Aceh Dalam Rangka Penanganan Konflik Melalui Sistem Peringatan Dini” yang dilaksanakan oleh:

Nama . Nur Azhari, S.H.

Pangkat / NRP : Ajun Komisaris Besar Polisi / 71020322
Jabatan : Kasubdit Sosbud Ditintelkam

Kesatuan : Polda Aceh

Demikian pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenarnya, semoga Proyek
Perubahan yang dibuat dapat diaplikasikan untuk kepentingan dinas di Kepolisian Daerah Aceh,
dapat dimanfaatkan oleh Komunitas Intelijen yang ada di Daerah Aceh dan juga oleh Pemerintah
Aceh.

Banda Aceh, 2! Oktober 2022
Panglima Kodam Iskandar Muda

ohamad Hasan
Mayor Jenderal TNI



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH ACEH

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN
Nomor:SP/ 5 [X/2022/Polda Aceh

Berkenaan dengan pelaksanaan Pelatihan Kepemimpinan Nasional Tingkat Il
Angkatan XVIlII T.A. 2022 yang diselenggarakan oleh Lembaga Administrasi Negara
Republik Indonesia (LAN RI), saya yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Drs. AHMAD HAYDAR, S.H., M.M;

Pangkat: INSPEKTUR JENDERAL POLISI;

Jabatan: KEPALA KEPOLISIAN DAERAH ACEH.

Dengan ini saya memberikan dukungan terhadap Proyek Perubahan berjudul
“Strategi Polda Aceh Dalam Rangka Penanganan Konflik Melalui Sistem Peringatan
Dini” yang dilaksanakan oleh:

Nama : NUR AZHARI, S.H;
Pangkat/NRP: AJUN KOMISARIS BESAR POLISI / 71020322;
Jabatan : KASUBDIT SOSBUD DITINTELKAM;

Kesatuan : POLDA ACEH.

Demikian pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenarnya, semoga
Proyek Perubahan yang dibuat dapat diaplikasikan untuk kepentingan dinas di
lingkungan Kepolisian Daerah Aceh, dapat dimanfaatkan oleh Komunitas Intelijen di
Daerah Aceh dan juga oleh Pemerintah Aceh.

Banda Aceh, 29 Oktober 2022
KEPALA KEPOLISIAN DAERAH ACEH

b —

“AHMAD HAYDAR, S.H., M.M.
INSPEKTUR JENDERAL POLISI




PEMERINTAH ACEH

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
Jalan Tgk. Malem No. 8 Telp — (0651) 21941, 33194 Fax - 31858
BANDA ACEH

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN

Berkenaan dengan pelaksanaan Pelatihan Kepemimpinan Nasional Tingkat I
Angkatan XVIII T.A. 2022 yang diselenggarakan oleh Lembaga Administrasi Negara
Republik Indonesia (LAN RI), saya yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Drs. MAHDI EFENDI;

Pangkat: PEMBINA UTAMA MADYA

NIP : 19691120 199103 1 014;

Jabatan: KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK ACEH.

Dengan ini saya memberikan dukungan terhadap Proyek Perubahan berjudul
“Strategi Polda Aceh Dalam Rangka Penanganan Konflik Melalui Sistem Peringatan
Dini”, dimulai dari tahapan jangka pendek, menengah dan jangka panjang yang
dilaksanakan oleh:

Nama : NUR AZHARI, S.H;

Pangkat: AJUN KOMISARIS BESAR POLISI

NIP : 71020322;

Jabatan : KASUBDIT SOSBUD DITINTELKAM POLDA ACEH.

Demikian pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenarnya, semoga
Proyek Perubahan yang dibuat dapat diaplikasikan untuk kepentingan dinas di
lingkungan Kepolisian Daerah Aceh, dapat dimanfaatkan oleh Komunitas Intelijen di
Daerah Aceh dan juga oleh Pemerintah Aceh secara terkoneksi dan sinergi.

Banda Aceh, 2 Oktober 2022

KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA
DAN POLITIK A

AN '

Drs. MAHDI EFENDI
PEMBINA UTAMA MADYA
NIP 196911201991031014
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PROV. ACEH

J1. Japakeh No. 3A, Mata le, Kota Banda Aceh

)(OMITE INTELIJEN DAERAH

Nomor . 01/KOMINDA/X/2022 Banda Aceh, 20 Oktober 2022
Klasifikasi : Biasa

Lampiran = -

Perihal . Surat Pernyataan Dukungan

. Dasar.

a. Undang-Undang No. 17 Tahun 2011 tentang Intelijen Negara.

b. Peraturan Presiden Rl No. 67 Tahun 2013 tentang Koordinasi Intelijen Negara.

c. Peraturan Kepala Badan Intelijen Negara No. 1 Tahun 2014 tentang Komite
Intelijen Pusat dan Daerah.

d. Pelaksanaan Pelatihan Kepemimpinan Nasional Tingkat H Angkatan XVIHlI T.A.
2022 yang diselenggarakan oleh Lembaga Administrasi Negara Republik
Indonesia (LAN RI).

. Saya yang bertanda tangan dibawabh ini:

Nama : R. Andi Roediprijatna W
NRP : 1900014871067
Pangkat . Brigjen TNI

Jabatan . Kabinda Aceh

Dengan ini saya memberikan dukungan terhadap Proyek Perubahan berjudul
“Strategi Polda Aceh Dalam Rangka Penanganan Konflik Melalui Sistem
Peringatan Dini” yang dilaksanakan oleh:

Nama : Nur Azhari, S.H.

NRP . 71020322

Pangkat . AKBP

Jabatan . Kasubdit 3 Ditintelkam Polda Aceh

. Demikian pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenarnya, semoga Proyek
Perubahan yang dibuat dapat diaplikasikan untuk kepentingan dinas di Kepolisian
Daerah Aceh, dapat dimanfaatkan oleh Komunitas Intelijen yang ada di Daerah
Aceh dan juga oleh Pemerintah Aceh.

di Ro dipri]atna W.



KEJAKSAAN TINGGI ACEH

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN

Berkenaan dengan Pelaksanaan Pelatihan Kepemimpinan Nasional Tingkat || Angkatan
XVIIl T.A. 2022 yang diselenggarakan oleh Lembaga Administrasi Negara Republik Indonesia
(LAN RI), Saya yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . BAMBANG BACHTIAR, S.H., M.H.
Pangkat . JAKSA UTAMA MADYA
Jabatan . KEPALA KEJAKSAAN TINGGI ACEH

Dengan ini saya memberikan dukungan terhadap Proyek Perubahan berjudul “Strategi
Polda Aceh Dalam Rangka Penanganan Konflik Melalui Sistem Peringatan Dini” yang
dilaksanakan oleh:

Nama . NUR AZHARI, S.H.
Pangkat / NRP : AKBP /71020322

Jabatan . KASUBDIT 3 DITINTELKAM.
Kesatuan . POLDA ACEH

Demikian pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenarnya, semoga Proyek
Perubahan yang dibuat dapat diaplikasikan untuk kepentingan dinas di Kepolisian Daerah Aceh,
dapat dimanfaatkan oleh Komunitas Intelijen yang ada di Daerah Aceh dan juga oleh Pemerintah
Aceh,

Banda Aceh, /#/ Oktober 2022
KEPALA KEJAKZAAN TINGGI ACEH

BAMBANG BACHTIAR, S.H., M.H.
JAKSA UTAMA MADYA
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MAJELIS PERMUSYAWARATAN ULAMA ACEH

Jalan Soekarno — Hatta Gampong Tingkeum Kecamatan Darul Imarah Telp. (0651) 44394

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN

Berkenaan dengan Pelaksanaan Pelatihan Kepemimpinan Nasional Tingkat IT Angkatan XVIII T.A. 2022
yang diselenggarakan oleh Lembaga Administrasi Negara Republik Indonesia (LAN RI), saya yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama . Tgk. H. Faisal Ali

Jabatan : Ketua Majelis Permusyawaratan Ulama Aceh

Dengan ini memberikan dukungan terhadap proyek perubahan berjudul “Strategi Polda Aceh Dalam
Rangka Penanganan Konflik Melalui Sistem Peringatan Dini” yang dilaksanakan oleh:

Nama . Nur Azhari, S.H.
Pangkat/NRP  : AKBP/71020322
Jabatan : Kasubdit 3 Ditintelkam
Kesatuan : Polda Aceh

Demikian pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenarnya. Semoga proyek perubahan yang dibuat
dapat diaplikasikan untuk kepentingan dinas di Kepolisian Daerah Aceh, dimanfaatkan oleh komunitas intelijen

yang ada di Daerah Aceh dan juga oleh Pemerintah Aceh.

Banda Aceh, 19 Oktober 2022
MAJELIS PERMUSYAWARATAN ULAMA ACEH }




KOMUNITAS PENGGIAT PERDAMAIAN
CINTA NANGGROE




II.

I11.

KEGIATAN PEREKRUTAN KOMUNITAS PENGGIAT

PERDAMAIAN CINTA NANGGROE

WAKTU DAN TEMPAT

Hari / Tanggal : Rabu, Kamis, 28 dan 29 September 2022;

Waktu : 20.00 Wib s/d 22.00 Wib;

Acara : Pertemuan Dengan Mayarakat Sukarela Untuk Dijadikan
Sebagai Mitra Pemerintah Daerah Dalam Penanganan
Konflik Sosial Yang Terjadi Di Provinsi Aceh.

Tempat : Cafee Cek Yuke dan Budi Cafee di Kota Banda Aceh.

PENGGALANG DAN TARGET PENGGALANGAN

Penggalang

Target

: Project Leader Proyek Perubahan AKBP Nur Azhari, SH

: Teuku Riza Muly dan Andi Muarif Cs.

PELAKSANAAN

1.

Penggalang

a.

Terima kasih kepada rekan-rekan yang mau kami undang untuk
minum Kkopi bersama. Adapun tujuan kami adalah menawarkan
sebuah wacana untuk membentuk sebuah Wadah bagi Pemuda dan
masyarakat Aceh yang dapat di jadikan contoh model sebagai
sebuah Komunitas yang akan dijadikan sebagai mitra Pemerintah
Daerah dalam menangani masalah konflik sosial yang terjadi di
masyarakat Aceh.

Banyak permasalahan konflik sosial sulit diselesaikan karena dalam
penyelesaiannya kurang mengikut sertakan komponen lain dalam
penyelesaian konflik. Pada Undang-undang Nomor 7 Tahun 2012
tentang Penanganan Konflik Sosial, dimana perangkat Penggiat
Perdamaian merupakan sebuah sarana yang bisa dilibatkan dalam
proses penanganan dan penyelesaian konflik sosial, disamping
perangkat lainnya juga harus ada yaitu Tokoh Masyarakat, Tokoh
Agama, Tokoh Pemuda dan yang terpenting adalah adanya
perwakilan dari kedua belah pihak yang berkonflik.

Untuk saya berinisiatif mengajak rekan-rekan untuk bergabung dan
mencari anggota lainnya yang nantinya akan kita bentuk struktur



kepengurusan yang kedepannya keberadaan Komunitas ini akan
saya tawarkan ke Pemerintah Daerah untuk bisa diikut sertakan
dalam penyelesaian konflik yang terjadi di Aceh. Nanti kita beri nama
Komunitas ini dengan nama Komunitas Penggiat Perdamaian Cinta
Nanggroe.

2. Target Teuku Riza Muly dan Andi Muarif Cs

a. Mengucapkan terima kasih kepada Bapak Nur Azhari yang telah
mengajak kami minum kopi bersama, disini kami sangat senang atas
kepercayaan memilih kami sebagai yang nantinya akan dijadikan
mitra oleh Pemerintah Daerah bersama-sama melakukan
penanganan konflik sosial yang terjadi di Provinsi Aceh.

b. Disini kami menyampaikan bahwa sebelumnya kami juga sudah
tergabung di Komutitas Duta Dunia Maya yang dibimbing oleh BNPT
dimana kami diberi tugas untuk menetralisir permasalahan isu
Radikalisme yang terjadi di masyarakat. Untuk itu kami siap
berkolaborasi dengan wacana dari Bapak yang akan membentuk
Komunitas Baru sebagai Penggiat Perdamaian yang nantinya bisa
bersama-sama ikut andil dalam penyelesaian konflik dimana kami
akan membuat konten berita yang akan kami salurkan di Media
Sosial sebagai penyeimbang opini menggiring opini positif dengan
harapan pihak-pihak yang berkonflik mau melakukan perdamaian.

C. Untuk pemberian nama Komunitas Penggiat Perdamaian Cinta
Nanggroe, kami menanggapi baik sekali dan setuju untuk
penyebutan nama tersebut. Agar komunitas ini nantinya dapat
berjalan sebagaimana yang diharapkan sebaiknya kami
mengusulkan untuk dibuatkan Struktur Organisasinya, kami siap
membuat dan membagi Job Diskription pembagian tugas.

IV. KESIMPULAN

Kegiatan penggalangan berhasil dimana Target telah menyatakan
kesediaanya untuk menjadi mitra dan andil dalam penyelesaian konflik sosial yang
terjadi di Provinsi Aceh.

Banda Aceh, 29 September 2022
NOTULEN

JUMADIL ALFIAN S.T.




DOKUMENTASI KEGIATAN PENGGALANGAN UNTUK PEMBENTUKAN KOMUNITAS
PENGGIAT PERDAMAIAN CINTA NANGGROE DALAM MENANGGAPI
KONFLIK SOSIAL DI PROVINSI ACEH




STRUKTUR ORGANISASI

KOMUNITAS CINTA NANGGROE

A. DEWAN PEMBINA

B. DEWAN PENASIHAT

C. DEWAN PENGURUS

TAHUN 2022

: GUBERNUR ACEH

: KAPOLDA ACEH

: PANGDAM IM

: KABINDA ACEH

: KAJATI ACEH

: KAKANWIL KUMHAM ACEH
: KETUA MPU ACEH

: DIRINTELKAM POLDA ACEH

: ASINTEL KODAM IM

: KABAG OPS BINDA ACEH

: ASINTEL KEJATI ACEH

: KABAN KESBANGPOL ACEH

: KABID INDAKIM KANWIL KUMHAM ACEH

KETUA UMUM : ANDY MU'ARIF
WAKIL KETUA : TEUKU RIZZA MULY
SEKRETARIS : DAIS
BENDAHARA : DESI

BIDANG-BIDANG

1. KOORDINATOR KEANGGOTAAN DAN SUMBER DAYA MANUSIA

KETUA : FAZLIANA

ANGGOTA : NURUL FAIZA RAHMATILLAH
: HANIFAH HUMAIRA



. KOORDINATOR BIDANG HUBUNGAN ANTAR LEMBAGA

KETUA : HASBI

ANGGOTA : FIRMAN ILMI
: TEUKU IKRAM MAULANA
: MUHAMMAD HAYQAL

. KOORDINATOR BIDANG MEDIA DAN OPINI PUBLIK

KETUA : SYAHRUL AZMI

ANGGOTA : T. YUMMA HARDIKA
: MUHAMMAD RIZWAN
: M. ARIFFANDI

. KOORDINATOR BIDANG KREATIF

KETUA : ARBI RIYANSYAH
ANGGOTA : CHICKA AYU WULANDARI
: ANANDA KAUTSAR
: SIDDIQ WIRA NANDA S

. KOORDINATOR BIDANG LITBANG DAN LITERASI

KETUA : MUHAMMAD HAFIS
ANGGOTA : FARHAN AULIA
: FATHUR RAZAK



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH ACEH
DIREKTORAT INTELKAM

NOTULEN

PEMBENTUKAN DAN DEKLARASI KOMUNITAS PENGGIAT PERDAMAIAN
CINTA NANGGROE DALAM MENANGGAPI KONFLIK SOSIAL
DI PROVINSI ACEH

I. WAKTU DAN TEMPAT

Hari / Tanggal : Kamis, 6 Oktober 2022;
Waktu : 20.00 Wib s/d 22.30 Wib;
Acara : Pembentukan dan Deklarasi Komunitas Penggiat

Perdamaian Cinta Nanggroe dalam menanggapi Konflik
Sosial di Provinsi Aceh.

Tempat : VIP Room Caffee 3inl1 Kota Banda Aceh.

II. PIMPINAN DAN PESERTA

Pimpinan Rapat : Ketua Komunitas Cinta Nanggroe, Andi Muarif.

Pemateri : Project Leader Proyek Perubahan AKBP Nur Azhari, SH.

Peserta : Komunitas penggiat perdamaian Cinta Nanggroe sebanyak
17 orang.

III. PELAKSANAAN

1. Kata Sambutan Ketua Komunitas Cinta Nanggroe, Andi Muarif.

a. Ucapan terima kasih kepada para peserta yang telah hadir
memenuhi undangan dalam rangka membentuk sebuah wadah
dalam bentuk komunitas yang kita gagas bersama bapak AKBP Nur
Azhari, SH yang saat ini sedang mengikuti pendidikan PKN II di LAN
RI di Bandung.

b. Untuk itu marilah kita mendukung inovasi yang digagas oleh bapak
Nur Azhari, SH yang tentunya untuk keamanan dan kenyamanan
masyarakat di Provinsi Aceh yang tidak lama lagi menjelang tahun
Politik 2024 dimana permasalahan akan banyak bermunculan
sehingga kita dari saat ini membentuk sebuah komunitas penggiat
perdamaian yang akan kita beri nama Komunitas Cinta Nanggroe.



Komunitas ini harapannya dapat bekerjasama dengan pemerintah
daerah untuk menggiring opini masyarakat kearah positif dengan
cara nantinya kita meniru seperti yang sudah dilaksanakan oleh Duta
Damai Dunia Maya bentukan BNPT dalam menyikapi permasalahan
konflik yang terjadi di Aceh.

Selanjutnya kami persilahkan kepada bapak Nur Azhari, SH untuk
memberikan penjelasan tentang pentingnya Komunitas Cinta
Nanggroe yang akan kita bentuk ini, kepada bapak kami persilahkan.

Penyampaian materi pembentukan Komunitas Penggiiat
Perdamaian Cinta Nanggroe oleh AKBP Nur Azhari, SH selaku
Project Leader.

a.

Ucapan terima kasi kepada Ketua Komunitas Cinta nanggroe Sdr.
Andi Muarif dan kepada seluruh anggota penggiat perdamaian yang
telah hadir pada malam ini, semoga apa yang kita laksanakan hari
ini dan kedepannya diridhai oleh Allah SWT.

Pertemuan malam ini merupakan gagasan saya karena saat ini saya
sedang melaksanakan pendidikan PKN II di LAN RI T.A. 2022 yang
diselenggarakan oleh Pusdikmin Polri di Bandung, pada pendidikan
ini kami dituntut membuat proyek perubahan khususnya yang
menjadi bagian dari lingkup pekerjaan kami dimana saat ini saya
menjabat sebagai Kasubdit Sosbud Ditintelkam Polda Aceh, disini
saya menyoroti permasalahan konflik sosial yang terjadi di Provinsi
Aceh selama 5 tahun terakhir dengan total sebanyak 226
permasalahan, terselesaikan sebanyak 171 permasalahan dan belum
selesai sebanyak 97 permasalahan.

Di dalam Undang-undang Nomor 7 Tahun 2012 tentang Penanganan
Konflik Sosial. Adapan Stakeholder dimaksud dalam penanganan
konflik sosial merupakan tugas bersama antar Pemerintah dengan
Tokoh Mayarakat, Tokoh Adat, Tokoh Agama dan Penggiat
Perdamaian sesuai isi, yaitu Pemerintah, Tokoh Masyarakat, Toko
Adat, Tokoh Agama, Penggiat Perdamaian, Wakil Pihak yang
berkonflik. Selama ini saya memperhatikan penyelesaian konflik di
Provinsi Aceh tidak pernah melihat adanya sebuah komunitas
penggiat perdamaian yang diajak oleh pemerintah bersama-sama
dalam penyelesaian masalah konflik. Mendasari hal tersebut maka
saya melakukan sebuah inovasi perlunya dibentuk sebuah
komunitas penggiat perdamaian yang nantinya dapat dijadikan mitra



h.

oleh Pemerintah Daerah bersama-sama menyelesaikan konflik yang
terjadi.

Dikaitkan dengan Komunitas yang sebelumnya telah terbentuk yaitu
Duta Damai Dunya Maya yang dibentuk oleh BNPT, disitu komunitas
memberikan narasi positif yang dikemas dalam sebuah berita online
selanjutnya disebarkan di Media Sosial, mencontoh hal tersebut kita
juga dapat menjadikan Komunitas Cinta Nanggroe ini untuk
memberikan narasi positif yang sifatnya mendukung pemerintah
daerah dalam menyelesaikan konflik sosial yang dikemas melalui
berita online yang selanjutnya dapat disebarkan melalui media
sosial.

Terkait isi narasi yang akan diberitakan sebaiknya berkonsultasi
terlebih dahulu kepada kami pihak Intelijen agar apa yang
disampaikan dapat membantu terselesaikannya masalah yang
terjadi di masyarakat. Jika tidak dikonsultasikan kepada kami maka
bisa saja yang niatnya kita akan membantu penyelesaian namun
bisa saja berdampak memperuncing permsalahan konflik. Untuk itu
perlu adanya sinergitas antara kita agar Komunitas yang kita bentuk
ini benar-benar bisa bermanfaat untuk masyarakat Aceh secara luas.

Untuk pemberitaan itu biasanya dilakukan oleh ketua atau pengurus
inti dan bagi anggota komunitas lainnya bisa menyebarkan berita
online tersebut dan apabila ada komentar yang berkonotasi negative
terhadap berita tersebut dapat mencounter opini dikomentar
berikutnya untuk mendukung atas isi berita yang telah disampaikan.

Kami dipendidikan diberikan materi tentang kepemimpinan digital
sehingga saat ini semuanya telah menjadi tren tentang penggunaan
digitalisasi untuk mempermudah pekerjaan dan kemudahan
berkomunikasi sehingga harapannya kepada adik-adik yang
tergabung di Komunitas ini bisa bersama-sama menyesuaikan di
jaman 4.0.

Demikian penyampaian saya selanjutnya saya serahkan kepada
ketua dan kita buka sesi tanya jawab.



3. Sesi Pertanyaan

d.

Pertanyaan dari M. Rizwan (Banda Aceh).

Apakah Komunitas ini sebelumnya sudah pernah dibuat vyaitu
ditingkat pusat yang artinya kita disini menyesuaikan dengan
AD/ART yang telah ada atau ini adalah ide baru yang digagas oleh
bapak Nur Azhari, SH atau oleh ketua Komunitas Andi Muarif?

Pertanyaan dari T. Yumma Hardika (Aceh Jaya).

Apakah Komunitas yang telah terbentuk saat ini hanya semasa
proses Pendidikan bapak Nur Azhari, SH saja atau ini akan
berkelanjutan?

Pertanyaan dari Muhammad Arifandi (Bireuen).

Apakah nanti kami akan diberikan pembekalan lagi bagaimana
caranya ikut dan berpartisipasi dalam penyelesaian konflik.
Selanjutnya bagaimana kami bisa mengetahui bahwa di suatu
Kabupaten lainnya sedang mengalami konflik?

4, Tanggapan atas pertanyaan.

a.

Tanggapan dari Ketua Komunitas Cinta Nanggroe terhadap
pertanyaan M. Rizwan.

Bahwa Komunitas ini baru digagas oleh bapak Nur Azhari, SH dengan
artian ini adalah bentukan baru yang untuk AD/ART nya akan kita
susun lengkap dengan pengurus ditingkat Provinsi dan harapannya
nantinya bisa membentuk ditingkat Kabupaten/kota.

Tanggapan dari AKBP Nur Azhari, SH terhadap pertanyaan T. Yumma
Hardika.

Bahwa komunitas penggiat perdamaian yang kita bentuk ini dimasa
60 hari pertama harapannya kita sudah membentuk struktur dan
AD/ART dan struktur organisasi selanjutnya kominitas ini akan kita
pergunakan selanjutnya dijangka menengah dan jangka Panjang,
apalagi kita kedepan akan ada agenda politik yang tentunya
diperlukan adanya sebuah komunitas yang bisa memberikan narasi
di Media online terhadap dampak gangguan kamtibmas yang terjadi
sehingga dengan posisi penggiat diposisi masyarakat harapannya



masyarakat akan lebih mendengar atas gagasannya dibandingkan
gagasan yang disampaikan oleh pejabat pemerintah.

C. Tanggapan dari AKBP Nur Azhari, SH terhadap pertanyaan
Muhammad Arifandi.

Untuk kedepannya kita akan sering berkumpul untuk bertukar pikiran
menyikapi permasalahan konflik yang terjadi. Nantinya akan kami
arahkan jika memang diperlukan adanya sebuah narasi dalam
bentuk media online menanggapi sebagai penengah agar pihak-
pihak yang berkonflik mau mendengarkan saran agar konflik yang
terjadi dapat terselesaikan lebih cepat dan pemerintah daerah
terbantu atas adanya partisipasi tersebut.

5. Deklarasi Komunitas Penggiat Perdamaian Cinta Nanggroe.

Disesi akhir kegiatan pembentukan Komunitas Cinta Nanggroe dilakukan
deklarasi oleh seluruh ketua dan anggota Komunitas penggiat perdamaian
cinta nanggroe, dengan narasi sebagai berikut:

“Kami penggiat perdamaian, Komunitas Cinta Nanggroe siap membantu
pemerintah dalam menyelesaikan konflik yang terjadi di Provinsi Aceh, kami
siap menjadi bagian dari percepatan penyelesaian konflik, Aceh Beu-aman,
Aceh Beu-makmue” (Aceh Aman, Aceh Makmur)

IV. PENUTUP

Demikian laporan hasil notulen pada pelaksanaan pembentukan dan
deklarasi penggiat perdamaian Komunitas Cinta Nanggroe dalam menanggapi
Konflik Sosial di Provinsi Aceh.

Banda Aceh, 6 Oktober 2022
PANIT 3 SUBDIT SOSBUD DITINTELKAM POLDA ACEH
SELAKU NOTULEN

JUMADIL ALFIAN S.T.
IPDA NRP 86030499




DOKUMENTASI PEMBENTUKAN DAN DEKLARASI KOMUNITAS PENGGIAT PERDAMAIAN
CINTA NANGGROE DALAM MENANGGAPI KONFLIK SOSIAL DI PROVINSI ACEH
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MEMBANGUN KOMITMEN FORUM
KOMUNIKASI BERSAMA




DAERAH ACEH
Jalan T. Nyak Arief Jeulingke Banda Aceh 23114 Banda Aceh, 5 Oktober 2022

Nomor : B/2438/X/DIK.2.2/2022/Ditintelkam
Klasifikasi: BIASA
Lampiran: satu eksemplar

Perihal : undangan. Kepada

Yth. Pj. GUBERNUR ACEH

di
Banda Aceh

u.p. Kepala Badan Kesbangpol.

1. Rujukan:

a. Surat Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor: B/5805/V/
DIK.2.5./2022/SSDM tanggal 15 Juli 2022 tentang Pemanggilan Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Nasional (PKN) Tingkat Il Angkatan XVIII Tahun Anggaran 2022,

b. Surat Kepala Kepolisian Daerah Aceh Nomor: B/2273/IX/DIK.2.2./2022 tanggal 17
September 2022 tentang Permohonan Audiensi a.n. AKBP Nur Azhari, S.H. untuk
dukungan Implementasi Proyek Perubahan;

c. Rancangan Proyek Perubahan Peserta Pelatihan Kepemimpinan Nasional Tingkat Ii
Angkatan XVIII T.A 2022 a.n. AKBP Nur Azhari, S.H. Tema Strategi Polda Aceh
dalam rangka Penanganan Konflik melalui sistem peringatan dini.

2. Sehubungan dengan rujukan tersebut di atas, dimohon kesediaan Bapak selaku unsur
Komunitas Intelijen Daerah Aceh yang tergabung di Kominda Aceh berkenan hadir pada
kegiatan penyamaan persepsi dalam rangka penyusunan komitmen bersama melalui
sistem peringatan dini dalam rangka kolaborasi penanganan konflik sosial di Provinsi
Aceh. Adapun kegiatan tersebut akan dilaksanakan pada:

Hari/Tanggal: Rabu/12 Oktober 2022
Pukul : 10.00 Wib s.d Selesai
Tempat : Gedung B Lantai 2 Aula Command Center Ditintelkam Polda Aceh

3. Demikian untuk menjadi makium.

KEPOLISIAN DAERAH ACEH
EKTUR INTELKAM

Tenibisan: \o \ LVLJ UHARJO, S.HAM.H

$. Eabemur Aseh {if\li JNISABAS BESAR POLISI NRP 65060740
2. Kapolda Aceh. -

3. IrwasdaPolda Aceh.

4. Karo SDM Polda Aceh.

5. Kabidpropam Polda Aceh.




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH ACEH
Jalan T. Nyak Arief Jeulingke Banda Aceh 23114 Banda Aceh, 5 Oktober 2022

Nomor : B/2438 /X/DIK.2.2/2022/Ditintelkam
Klasifikasi: BIASA
Lampiran: satu eksemplar

Perihal :undangan. Kepada
Yth. PANGLIMA KODAM
ISKANDAR MUDA
di
Banda Aceh

u.p. Asisten Intelijen.

1.  Rujukan:

a. Surat Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor: B/5805/V/
DIK.2.5./2022/SSDM tanggal 15 Juli 2022 tentang Pemanggilan Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Nasional (PKN) Tingkat Il Angkatan XVIII Tahun Anggaran 2022;

b. Surat Kepala Kepolisian Daerah Aceh Nomor: B/2273/IX/DIK.2.2./2022 tanggal 17
September 2022 tentang Permohonan Audiensi a.n. AKBP Nur Azhari, S.H. untuk
dukungan Implementasi Proyek Perubahan;

c. Rancangan Proyek Perubahan Peserta Pelatihan Kepemimpinan Nasional Tingkat Ii
Angkatan XVIII T.A 2022 a.n. AKBP Nur Azhari, S.H. Tema Strategi Polda Aceh
dalam rangka Penanganan Konflik melalui sistem peringatan dini.

2. Sehubungan dengan rujukan tersebut di atas, dimohon kesediaan Bapak selaku unsur
Komunitas Intelijen Daerah Aceh yang tergabung di Kominda Aceh berkenan hadir pada
kegiatan penyamaan persepsi dalam rangka penyusunan komitmen bersama melalui
sistem peringatan dini dalam rangka kolaborasi penanganan konflik sosial di Provinsi
Aceh. Adapun kegiatan tersebut akan dilaksanakan pada:

Hari/Tanggal: Rabu/12 Oktober 2022
Pukul : 10.00 Wib s.d Selesai
Tempat : Gedung B Lantai 2 Aula Command Center Ditintelkam Polda Aceh

3. Demikian untuk meniadi makium.

G-

Tembusan: ARJO, ¥H., M.H.

SAR POLISVYRP 65060740

1. Pangdam IM.

2. Kapolda Aceh.

3. IrwasdaPolda Aceh.

4. Karo SDM Polda Aceh.

5. Kabidpropam Polda Aceh.
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KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DAERAH ACEH
Jalan T. Nyak Arief Jeulingke Banda Aceh 23114 Banda Aceh, ¥  Oktober 2022

Nomor : B/2438/X/DIK.2.2/2022/Ditintelkam
Klasifikasi: BIASA
Lampiran: satu eksemplar

Perihal :undangan. Kepada
Yth. KEPALA BADAN INTELIJEN
DAERAH ACEH
di
Banda Aceh

u.p. Kepala Bagian Operasi.

1. Rujukan:

a. Surat Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor: B/5805/V/
DIK.2.5./2022/SSDM tanggal 15 Juli 2022 tentang Pemanggilan Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Nasional (PKN) Tingkat Il Angkatan XVIIl Tahun Anggaran 2022,

b. Surat Kepala Kepolisian Daerah Aceh Nomor: B/2273/IX/DIK.2.2./2022 tanggal 17
September 2022 tentang Permohonan Audiensi a.n. AKBP Nur Azhari, S.H. untuk
dukungan Implementasi Proyek Perubahan;

c. Rancangan Proyek Perubahan Peserta Pelatihan Kepemimpinan Nasional Tingkat Il
Angkatan XVIlII T.A 2022 a.n. AKBP Nur Azhari, S.H. Tema Strategi Polda Aceh
dalam rangka Penanganan Konflik melalui sistem peringatan dini.

2.  Sehubungan dengan rujukan tersebut di atas, dimohon kesediaan Bapak selaku unsur
Komunitas Intelijen Daerah Aceh yang tergabung di Kominda Aceh berkenan hadir pada
kegiatan penyamaan persepsi dalam rangka penyusunan komitmen bersama melalui
sistem peringatan dini dalam rangka kolaborasi penanganan konflik sosial di Provinsi
Aceh. Adapun kegiatan tersebut akan dilaksanakan pada:

Hari/Tanggal: Rabu/12 Oktober 2022
Pukul : 10.00 Wib s.d Selesai
Tempat : Gedung B Lantai 2 Aula Command Center Ditintelkam Polda Aceh

3.  Demikian untuk menjadi maklum ===~

QwREPUBuk%O
\ ALA KEPOLISIAN DAERAH ACEH
/s (1V2\ DIREKTURANTELKAM

<
c.‘v// SUHARJO, 5.H/M.H.

WRIS BESAR POLISI\NRP 65060740

Tembusan:

1. Kabinda Aceh.

2. Kapolda Aceh.

3. IrwasdaPolda Aceh.

4. Karo SDM Polda Aceh.

5. Kabidpropam Polda Aceh.




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DAERAH ACEH

Jalan T. Nyak Arief Jeulingke Banda Aceh 23114 Banda Aceh, 5~ Oktober 2022

Nomor :B/2"39/X/DIK.2.2/2022/Ditinte|kam
Klasifikasi: BIASA
Lampiran: satu eksemplar

Perihal : undangan. Kepada
Yth. KEPALA KEJAKSAAN
TINGGI ACEH
di
Banda Aceh

u.p. Asisten Intelijen

E

Tembusan:

Rujukan:

a. Surat Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor: B/5805/V/
DIK.2.5./2022/SSDM tanggal 15 Juli 2022 tentang Pemanggilan Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Nasional (PKN) Tingkat Il Angkatan XVIII Tahun Anggaran 2022;

b. Surat Kepala Kepolisian Daerah Aceh Nomor: B/2273/IX/DIK.2.2./2022 tanggal 17
September 2022 tentang Permohonan Audiensi a.n. AKBP Nur Azhari, S.H. untuk
dukungan Implementasi Proyek Perubahan;

c. Rancangan Proyek Perubahan Peserta Pelatihan Kepemimpinan Nasional Tingkat Il
Angkatan XVIII T.A 2022 a.n. AKBP Nur Azhari, S.H. Tema Strategi Polda Aceh
dalam rangka Penanganan Konflik melalui sistem peringatan dini.

Sehubungan dengan rujukan tersebut di atas, dimohon kesediaan Bapak selaku unsur
Komunitas Intelijen Daerah Aceh yang tergabung di Kominda Aceh berkenan hadir pada
kegiatan penyamaan persepsi dalam rangka penyusunan komitmen bersama melalui
sistem peringatan dini dalam rangka kolaborasi penanganan konflik sosial di Provinsi
Aceh. Adapun kegiatan tersebut akan dilaksanakan pada:

Hari/Tanggal: Rabu/12 Oktober 2022
Pukul : 10.00 Wib s.d Selesai
Tempat : Gedung B Lantai 2 Aula Command Center Ditintelkam Polda Aceh

Demikian untuk menjadi maklum.

PALA KEPOLISIAN DAERAH ACEH
DIREKTURJINTELKAM

SUHARJO, S.h\, M.H.

1. Kaiati Aceh. K@KMSARls BESAR POLISI\NRP 65060740

2. Kapolda Aceh.

3. IrwasdaPolda Aceh.
4. Karo SDM Polda Aceh.
5. Kabidpropam Polda Aceh.
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KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH ACEH
Jalan T. Nyak Arief Jeulingke Banda Aceh 23114

Nomor
Klasifikasi: BIASA
Lampiran: satu eksemplar

Perihal : undangan.

u.p. Kepala Bidang Intelijen.

1. Rujukan:

a. Surat Kepala Kepolisian

: B/2438/X/DIK .2.2/2022/Ditintelkam

Negara

Republik

Banda Aceh, 5 Oktober 2022

Kepada
Yth. KEPALA DIVISI KEIMIGRASIAN
KANWIL KUMHAM ACEH
di
Banda Aceh
Indonesia Nomor: B/5805/V/

DIK.2.5./2022/SSDM tanggal 15 Juli 2022 tentang Pemanggilan Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Nasional (PKN) Tingkat [l Angkatan XVIIl Tahun Anggaran 2022;

b. Surat Kepala Kepolisian Daerah Aceh Nomor: B/2273/IX/DIK.2.2./2022 tanggal 17
September 2022 tentang Permohonan Audiensi a.n. AKBP Nur Azhari, S.H. untuk

dukungan Implementasi Proyek Perubahan;

c. Rancangan Proyek Perubahan Peserta Pelatihan Kepemimpinan Nasional Tingkat II
Angkatan XVIII T.A 2022 a.n. AKBP Nur Azhari, S.H. Tema Strategi Polda Aceh
dalam rangka Penanganan Konflik melalui sistem peringatan dini.

2. Sehubungan dengan rujukan tersebut di atas, dimohon kesediaan Bapak selaku unsur
Komunitas Intelijen Daerah Aceh yang tergabung di Kominda Aceh berkenan hadir pada
kegiatan penyamaan persepsi dalam rangka penyusunan komitmen bersama melalui
sistem peringatan dini dalam rangka kolaborasi penanganan konflik sosial di Provinsi
Aceh. Adapun kegiatan tersebut akan dilaksanakan pada:

Hari/Tanggal: Rabu/12 Oktober 2022

.l
@P’
Y

Pukul : 10.00 Wib s.d Selesai
Tempat
3. Demikian untuk menjadi maklum,
§MWU%”/
&
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a) KEPALA
Tembusan: P LL

1. Kadiv Imigrasi Kanwil Kumham
2. Kapolda Aceh.

3. IrwasdaPolda Aceh.

4. Karo SDM Polda Aceh.

5. Kabidpropam Polda Aceh.
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KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DAERAH ACEH

Jalan T. Nyak Arief Jeulingke Banda Aceh 23114 Banda Aceh, $ Oktober 2022

Nomor

: B/2438/X/DIK.2.2/2022/Ditintelkam

Klasifikasi: BIASA
Lampiran: satu eksemplar

Perihal : undangan. Kepada
Yth. KETUA MAJELIS ULAMA
ACEH
di
Banda Aceh
1. Rujukan:

a. Surat Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor: B/5805/V/
DIK.2.5./2022/SSDM tanggal 15 Juli 2022 tentang Pemanggilan Peserta Pelatihan
Kepemimpinan Nasional (PKN) Tingkat Il Angkatan XVIII Tahun Anggaran 2022;

b. Surat Kepala Kepolisian Daerah Aceh Nomor: B/2273/IX/DIK.2.2./2022 tanggal 17
September 2022 tentang Permohonan Audiensi a.n. AKBP Nur Azhari, S.H. untuk
dukungan Implementasi Proyek Perubahan;

c. Rancangan Proyek Perubahan Peserta Pelatihan Kepemimpinan Nasional Tingkat II

Angkatan XVIII T.A 2022 a.n. AKBP Nur Azhari, S.H. Tema Strategi Polda Aceh
dalam rangka Penanganan Konflik melalui sistem peringatan dini.

2. Sehubungan dengan rujukan tersebut di atas, dimohon kesediaan Bapak berkenan hadir
atau menunjuk pejabat yang berkopentensi pada kegiatan penyamaan persepsi dalam
rangka penyusunan komitmen bersama melalui sistem peringatan dini dalam rangka
kolaborasi penanganan konflik sosial di Provinsi Aceh. Adapun kegiatan tersebut akan
dilaksanakan pada:

Hari/Tanggal: Rabu/12 Oktober 2022
Pukul : 10.00 Wib s.d Selesai
Tempat : Gedung B Lantai 2 Aula Command Center Ditintelkam Polda Aceh

3. Demikian untuk menjadi maklum.

Tembusan:

1. Kapolda Aceh.
2. IrwasdaPolda Aceh.

3. Karo SDM Polda Aceh.
4. Kabidpropam Polda Aceh.




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DAERAH ACEH

DIREKTORAT INTELKAM

II.

NOTULEN RAPAT

MEMBANGUN KOMITMEN BERSAMA KOMINDA ACEH DALAM RANGKA
PENANGANAN KONFLIK MELALUI PERINGATAN DINI

DI DUKUNG APLIKASI SABOH HATEE

WAKTU DAN TEMPAT
: Rabu, 12 Oktober 2022;

Hari / Tanggal
Waktu

Acara

Tempat

Pimpinan Rapat

Pemateri

Peserta

1.

: 10.00 Wib s/d 11.45 Wib;

: Rapat Membahas Komitmen Bersama Kominda Aceh
Dalam Rangka Penanganan Konflik Melalui Peringatan Dini
Di Dukung Aplikasi Saboh Hatee

: Ruang Command Center Ditintelkam Polda Aceh

PIMPINAN DAN PESERTA
: Direktur Intelkam Polda Aceh Kombes Pol Suharjo, S.H.,M.H.

: Project Leader Proyek Perubahan AKBP Nur Azhari, SH.

Asisten Intelijen Kodam IM diwakili oleh Wa Asisten
Intelijen Kodam IM  Letkol

Kabag Ops Binda Aceh Kolonel Inf Catur Budi
Andrijanto, S.Sos., M.H.

Asisten Intelijen Kejaksaan diwakili oleh Kasi B Asisten
Intelijen Ferdiansyah

Kepala Badan Kesbangpol Aceh diwakili oleh Kasubbid
Kewaspadaan Dini Zurkainaini

Kepala bidang Intelijen dan penindakan Keimigrasian
diwakili oleh Kasubbid Perizinan Kizlar Assad

Kasubdit Politik Ditintelkam Polda Aceh AKBP
Zainuddin, SH

Kasubdit Ekonomi Ditintelkam Polda Aceh Kompol
Zainal Arifin

Kasubdit Kamneg Ditintelkam Polda Aceh Kompol
Apriyadi, S.Sos



III.

9. Kasubdit Kamsus Ditintelkam Polda Aceh Kompol
Nasrul, SH., M.Si

10. Kasubdid TIK Polda Aceh Pemda Muhammad Siddiq A

11. Programer Aplikasi Saboh Hatee dari LP3i Banda Aceh
Mustofa Luthfi

12. Ketua Komunitas Penggiat Perdamaian Cinta Nanggroe
Andi Muarif

13. Anggota Komunitas Penggiat Perdamaian Cinta
Nanggroe Dais.

PELAKSANAAN

1. Pembukaan Acara oleh MC Briptu Dian Aldila.

2. Pembacaan doa oleh Brigadir Muhammad Reza, SH.

3. Kata Sambutan Direktur Intelkam Polda Aceh Kombes Pol

Suharjo, S.H., M.H.

a.

Ucapan terima kasih kepada para peserta yang telah memenuhi
undangan dalam rangka Membahas Komitmen Bersama Kominda
Aceh Dalam Rangka Penanganan Konflik Melalui Peringatan Dini Di
Dukung Aplikasi Saboh Hatee yang dirancang oleh AKBP Nur Azhari,
SH yang saat ini sedang mengikuti pendidikan PKN Tk II di LAN RI,
besar harapannya Aplikasi yang dibangun dapat dimanfaatkan oleh
para Kasatker dan lebih fokus pada fungsi Intelijen.

Selama ini Data Konflik didata secara manual oleh Direktorat
Intelkam Polda Aceh sehingga tidak terkontrol mana kasus konflik
yang terjadi apakah sudah diselesaikan secara tuntas atau belum,
sehingga dengan adanya Aplikasi ini diharapkan pencatatannya
secara digital, tercatat dan tersusun mana kasus konflik yang sudah
selesai maupun yang belum selesai. Sehingga mudah bagi kita
nantinya melihat data konflik tanpa harus membawa berkas laporan
yang banyak, disini kita cukup membuka aplikasi maka akan tampil
data konflik yang terdata dengan baik.

Harapannya apabila aplikasi ini terealisasi maka para Kasatker akan
tersambung dengan mudah melihat data konflik yang telah terjadi
untuk memberikan instruksi dan rekomendasi apa yang harus
dilakukan oleh Jajarannya, sehingga potensi gangguan sudah dapat



diberikan masukan serta rekomendasi, dengan adanya satu
informasi yang terintegrasi kepada Kasatker sehingga nantinya bisa
Bersama-sama memberikan saran agar konflik dapat diselesaikan
lebih baik lagi.

Dengan adanya Aplikasi ini harapannya evaluasi akan lebih mudah
terlihat, mana yang sudah ditindaklanjuti dan mana yang belum
ditindaklanjuti. Karena selama ini kita masih mengandalkan laporan
yang ada di Group Wa sehingga kadang data terlalu penuh sehingga
laporan terhapus yang membuat kita sudah tidak tau lagi mana
konflik yang sudah terselesaikan atau belum. Dengan adanya
Aplikasi ini dimungkinkan perekaman data akan lebih Panjang dan
terdata secara digital dari tahun ke tahun yang akan terlihat berapa
lama sebuah konflik itu terjadi dan Langkah penyelesaiannya.

Harapan berikutnya pada saat kita akan melaksanakan rapat seperti
di Binda maka kita tidak perlu membawa berkas yang tebal cukup
membuka Aplikasi kita sudah bisa membahas konflik yang terjadi
sehingga kita lebih mudah dalam memberi saran.

Pada Aplikasi ini akan terpilah mana itu konflik bidang politik,
Ekonomi, Sosbud dan Kamneg sehingga memudahkan kita akan
membahas permasalahan yang mana, paling tidak fungsi intelijen
jika ingin mencari data tentang konflik cukup membuka Aplikasi
disitu akan tampil mana kasus yang sudah terselesaikan dan mana
kasus yang sedang berjalan, selanjutnya apa instruksi dari Kasatker
sudah ditindaklanjuti atau belum.

4, Penyampaian materi Proyek Perubahan dan Draff Komitmen
Bersama oleh AKBP Nur Azhari, SH selaku Project Leader.

d.

Ucapan terima kasi kepada seluruh undangan yang telah hadir untuk
menyamakan persepsi tentang komitmen bersama Kominda Aceh
Dalam Rangka Penanganan Konflik Melalui Peringatan Dini Di
Dukung Aplikasi Saboh Hatee.

Disini saya selaku peserta pelatihan PKN Tk II diberi tugas untuk
membuat sebuah proyek perubahan yang bernilai strategis, dimana
saya saat ini menjabat di Eselon III namun dalam naskah Proyek
Perubahan saya harus mampu berfikir inovatif memecahkan
permasalahan selayaknya sebagai seorang pejabat Eselon II.



Pada naskah proyek perubahan saya dituntut untuk melaksanakan
program Milestone yang sudah disetujui oleh penguji pada saat
seminar rancangan proyek perubahan pada tanggal 6 September
2022 lalu di Pusdikmin Bandung, yaitu salah satunya membangun
komitmen bersama dalam rangka penanganan konflik sosial dan
potensi konflik melalui sistem peringatan dini. Sehingga saat ini kita
hadir dirungan ini untuk membahas beberpa poin yang nantinya kita
sepakati dan ditandatangi selanjutnya untuk kita laksanakan
bersama-sama.

Selanjutnya untuk mendukung kolaborasi antar komunitas Intelijen
yang ada di Daerah Aceh dan kebutuhan Stakeholder terkait, saya
telah membangun sebuah Aplikasi digital Saboh Hatee bekerjasama
dengan LP3i Banda Aceh yang harapannya beberapa minggu
kedepan Aplikasi ini sudah dapat dijalankan dan dimanfaatkan.

Saboh Hatee adalah Bahasa Aceh yang mempunyai arti Satu Hati,
disini harapannya pihak yang berkonflik dapat berdamai sehingga
mempunya visi Satu Hati.

Adapun manfaat internal dari Aplikasi Saboh Hatee vyaitu Dir
Intelkam memiliki Early Warning System vyang baik untuk
mendeteksi adanya potensi konflik sehingga cepat memberikan
saran dan tindak lanjut pencegahan terjadinya konflik.

Manfaat Eksternal Stakeholder terkait dapat berperan serta dalam
pengelolaan dan pencegahan terjadinya konflik sehingga masyakat
merasa aman dalam melaksanakan kegiatan perekonomian.

Penjelasan dari Programer Aplikasi Saboh Hatee Mustofa Luthfi
dari LP3i Banda Aceh.

d.

Kami telah merancang Aplikasi ini dengan arahan dari Kabid TIK
Polda Aceh dimana menggunakan Hosting milik Bid TIK Polda Aceh
dengan harapan tidak mudah diretas oleh pihak luar.

Kami telah merancang Aplikasi ini dapat diljalankan oleh Stakeholder
terkait baik dilingkungan Kepolisian maupun instansi terkait diluar
Kepolisian yang nantinya akan kami beri User Name dan Password
kepada masing-masing sehingga nanti dapat mengakses Aplikasi
menggunakan PC, Laptop dan Hp Android melalui Website untuk
memudahkan penyelesaian konflik yang terjadi di Provinsi Aceh.



IV.

C. Untuk pengentrian data konflik, kami telah mengkategorikan
terhadap konflik apakah itu berkapasitas rendah (low), kapasitas
sedang (midle) dan kapasitas tinggi (high) dengan pembagian warna
kuning, orange dan merah sesuai kapasitas. Selanjutnya bagi konflik
yang telah selesai berwarna hijau.

6. Penyusunan komitmen Bersama.

Dalam hal ini seluruh peserta rapat memberikan penambahan dan beberpa
koreksi pada Draff rancangan komitmen bersama, sehingga akhirnya
disetujui komitmen bersama tersebut yang selanjutnya akan ditandatangani
oleh pejabat unsur Intelijen daerah Aceh yang juga diketahui oleh
Forkopimda Aceh.

PENUTUP

Demikian laporan hasil notulen pada pelaksanaan rapat komitmen bersama
Kominda Aceh Dalam Rangka Penanganan Konflik Melalui Peringatan Dini Di
Dukung Aplikasi Saboh Hatee.

Banda Aceh, 12 Oktober 2022
PANIT 2 SUBDIT SOSBUD DITINTELKAM POLDA ACEH
SELAKU NOTULEN

IRVAN
IPTU NRP 84031140




DOKUMENTASI RAPAT MEMBAHAS KOMITMEN BERSAMA KOMINDA ACEH
DALAM RANGKA PENANGANAN KONFLIK MELALUI PERINGATAN DINI
DI DUKUNG APLIKASI SABOH HATEE




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH ACEH
DIREKTORAT INTELIJEN KEMANAN

DAFTAR HADIR PADA RAPAT PEMBANGUNAN KOMITMEN BERSAMA
KOMINDA ACEH DALAM RANGKA PENANGANAN KONFLIK MELALUI
PERINGATAN DINI DIDUKUNG APLIKASI SABOH HATEE

Tanggal 12 Oktober 2022
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Banda Aceh, 12 Oktober 2022
PIMPINAN RAPAT
DIREKTUR INTEL POLDA ACEH

SUHARJO,SA\ M H.
KOMBES POL 6%)60740
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KOMITMEN BERSAMA
KOMINDA ACEH DALAM PENANGANAN KONFLIK SOSIAL
MELALUI SISTEM PERINGATAN DINI DIDUKUNG

APLIKASI DIGITAL SABOH HATEE

Pada hari ini, Rabu tanggal Dua Belas bulan Oktober Tahun Dua Ribu Dua Puluh

Dua bertempat di Aula Comand Center Direktorat Intelijen Keamanan Polda Aceh, Jalan
T. NyakArief, Jeulingke Banda Aceh dengan memperhatikan:

1.

2
3.

B

Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2006 tentang Pemerintahan Aceh;
Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2012 tentang Penanganan Konflik Sosial;

Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2002 tentang Kepolisian Negara Republik
Indonesia;

Undang-Undang Nomor 34 Tahun 2004 tentang Tentara Nasional Indonesia;

Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2021 tentang Perubahan atas Undang-
Undang Nomor 16 Tahun 2004 tentang Kejaksaan Republik Indonesia;

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2011 tentang Intelijen Negara;

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2015 tentang Peraturan
Pelaksanaan Undang-undang Nomor 7 Tahun 2012 tentang Penanganan Konflik
Sosial;

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 67 Tahun 2013 tentang Koordinasi
Intelijen Negara,

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 42 Tahun 2015 tentang
Pelaksanaan Koordinasi Penanganan Konflik Sosial.

Kami Komunitas Intelijen Daerah Aceh yang tergabung dalam Kominda Aceh khusus

penanganan Konflik Sosial, menyatakan Komitmen Bersama sebagai berikut:

1.

Mewujudkan Komitmen Bersama melaui kolaborasi dalam rangka penanganan
konflik sosial yang terjadi di Provinsi Aceh melalui sistem peringatan dini yang
didukung oleh Aplikasi Digital “Saboh Hatee”;

Meningkatkan kesadaran, pemahaman dan komitmen bersama ke arah positif
terhadap penyelesaian konflik sosial;



2

Memberdayakan peran dan fungsi Stakeholder terkait, dalam rangka mengelola
potensikonflik agar tidak menjadi konflik terbuka;

Meningkatkan komunikasi, konsultasi dan koordinasi antar Stakeholder dalam
mengelola informasi terkait konflik dan potensi konflik dengan baik sehingga
menghasilkan saran tindak yang tepat guna dan tepat sasaran:

Menjalankan fungsi pengawasan dan pembinaan terhadap Penyelidik dimasing-
masing Instansi sebagaimana diatur dalam peraturan perundang-undangan yang
berlaku;

Melakukan kolaborasi dengan Tokoh Agama, Tokoh Adat, Tokoh Pemuda dan
Komunitas Penggiat Perdamaian dalam rangka mendorong dan mempercepat
proses perdamaian dalam rangka penyelesaian konflik maupun potensi konflik;

Komitmen bersama ini mulai berlaku sejak ditandatangani dan dapat dilakukan
perubahan bila dipandang periu.

Demikian Komitmen Bersama ini dibuat dan ditandatangani untuk dilaksanakan.

ASISTEN INTELIJEN KODAM DIREKTUR INTELIJEN KEAMANAN
ISKANDAR MUDA POLDA ACEH
AULIA FAHMI DALIMUNTE, S.Sos. SUHARJO, SH., M.H.
KOLONEL INF NRP 11970035910675 KOMBES POL NRK’ 65060740
KEPALA BAGIAN OPERASI ASISTEN INTELIJEN KEJAKSAAN
BINDA ACEH TINGGI ACEH
CATUR BUDI ANDRIJANTO, S.Sos, M.H. MOHAMAD ROHMADI, S.H., M.H.

KOLONEL INF NRP 119371900669 JAKSA UTAMA PRATAMA NIP 197212241999031004

KEPALA BIDANG INTELIJEN DAN PENINDAKAN | KEPALA BADAN KESBANGPOL ACEH

KEIMIGRABIAN WIL KUMHAM ACEH

AN

KRIS NA BANGUN Drs. MAHDI EFENDI

PENATA TK | NIP 196912261994031002 |PEMBINA UTAMA MADYA NIP 196911201991031014




Mengetahui, Forum Koordinasi Pimpinan Daerah Aceh.

Pj. GUBERNUR ACEH

/wwu

PANGLIMA DAERAH MILITER
ISKANDAR

ACHMAD MARZUKI
/MAYOR JENDERAL TNI
~
KEPALA KEPOLISIAN KEPALA KEJAKSAAN
DAERAH ACEH TINGGI ACEH

b

rs. AD HAYDAR, S.H., M.M.

BAMBANG BACHTIAR, S.H., M.H.

INSPEKTUR JENDERAL POLISI JAKSA UTAMA MADYA
KEPALA BADAN INTELIJEN A MAJELIS
H ACEH PERMUSYAWARATAN ULAMA ACEH
6 o,

R. ANDI RORDIPRIJATNA. W
BRIGADIR JENDERAL TNI
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TNFAISAL ALl
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KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH ACEH
DIREKTORAT INTELIJEN KEAMANAN

DARI

KEPADA

TEMBUSAN :

SURAT TELEGRAM

DIREKTUR INTELKAM POLDA ACEH DERAJAT  : KILAT

KLASIFIKASI: BIASA

KAPOLRES/TA JURN POLDA ACEH
U.P. KASAT INTELKAM

1. KAPOLDA ACEH

2. IRWASDA POLDA ACEH

3. KAROSDM POLDA ACEH

4. KABIDTIK POLDA ACEH

5. KAPOLRES/TA JJRN POLDA ACEH

NOMOR: ST/ 84 /X/DIK.2.2/2022 TGL: 24 -10-2022

AAATTK REF TTK DUA

BBB TTK

CCCTTK

SATU TTK

DUA TTK

TIGA TTK

SURAT KEPALA KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
NOMOR: B/5805/V/DIK.2.5./2022/SSDM TANGGAL 15JULI 2022
TENTANG PEMANGGILAN PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPI-
NAN NASIONAL (PKN) TINGKAT II ANGKATAN XVIII TAHUN
ANGGARAN 2022 TTK

RANCANGAN PROYEK PERUBAHAN PESERTA PELATIHAN
KEPEMIMPINAN NASIONAL TINGKAT Il ANGKATAN XVIII T.A.
2022 AN. AKBP NUR AZHARI, SH. TEMA STRATEGI POLDA
ACEH DLM RANGKA PENANGANAN KONFLIK MELALUI
SISTEM PERINGATAN DINI TTK

PEMBANGUNAN APLIKASI DIGITAL SABOH HATEE YG AKAN
DIGUNAKAN SBG DATA BASE KONFLIK YG TERJADI DI
WILKUM POLDA ACEH TTK

SEHUB DGN REF TSB DI ATAS KMA DIPERINTAHKAN KPD PARA KA UTK
MENUNJUK DUA ORANG OPERATOR YG AKAN DILATIH SEBAGAI
PENGINPUT DATA KONFLIK SECARA DIGITAL DALAM APLIKASI SABOH

HATEE TTK

MEKANISME PELAKSANAAN KEGIATAN PELATIHAN OPERATOR APLIKASI
SABOH HATEE AKAN DILAKSANAKAN SECARA ZOOM MEETING OLH TIM
OPERATOR TINGKAT POLDA KEPADA TIM OPERATOR TINGKAT
POLRES/TA KMA LINK ZOOM MEETING AKAN DI KIRIM MENJELANG
KEGIATAN TTK
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KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DAREAH ACEH

DIREKTORAT INTELIJEN KEAMANAN

LAPORAN HASIL PELAKSANAAN PELATIHAN PENGOPERASIONALISASI

APLIKASI DIGITAL SABOH HATEE DALAM PENANGANAN

KONFLIK SOSIAL DI PROVINSI ACEH

PENDAHULUAN

1. Dasar

a.

b.

D

Undang-undang Nomor 2 tentang Kepolisian Negara Republik Indonesia;

Surat Telegram Direktur Intelijen Keamanan Polda Aceh Nomor:
/XIDIK.2.5./2022/Ditintelkam tanggal Oktober 2022 tentang Pelatihan
Pengoperasionalisasi Aplikasi Digital Saboh Hatee via Zoom Meeting di

Aula Command Centet Ditintelkam Polda Aceh;

Rancangan Proyek Perubahan Peserta Pelatihan Kepemimpinan Nasional
(PKN) Tingkat Il Angkatan XVIII T.A. 2022 a.n. AKBP Nur Azhari, S.H.
Tema Strategi Polda Aceh dalam rangka penanganan konflik melalui

sistem peringatan dini;

Pembangunan Aplikasi Saboh Hatee pada Proyek Perubahan sebagai
sarana bantu penginputan data Konflik Sosial secara Digital pada Fungsi
Intelijen Keamanan pada tingkat Kepolisian Daerah dan Kepolisian Resor

jajaran Polda Aceh;

. Buku petunjuk Aplikasi Website Saboh Hatee.



2. Maksud dan Tujuan

a.

Maksud

Apliaksi Digital Saboh Hatee akan berdampak positif bagi tugas Jajaran
Intelijen Polda Aceh dalam penginputan data dimana sebelumnya
penginputan dilakukan secara manual sehingga sulit menjadi konsumsi
Stakeholder tingkat Provinsi dan Kabupaten/kota sehingga dengan
diciptanya Aplikasi Digital Saboh Hatee data potensi konflik dapat di Akses
melalui Website oleh masing-masing Stakeholder dan dapat meberikan
komentar berupa rekomendasi penyelesaian konflik sosial.

Tujuan

Pelatihan Aplikasi Digital Saboh Hatee bertujuan untuk memudahkan
tugas Jajaran Intelijen Polda Aceh dalam penanganan Konflik Sosial di

Provinsi Aceh.

PELAKSANAAN

Pelatihan Pengoperasian Aplikasi Digital Saboh Hatee dilaksanakan sebagai
berikut :

1. Waktu dan Tempat

Kegiatan dilaksanakan selama 2 sesi yaitu ssesi pertama dilaksanakan pada
tanggal 25 Oktober 2022 dan sesi kegua pada tanggal 26 Oktober 2022 Pukul
10.00 Wib s/s Selesai di Aula Commad Center Ditintelkam Polda Aceh.

2. Pelatihan Sesi pertama dilaksanakan pada tanggal 25 Oktober 2022 dengan

Peserta sebagai berikut :

1)
2)
3)

4)

Polresta Banda Aceh (operator Bripda Yoga Dwi Prayuda);
Polres Aceh Besar (operator Bripka Kurniawan);
Polres Pidie (operator Briptu Sabrul Jamal)

Polres Pidie Jaya (operator Briptu Mukhlis)



5) Polres Bireuen (operator Briptu Fajar Kurniawan)

6) Polres Aceh Utara (operator Briptu Nova Mauliza)

7) Polres Lhokseumawe (operator Bripda Muhammad Zikri Al Qiram)
8) Polres Aceh Timur (operator Briptu Rizal Fahmi)

9) Polres Langsa (operator Brigadir Humadi)

10) Polres Aceh Tamiang (operator Briptu Rahmad Hidayat)

11) Polres Bener Meriah (operator Briptu Hervia Mawdda Rizki)

12) Polres Aceh Tengah (operator Bripda Rezeki Tawar)

Pelatihan Sesi kedua dilaksanakan pada tanggal 26 Oktober 2022 dengan

Peserta sebagai berikut :

1) Polres Sabang (operator Briptu Muhammad Hidayat Robby)
2) Polres Aceh Jaya (operator Bripka Muslimim)

3) Polres Aceh Barat (operator Bripka Sukma Wijaya)

4) Polres Nagan Raya (operator Briptu Khairi Juanda)

5) Polres Aceh Barat Daya (operator Bripda Wafik Anfasa)

6) Polres Aceh Selatan (operator Bripda Saiful Bahri)

7) Polres Subulussalam (operator Briptu Eko Prasetyo)

8) Polres Aceh Singkil (operator Bripda Adam Farhan)

9) Polres Aceh Tenggara (operator Briptu Agung Prabowo)
10) Polres Gayo Lues (operator Bripda Jeremi Lucky Yohanes)

11) Polres Simeulue (operator Bripda Yudi Apriadi)



Metode

Metode yang digunakan dalam pelaksanaan pelatihan pengeoperasionalisasi

Aplikasi Digital Saboh Hatee oleh Tim Operator Polda Aceh sebagaii berikut :

a.

Penyampaian materi-materi kegunaan Aplikasi Digital Saboh Hatee oleh
AKBP Nur Azhari, S.H selaku Project Leader;

Penyampaian cara penggunaan Aplikasi Digital Saboh Hatee oleh Private
Sector dari LP3i Banda Aceh Sdr. Mustafa Luthfi;

Latihan penggunaan Aplikasi Digital Saboh Hatee.

Jadwal Kegiatan

a.

Pada hari Rabu tanggal 25 Oktober 2022 pukul 09.00 Wib di Aula
Commad Center Ditintelkam Polda Aceh telah dilaksanakan pelatihan
Pengoperasionalisasi Aplikasi Digital Saboh Hatee oleh Tim Operator

Polda dan Programer LP3i kepada 12 operator Satintelkam Polres/ta.
Penjelasan oleh AKBP Nur Azhari, S.H antara lain:

1) Ucapan terima kasih kepada seluruh Kasat Intelkam dan operator
Polres/ta jajaran Polda Aceh yang telah bergabung dalam kegiatan
pelatihan pengoperasionalan Aplikasi Digital Saboh Hatee oleh yang
telah saya gagas dalam sebagai inovasi baru dalam penginputan
data konflik dari semula secara manual dan sekarang dilakukan
secara digital. Saya berharap pada kegiatan pelatihan ini para
peserta diharapkan bisa menginput data konflik di wilayah

hukumnya, sementara itu para Kasat Intelkam mengawasi.

2) Hari ini sebanyak 12 Polres/ta yang telah bergabung akan
mendapatkan Username dan Password masing-masing Polres untuk
pengisian akan dipandu oleh Tim Operator Polda dibantu Programer
dari LP3i Banda Aceh. Ini akan mempermudah rekan-rekan operator
Polres/ta dalam menginput data konflik sosial untuk itu saya

persilahkan kepada bapak Mustofa Luthfi selaku Programer LP3i



untuk memandu rekan-rekan dalam penggunaan Aplikasi Saboh

Hatee.

Selanjutanya Pelatihan oleh Tim Operator Polda dan Programer LP3i oleh
Sdr. Mustofa Luthfi sesuai manual Book.

Para peserta operator Polres/ta telah mendapatkan Username dan
Password pada login pada Aplikasi Digital Saboh Hatee untuk menginput
data konflik sosial di masing-masing Wilayah Hukum operator.

Kegiatan pelatihan selesai pada pukul 12.00 Wib.

b. Pada hari Kamis tanggal 26 Oktober 2022 pukul 09.00 Wib di Aula
Commad Center Ditintelkam Polda Aceh telah dilaksanakan pelatihan
Pengoperasionalisasi Aplikasi Digital Saboh Hatee hari kedua oleh Tim
Operator Polda kepada 11 operator Satintelkam Polres/ta.

Kesebelas Kasat Intelkam dan Operator Polres telah dilakukan pelatihan
pengoperasionalan Aplikasi Digital Saboh Hatee dan telah diberikan

Username serta Password.
Kegiatan selesai pada pukul 12.15 Wib.
HASIL YANG DICAPAI
Pada pelaksanaan pelatihan Aplikasi Digital Saboh Hatee sebagai beriut :

1. Para Peserta pelatihan telah memahami cara masuk/login pada Aplikasi

Digital Saboh Hatee melalui Username dan Password;

2. Para peserta pelatihan penggunaan Aplikasi Digital Saboh Hatee memahami

cara pengimputan Data Konflik Sosial yang terjadi di Provinsi Aceh;
KESIMPULAN

1. Aplikasi Digital Saboh Hatee yang dibangun oleh Project Leader telah
mempermudah Direktorat Intelijen keamanan Polda Aceh dan Polres jajaran

melakukan manajemen konflik sosial..



2. Seluruh peserta pelatihan Kasat Intelkam dan operator Aplikasi Digital Saboh
Hatee tingkat Polres/ta Jajaran Polda Aceh telah memahami tugas-tugas
yang akan dilakukan mulai dari mengumpulkan data konflik sosial selanjutnya
diinput oleh masing-masing operator dan akan diawasi oleh Kasat Intelkam
dengan memberikan tingkatan Konflik mulai tingkat Rendah, sedang dan

tinggi.
PENUTUP

Demikian hasil pelaksanaan pelatihan pengoperasionalan Aplikasi Digital Saboh
Hatee, sebagai bahan masukan dan pertimbangan Pimpinan.

Banda Aceh, 27 Oktober 2022
KASUBDIT SOSBUD DITINTELK POLDA ACEH

/

NUR AZHARI, S.H.
AJUN KOMISARIS BESAR POLISI NRP 71020322
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KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAREAH ACEH

DIREKTORAT INTELIJEN KEAMANAN

NOTULEN PELATIHAN PENINGKATAN KOMPETENSI
DALAM RANGKA PENANGANAN KONFLIK MELALUI PERINGATAN DINI

DI DUKUNG APLIKASI SABOH HATEE

WAKTU DAN TEMPAT

Hari / Tanggal
Waktu

Acara

Tempat

. Rabu, 2 November 2022;
: 10.00 Wib s/d 11.45 Wib;

. Sosialisasi  Aplikasi Saboh Hatee, Sistem Informasi

Manajemen Konflik kepada Stakeholder Eksternal Terkait

: Ruang Memorial PerdamaianAceh Badan Kesbangpol Aceh.

PIMPINAN DAN PESERTA

Pimpinan Rapat

Pemateri

Peserta

PELAKSANAAN

Asisten | Pemerintah Aceh Bidang Pemerintahan M. Jafar,
S.H., M.Hum

Project Leader Proyek Perubahan AKBP Nur Azhari, SH.

1. Sekretaris Badan Kesbangpol Aceh

2. Perwakilan Binda Aceh.
3. Perwakilan Kejaksaan Tinggi Aceh oleh Kasi B Asisten
4. Perwakllan Kemenkumham Prov. Aceh

5. Staff Kesbangpol Aceh sebanyak 6 orang

1. Kata Sambutan Asisten | Bidang Pemerintahan M. Jafar, S.H., M.Hum

a. Ucapan terima kasih kepada seluruh pejabat yang telah hadir untuk
bersama-sama kita mendengar penjelasan dari Bapak Nur Azhari
yang telah membangun Aplikasi Saboh Hatee sebagai sarana
maanajemen konflik sosial, dimana yang saya tahu bahwa beliau



saat ini sedang mengikuti pendidikan PKN Tingkat II dan
pembangunan Aplikasi ini sebagai pendukung Proyek Perubannya.

Harapannya apabila aplikasi ini bisa kita gunakan maka kita akan
mudah dalam mencari akar permasalahan terjadinya konflik dan
mudah memberikan pemecahan masalah karena catatan konflik akan
tercatat dengan baik secara digital.

Penyampaian materi oleh AKBP Nur Azhari, SH selaku Project
Leader.

da.

Ucapan terima kasi kepada seluruh undangan yang telah hadir untuk
mendengarkan dan menyaksikan langsung cara pengoperasionalan
Aplikasi Saboh Hatee.

Disini saya selaku peserta pelatihan PKN Tk II diberi tugas untuk
membuat sebuah proyek perubahan yang bernilai strategis, dimana
dalam Proyek Perubahan saya telah membangun sebuah Aplikasi
Digital dalam rangka mempermudah data penanganan konflik sosial
dan potensi konflik melalui sistem peringatan dini dengan sebuah
Aplikasi yang diberi nama Aplikasi Saboh Hatee.

Saboh Hatee adalah Bahasa Aceh yang mempunyai arti Satu Hati,
disini harapannya pihak yang berkonflik dapat berdamai sehingga
mempunya visi Satu Hati.

Adapun manfaat internal dari Aplikasi Saboh Hatee yaitu Dir Intelkam
memiliki Early Warning System yang baik untuk mendeteksi adanya
potensi konflik sehingga cepat memberikan saran dan tindak lanjut
pencegahan terjadinya konflik.

Manfaat Eksternal Stakeholder terkait dapat berperan serta dalam
pengelolaan dan pencegahan terjadinya konflik sehingga masyakat
merasa aman dalam melaksanakan kegiatan perekonomian.

Penjelasan dari Staff Direktorat Intelijen Keamanan Polda Aceh
Briptu Aulia Heriki selaku Operator Aplikasi Saboh Hatee di Tingkat

Polda.

d.

Briptu Aulia menjelaskan cara masuk ke Aplikasi melalui Link Web
https://saboh-hatee.zonapakar.com/login



https://saboh-hatee.zonapakar.com/login

b. Selanjutnya menjelaskan langkah-langkah pengoperasionalan Aplikasi
baik bagaimana tugas operator dan kemudahan Stakeholder
memperoleh informasi konflik yang terjadi di seluruh Provinsi Aceh.

PENUTUP

Demikian laporan hasil notulen pada pelaksanaan rapat peningkatan
kompetensi Dalam Rangka Penanganan Konflik Melalui Peringatan Dini Di Dukung
Aplikasi Saboh Hatee.

Banda Aceh, 2 November 2022
PANIT 2 SUBDIT SOSBUD DITINTELKAM POLDA ACEH
SELAKU NOTULEN

IRVAN
IPTU NRP 84031140




DOKUMENTASI KEGIATAN PELATIHAN KOMPETENSI
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SOSIALISASI APLIKASI SABOH HATEE, SISTEM IMFORMASI MANAJEMEN KONFLIK
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BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK ACEH
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	I. PENDAHULUAN
	1. Dasar
	a. Undang-undang Nomor 2 tentang Kepolisian Negara Republik Indonesia;
	b. Surat Telegram Direktur Intelijen Keamanan Polda Aceh Nomor:        /X/DIK.2.5./2022/Ditintelkam tanggal    Oktober 2022 tentang Pelatihan Pengoperasionalisasi Aplikasi Digital Saboh Hatee via Zoom Meeting di Aula Command Centet Ditintelkam Polda A...
	c. Rancangan Proyek Perubahan Peserta Pelatihan Kepemimpinan Nasional (PKN) Tingkat II Angkatan XVIII T.A. 2022 a.n. AKBP Nur Azhari, S.H. Tema Strategi Polda Aceh dalam rangka penanganan konflik melalui sistem peringatan dini;
	d. Pembangunan Aplikasi Saboh Hatee pada Proyek Perubahan sebagai sarana bantu penginputan data Konflik Sosial secara Digital pada Fungsi Intelijen Keamanan pada tingkat Kepolisian Daerah dan Kepolisian Resor jajaran Polda Aceh;
	e. Buku petunjuk Aplikasi Website Saboh Hatee.
	2. Maksud dan Tujuan
	a. Maksud
	Apliaksi Digital Saboh Hatee akan berdampak positif bagi tugas Jajaran Intelijen Polda Aceh dalam penginputan data dimana sebelumnya penginputan dilakukan secara manual sehingga sulit menjadi konsumsi Stakeholder tingkat Provinsi dan Kabupaten/kota se...
	b. Tujuan
	Pelatihan Aplikasi Digital Saboh Hatee bertujuan untuk memudahkan tugas Jajaran Intelijen Polda Aceh dalam penanganan Konflik Sosial di Provinsi Aceh.
	II. PELAKSANAAN
	Pelatihan Pengoperasian Aplikasi Digital Saboh Hatee dilaksanakan sebagai berikut :
	1. Waktu dan Tempat
	Kegiatan dilaksanakan selama 2 sesi yaitu ssesi pertama dilaksanakan pada tanggal 25 Oktober 2022 dan sesi kegua pada tanggal 26 Oktober 2022 Pukul 10.00 Wib s/s Selesai di Aula Commad Center Ditintelkam Polda Aceh.
	2. Pelatihan Sesi pertama dilaksanakan pada tanggal 25 Oktober 2022 dengan Peserta sebagai berikut :
	1) Polresta Banda Aceh (operator Bripda Yoga Dwi Prayuda);
	2) Polres Aceh Besar (operator Bripka Kurniawan);
	3) Polres Pidie (operator Briptu Sabrul Jamal)
	4) Polres Pidie Jaya (operator Briptu Mukhlis)
	5) Polres Bireuen (operator Briptu Fajar Kurniawan)
	6) Polres Aceh Utara (operator Briptu Nova Mauliza)
	7) Polres Lhokseumawe (operator Bripda Muhammad Zikri Al Qiram)
	8) Polres Aceh Timur (operator Briptu Rizal Fahmi)
	9) Polres Langsa (operator Brigadir Humadi)
	10) Polres Aceh Tamiang (operator Briptu Rahmad Hidayat)
	11) Polres Bener Meriah (operator Briptu Hervia Mawdda Rizki)
	12) Polres Aceh Tengah (operator Bripda Rezeki Tawar)
	3. Pelatihan Sesi kedua dilaksanakan pada tanggal 26 Oktober 2022 dengan Peserta sebagai berikut :
	1) Polres Sabang (operator Briptu Muhammad Hidayat Robby)
	2) Polres Aceh Jaya (operator Bripka Muslimim)
	3) Polres Aceh Barat (operator Bripka Sukma Wijaya)
	4) Polres Nagan Raya (operator Briptu Khairi Juanda)
	5) Polres Aceh Barat Daya (operator Bripda Wafik Anfasa)
	6) Polres Aceh Selatan (operator Bripda Saiful Bahri)
	7) Polres Subulussalam (operator Briptu Eko Prasetyo)
	8) Polres Aceh Singkil (operator Bripda Adam Farhan)
	9) Polres Aceh Tenggara (operator Briptu Agung Prabowo)
	10) Polres Gayo Lues (operator Bripda Jeremi Lucky Yohanes)
	11) Polres Simeulue (operator Bripda Yudi Apriadi)
	4. Metode
	Metode yang digunakan dalam pelaksanaan pelatihan pengeoperasionalisasi Aplikasi Digital Saboh Hatee oleh Tim Operator Polda Aceh sebagaii berikut :
	a. Penyampaian materi-materi kegunaan Aplikasi Digital Saboh Hatee oleh AKBP Nur Azhari, S.H selaku Project Leader;
	b. Penyampaian cara penggunaan Aplikasi Digital Saboh Hatee oleh Private Sector dari LP3i Banda Aceh Sdr. Mustafa Luthfi;
	c. Latihan penggunaan Aplikasi Digital Saboh Hatee.
	5. Jadwal Kegiatan
	a. Pada hari Rabu tanggal 25 Oktober 2022 pukul 09.00 Wib di Aula Commad Center Ditintelkam Polda Aceh telah dilaksanakan pelatihan Pengoperasionalisasi Aplikasi Digital Saboh Hatee oleh Tim Operator Polda dan Programer LP3i kepada 12 operator Satinte...
	Penjelasan oleh AKBP Nur Azhari, S.H antara lain:
	1) Ucapan terima kasih kepada seluruh Kasat Intelkam dan operator Polres/ta jajaran Polda Aceh yang telah bergabung dalam kegiatan pelatihan pengoperasionalan Aplikasi Digital Saboh Hatee oleh yang telah saya gagas dalam sebagai inovasi baru dalam pen...
	2) Hari ini sebanyak 12 Polres/ta yang telah bergabung akan mendapatkan Username dan Password masing-masing Polres untuk pengisian akan dipandu oleh Tim Operator Polda dibantu Programer dari LP3i Banda Aceh. Ini akan mempermudah rekan-rekan operator P...
	Selanjutanya Pelatihan oleh Tim Operator Polda dan Programer LP3i oleh Sdr. Mustofa Luthfi sesuai manual Book.
	Para peserta operator Polres/ta telah mendapatkan Username dan Password pada login pada Aplikasi Digital Saboh Hatee untuk menginput data konflik sosial di masing-masing Wilayah Hukum operator.
	Kegiatan pelatihan selesai pada pukul 12.00 Wib.
	b. Pada hari Kamis tanggal 26 Oktober 2022 pukul 09.00 Wib di Aula Commad Center Ditintelkam Polda Aceh telah dilaksanakan pelatihan Pengoperasionalisasi Aplikasi Digital Saboh Hatee hari kedua oleh Tim Operator Polda kepada 11 operator Satintelkam Po...
	Kesebelas Kasat Intelkam dan Operator Polres telah dilakukan pelatihan pengoperasionalan Aplikasi Digital Saboh Hatee dan telah diberikan Username serta Password.
	Kegiatan selesai pada pukul 12.15 Wib.
	III. HASIL YANG DICAPAI
	Pada pelaksanaan pelatihan Aplikasi Digital Saboh Hatee sebagai beriut :
	1. Para Peserta pelatihan telah memahami cara masuk/login pada Aplikasi Digital Saboh Hatee melalui Username dan Password;
	2. Para peserta pelatihan penggunaan Aplikasi Digital Saboh Hatee memahami cara pengimputan Data Konflik Sosial yang terjadi di Provinsi Aceh;
	IV. KESIMPULAN
	1. Aplikasi Digital Saboh Hatee yang dibangun oleh Project Leader telah mempermudah Direktorat Intelijen keamanan Polda Aceh dan Polres jajaran melakukan manajemen konflik sosial..
	2. Seluruh peserta pelatihan Kasat Intelkam dan operator Aplikasi Digital Saboh Hatee tingkat Polres/ta Jajaran Polda Aceh telah memahami tugas-tugas yang akan dilakukan mulai dari mengumpulkan data konflik sosial selanjutnya diinput oleh masing-masin...
	V. PENUTUP

